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令和７年

大阪障害者職業能力開発校等
生徒募集案内






	４入校 (にゅうこう)
	校 (こう)・
科目名 (かもくめい)
	入校 (にゅうこう)日 (び)
	掲載 (けいさい)ページ

	大阪 (おおさか)障害者 (しょうがいしゃ)職業 (しょくぎょう)能力 (のうりょく)開発校 (かいはつこう)
ワークサービス
	４11日 (にち)（金 (きん)）
	４

	大阪 (おおさか)府立 (ふりつ)北 (きた)大阪 (おおさか)高等 (こうとう)職業 (しょくぎょう)技術 (ぎじゅつ)専門校 (せんもんこう)
ワークトレーニング科 (か)
	４11日 (にち)（金 (きん)）
	５

	大阪市 (おおさかし)職業 (しょくぎょう)リハビリテーションセンター
ワーキングスキル科 (か)、ビジネスパートナー科 (か)
	４９日 (にち)（水 (すい)）
	６～７

	摂津市 (せっつし)障害者 (しょうがいしゃ)職業 (しょくぎょう)能力 (のうりょく)開発 (かいはつ)センター
実務 (じつむ)作業科 (さぎょうか)
	４月 (がつ)７日 (にち)（月 (げつ)）
	８

	大阪 (おおさか)ＩＮＡ (いな)職業 (しょくぎょう)支援 (しえん)センター
パン・製造科 (せいぞうか)、園芸科 (えんげいか)、グリーンハーベスト科 (か)
	４８日 (にち)（火 (か)）
	９～11




	10月 (がつ)入校 (にゅうこう)
	校 (こう)名 (めい)
科目名 (かもくめい)
	入校 (にゅうこう)日 (び)
	掲載 (けいさい)ページ

	大阪 (おおさか)府立 (ふりつ)夕陽 (ゆうひ)丘 (がおか)高等 (こうとう)職業 (しょくぎょう)技術 (ぎじゅつ)専門校 (せんもんこう)
ワークアシスト
	10月 (がつ)10日 (にち)（金 (きん)）
	12





知的障 (ちてきしょう)がいのあるへの募集 (ぼしゅう)案内 (あんない)

募集 (ぼしゅう)対象者 (たいしょうしゃ)　
次 (つぎ)のすべてのを満たして ( み)いる方 (かた)
・　療育 (りょういく)手帳 (てちょう)を所持 (しょじ)している方 (かた)（又 (また)はで、訓練 (くんれん)開始 (かいし)の前日 (ぜんじつ)までに手帳 (てちょう)の交付 (こうふ)が見込まれる ( み  こ)方 (かた)）、は、障害者 (しょうがいしゃ)職業 (しょくぎょう)センター等 (など)の公的 (こうてき)判定 (はんてい)機関 (きかん)で知的 (ちてき)障 (しょう)がい者 (しゃ)と判定 (はんてい)された方 (かた)
・　自分 (じぶん)で身 (み)のまわりの基本的 (きほんてき)なことができる方 (かた)
・　ハローワークにおいて求職 (きゅうしょく)登録 (とうろく)している方 (かた)
・　職業 (しょくぎょう)訓練 (くんれん)を受 (う)けることにより就労 (しゅうろう)が見込める ( み こ)方 (かた)
		

応募 (おうぼ)手続 (てつづき)
・　に、各校 (かくこう)・各 (かく)施設 (しせつ)でのオープンキャンパス・入校 (にゅうこう)相談 (そうだん)・見 (けん)学会 (がくかい)に参加 (さんか)してください。
※　オープンキャンパス・相談 (そうだん)・見 (けん)学会 (がくかい)は予約 (よやく)が必要 (ひつよう)です。
（予約 (よやく)はのホームページ、電話 (でんわ)、ＦＡＸ (ファクス)よりできます。）
・　を管轄 (かんかつ)するハローワークで求職 (きゅうしょく)登録 (とうろく)し職業 (しょくぎょう)相談 (そうだん)の上 (うえ)、入校 (にゅうこう)願書 (がんしょ)を受け取って (う　と　　)ください。
・　に必要 (ひつよう)な書類 (しょるい)は以下 (いか)のとおりです。
①　「入校 (にゅうこう)願書 (がんしょ)」に必要 (ひつよう)事項 (じこう)を記入 (きにゅう)し、写真 (しゃしん)（縦 (たて)４㎝、横 (よこ)３㎝）をってください。
②　手帳 (てちょう)を所持 (しょじ)しておらず、障害者 (しょうがいしゃ)職業 (しょくぎょう)センター等 (など)の公的 (こうてき)判定 (はんてい)機関 (きかん)で知的障 (ちてきしょう)がいと判定 (はんてい)された
　方 (かた)は、「判定書 (はんていしょ)」の写し (うつ　　)を添付 (てんぷ)してください。
・　書類 (しょるい)は、ハローワークの窓口 (まどぐち)へ提出 (ていしゅつ)してください。
・　・各施設 (かくしせつ)で応募 (おうぼ)受付 (うけつけ)は行いません (おこな　　　　　　　)。また、郵送 (ゆうそう)または代理人 (だいりにん)による応募 (おうぼ)受付 (うけつけ)も行 (おこない)いません。
・　完了 (かんりょう)時 (じ)に、ハローワークの窓口 (まどぐち)で応募票 (おうぼひょう)（水色 (みずいろ)）をしますので、選考 (せんこう)試験 (しけん)日 (び)当日 (とうじつ)に持参 (じさん)してください。

選考 (せんこう)試験 (しけん)
・　選考 (せんこう)試験 (しけん)は各校 (かくこう)・各施設 (かくしせつ)で実施 (じっし)します。
・　合格 (ごうかく)発表 (はっぴょう)及び (および)通知 (つうち)については各校 (かくこう)・各施設 (かくしせつ)から選考 (せんこう)日 (び)に連絡 (れんらく)します。
・　応募者数 (おうぼしゃすう)が募集 (ぼしゅう)定員 (ていいん)に達 (たっ)しない場合 (ばあい)でも、選考 (せんこう)の結 (けつ)果 (か)により不合格 (ふごうかく)となる場合 (ばあい)があります。
・　選考 (せんこう)試験 (しけん)日 (び)の午前 (ごぜん)７時 (じ)の時点 (じてん)で、大阪 (おおさか)府内 (ふない)のいずれかの地域 (ちいき)に暴風 (ぼうふう)警報 (けいほう)または特別 (とくべつ)警報 (けいほう)が発令 (はつれい)され　ている等 (など)は、選考 (せんこう)日 (び)を延期 (えんき)することがあります。詳しく (くわ)は各校 (かくこう)・各施設 (かくしせつ)へお問い合わせ (　　と　　  あ)ください。


必要 (ひつよう)経費 (けいひ)等 (など)
・　教科書代 (きょうかしょだい)、作業服代 (さぎょうふくだい)等 (とう)の実費 (じっぴ)が必要 (ひつよう)です。
※　必要 (ひつよう)経費 (けいひ)は科目 (かもく)により異なります (こと)ので、詳細 (しょうさい)は各校 (かくこう)・各施設 (かくしせつ)にお問い合わせ (     と      あ)ください。
・　ハローワークの受講 (じゅこう)指示 (しじ)を受けて ( う)入校 (にゅうこう)された方 (かた)は、雇用 (こよう)保険 (ほけん)の失業 (しつぎょう)給付 (きゅうふ)期間 (きかん)が延長 (えんちょう)されるなど　の措置 (そち)が適用 (てきよう)される場合 (ばあい)があります。また、支援 (しえん)指示 (しじ)を受けて ( う)一定 (いってい)の要件 (ようけん)を満たした ( み)場合 (ばあい)、職業 (しょくぎょう)訓練 (くんれん)受講 (じゅこう)給付 (きゅうふ)金 (きん)などを受ける ( う)ことができる場合 (ばあい)があります。詳 (くわ)しくはハローワークへお問合 (といあわ)せください。

その他 (　　た)
・　合格 (ごうかく)された方 (かた)は、指定 (してい)する期日 (きじつ)までに、必ず (かなら)「健康 (けんこう)診断書 (しんだんしょ)（入校 (にゅうこう)日 (び)前 (まえ)３か月 (げつ)以内 (いない)のもの）」をしてください。

科目 (かもく)コード

	校 (こう)・施設名 (しせつめい)
	科目名 (かもくめい)
	科目 (かもく)コード

	大阪 (おおさか)障害者 (しょうがいしゃ)職業 (しょくぎょう)能力 (のうりょく)開発校 (かいはつこう)
	ワークサービス
	707

	大阪 (おおさか)府立 (ふりつ)北 (きた)大阪 (おおさか)高等 (こうとう)職業 (しょくぎょう)技術 (ぎじゅつ)専門校 (せんもんこう)
	ワークトレーニング
	908

	大阪 (おおさか)府立 (ふりつ)夕陽 (ゆうひ)丘 (がおか)高等 (こうとう)職業 (しょくぎょう)技術 (ぎじゅつ)専門校 (せんもんこう)
	ワークアシスト
	541

	大阪市 (おおさかし)職業 (しょくぎょう)リハビリテーションセンター
	ワーキングスキル科 (か)
	825

	
	ビジネスパートナー科 (か)
	829

	摂津市 (せっつし)障害者 (しょうがいしゃ)職業 (しょくぎょう)能力 (のうりょく)開発 (かいはつ)センター
	実務 (じつむ)作業科 (さぎょうか)
	834

	大阪 (おおさか)ＩＮＡ (いな)職業 (しょくぎょう)支援 (しえん)センター
	パン・製造科 (せいぞうか)
	841

	
	園芸科 (えんげいか)
	842

	
	グリーンハーベスト科 (か)
	843



過去 (かこ)の問題 (もんだい)
[image: ]・　過去 (かこ)の問題 (もんだい)例 (れい)は、こちらで公開 (こうかい)しています。
https://www.pref.osaka.lg.jp/o110110/nokai/h-oshirase/h230-siken2.html



4月 (がつ)入校 (にゅうこう)の案内 (あんない)

大阪 (おおさか)障害者 (しょうがいしゃ)職業 (しょくぎょう)能力 (のうりょく)開発校 (かいはつこう)
ワークサービス科 (か)　(１年 (　ねん)訓練 (くんれん))

〇・事務 (じむ)補助 (ほじょ)・ものづくり・清掃 (せいそう)作業 (さぎょう)などの分野 (ぶんや)の知識 (ちしき)や技能 (ぎのう)を習得 (しゅうとく)する科目 (かもく)です。
〇に必要 (ひつよう)なチームワーク、ビジネスマナーを習得 (しゅうとく)し、長期 (ちょうき)就労 (しゅうろう)をめざすための適応 (てきおう)能力 (のうりょく)を高 (たか)め、自分 (じぶん)にあった就職先 (しゅうしょくさき)を見 (み)つけます。
	４入校 (にゅうこう)
	募集 (ぼしゅう)人数 (にんずう)
	願書 (がんしょ)受付期間 (うけつけきかん)
	選考 (せんこう)試験 (しけん)日 (び)
	合格 (ごうかく)発表 (はっぴょう)日 (び)

	一次 (いちじ)募集 (ぼしゅう)
	Ａ日程 (にってい) ※1
	18人 (にん)
	令和6年11月1日(金)から
令和6年11月21日(木)まで
	令和６年
12月10日（火）
	令和6年
12月18日（水）

	
	Ｂ ※1
	７人 (にん)
	令和6年11月22日(金)から
令和7年１月10日(金)まで
	令和7年
1月30日（木）
	令和7年
２月7日（金）

	二次 (にじ)募集 (ぼしゅう)
	※2
	令和7年1月22日(水)から
令和7年3月5日(水)まで
	令和7年
3月25日（火）
	令和7年
3月31日（月）


※1　Ａ、Ｂは選考 (せんこう)の結果 (けっか)にかかわらず、必ず (かなら)実施 ( じっし)します。
※2　一次 (いちじ)募集 (ぼしゅう)選考 (せんこう)の、募集 (ぼしゅう)人数 (にんずう)に達 (たっ)しなかった場合 (ばあい)に、二次 (にじ)募集 (ぼしゅう)を行 (おこな)います。

選考 (せんこう)内容 (ないよう)
・、算数 (さんすう)、面接 (めんせつ)試験 (しけん)、適性 (てきせい)検査 (けんさ)
選考 (せんこう)日 (び)の事項 (じこう)
・午前 (ごぜん)９時 (　じ)15分 (ふん)までにし、受付 (うけつけ)を済ませて (す)ください。
・用具 (ようぐ)（鉛筆 (えんぴつ)、消 (け)しゴム）、及び (およ)、応募票 (おうぼひょう)を持参 (じさん)してください。
・を持 (じ)参 (さん)し食事 (しょくじ)をしていただいても構 (かま)いません。
・・支援者 (しえんしゃ)の同伴 (どうはん)は可能 (かのう)です。

取得 (しゅとく)可能 (かのう)な資格 (しかく)　　
・フォークリフト（荷重 (かじゅう)１ｔ未満 (みまん)）特別 (とくべつ)教育 (きょういく)
・コンピューターサービス評価 (ひょうか)試験 (しけん)（ワープロ部門 (ぶもん)）（中央 (ちゅうおう)職業 (しょくぎょう)能力 (のうりょく)開発 (かいはつ)協会 (きょうかい)）
・コンピューターサービス評価 (ひょうか)試験 (しけん)（表 (ひょう)計算 (けいさん)部門 (ぶもん)）（中央 (ちゅうおう)職業 (しょくぎょう)能力 (のうりょく)開発 (かいはつ)協会 (きょうかい)）
その他 (た)
・通校 (つうこう)が困難 (こんなん)な方 (かた)のために、校内 (こうない)に寮 (りょう)の施設 (しせつ)があり、
一定 (いってい)の要件 (ようけん)を満たす ( み)方 (かた)は寮 (りょう)が利用 (りよう)できます。また、交通 (こうつう)機関 (きかん)の学割 (がくわり)が
適用 (てきよう)されます。
・教科書代 (きょうかしょだい)等 (とう)　概 (おおむ)ね15,000円 (えん)　
（※訓練生 (くんれんせい)保険 (ほけん)や資格 (しかく)の受験料 (じゅけんりょう)等 (とう)は別途 (べっと)必要 (ひつよう)）

訓練 (くんれん)時間 (じかん)　平日 (へいじつ)（月 (げつ)～金曜日 (きんようび)）
　・９時 (じ)10分 (ぷん)から16時 (じ)25分 (ふん)まで





大阪 (おおさか)府立 (ふりつ)北 (きた)大阪 (おおさか)高等 (こうとう)職業 (しょくぎょう)技術 (ぎじゅつ)専門校 (せんもんこう)
ワークトレーニング科 (か)　(1年 (ねん)訓練 (くんれん))

〇・作業 (さぎょう)持久力 (じきゅうりょく)・社会 (しゃかい)生活 (せいかつ)習慣 (しゅうかん)などを身 (み)に付ける ( つ)科目 ( かもく)です。
〇ものづくり、物 (ぶつ)流 (りゅう)、オフィス補助 (ほじょ)、環境 (かんきょう)整備 (せいび)作業 (さぎょう)を通 (とお)して、能力 (のうりょく)と適性 (てきせい)を引き出し (ひ　だ　)、就業 (しゅうぎょう)についての作業 (さぎょう)習慣 (しゅうかん)を養います (やしな)。

	４入校 (にゅうこう)
	募集 (ぼしゅう)人数 (にんずう)
	願書 (がんしょ)受付期間 (うけつけきかん)
	選考 (せんこう)試験 (しけん)日 (び)
	合格 (ごうかく)発表 (はっぴょう)日 (び)

	一次 (いちじ)募集 (ぼしゅう)
	Ａ日程 (にってい) ※1
	10人 (にん)
	令和6年11月1日(金)から
令和6年11月21日(木)まで
	令和６年
12月10日（火）
	令和6年
12月18日（水）

	
	Ｂ ※1
	10人 (にん)
	令和6年11月22日(金)から
令和7年１月10日(金)まで
	令和7年
1月30日（木）
	令和7年
２月7日（金）

	二次 (にじ)募集 (ぼしゅう)
	※2
	令和7年1月22日(水)から
令和7年3月5日(水)まで
	令和7年
3月25日（火）
	令和7年
3月31日（月）


※1　Ａ、Ｂは選考 (せんこう)の結果 (けっか)にかかわらず、必ず (かなら)実施 ( じっし)します。　
※2　一次 (いちじ)募集 (ぼしゅう)選考 (せんこう)の、募集 (ぼしゅう)人数 (にんずう)に達 (たっ)しなかった場合 (ばあい)に、二次 (にじ)募集 (ぼしゅう)を行 (おこな)います。

選考 (せんこう)内容 (ないよう)
　・、算数 (さんすう)、面接 (めんせつ)試験 (しけん)、適性 (てきせい)検査 (けんさ)

選考 (せんこう)日 (び)の事項 (じこう)
・午前 (ごぜん)９時 (じ)15分 (ふん)までにし、受付 (うけつけ)を済ませて ( す)ください。
　・用具 (ようぐ)（鉛筆 (えんぴつ)、消 (け)しゴム）、を持参 (じさん)してください。
　・ご・支援者 (しえんしゃ)の同伴 (どうはん)は可能 (かのう)です。

訓練 (くんれん)時間 (じかん)　平日 (へいじつ)（月 (げつ)～）
　・９時 (じ)15分 (ふん)から16時 (じ)25分 (ふん)まで

その他 (た)
　・機関 (きかん)の学割 (がくわり)が適用 (てきよう)されます。
・等 (とう)　概 (おおむ)ね14,000円 (えん)　（※企業 (きぎょう)実習 (じっしゅう)・活動 (かつどう)時 (じ)の交通費 (こうつうひ)は別途 (べっと)必要 (ひつよう)）





大阪市 (おおさかし)職業 (しょくぎょう)リハビリテーションセンター
ワーキングスキル科 (か)　(1年 (ねん)訓練 (くんれん))

〇な職業 (しょくぎょう)技能 (ぎのう)習得 (しゅうとく)に挑戦 (ちょうせん)し、自分 (じぶん)の得意 (とくい)分野 (ぶんや)を見 (み)つけていただく科目 (かもく)です
〇ピッキング、部品 ( ぶひん)の組立 (くみたて)、ハンダ付 (づ)け、清掃 (せいそう)の技能 (ぎのう)を習 (しゅう)得 (とく)します。
〇ひとりの適性 (てきせい)に応じた (おう)仕事 (しごと)に就 (つ)くことを目指 (めざ)します。

	４入校 (にゅうこう)
	募集 (ぼしゅう)人数 (にんずう)
	願書 (がんしょ)受付期間 (うけつけきかん)
	選考 (せんこう)試験 (しけん)日 (び)
	合格 (ごうかく)発表 (はっぴょう)日 (び)

	一次 (いちじ)募集 (ぼしゅう)
	15人 (にん)
	令和6年11月1日(金)から
令和6年11月21日(木)まで
	令和6年
12月６日（金）9日（月）10日（火）
	令和6年
12月18日（水）

	二次 (にじ)募集 (ぼしゅう)
	※
	令和6年12月19日(木)から
令和7年１月10日(金)まで
	令和7年
1月30日（木）
	令和7年
２月7日（金）

	三次 (さんじ)募集 (ぼしゅう)
	※
	令和7年2月10日(月)から
令和7年3月5日(水)まで
	令和7年
3月25日（火）
	令和7年
3月31日（月）


※　募集 (ぼしゅう)選考 (せんこう)の結果 (けっか)、募集 (ぼしゅう)人数 (にんずう)に達 (たっ)しなかった場合 (ばあい)に、二次 (にじ)募集 (ぼしゅう)を行います (おこな)。
また、募集 (ぼしゅう)の募集 (ぼしゅう)状況 (じょうきょう)、選考 (せんこう)状況 (じょうきょう)により三次 (さんじ)募集 (ぼしゅう)を行 (おこな)います。
選考 (せんこう)内容 (ないよう)
・試験 (しけん)（国語 (こくご)、算数 (さんすう)等 (など)）、試験 (しけん)、作業 (さぎょう)評価 (ひょうか)

選考 (せんこう)日 (び)の事項 (じこう)
・応募者 (おうぼしゃ)には選考 (せんこう)日 (び)までに詳しい (くわ)日程 (にってい)、集合 (しゅうごう)時間 (じかん)、昼食 (ちゅうしょく)の要否 (ようひ)を通知 (つうち)しますので、それに従って (したが)ください。
・用具 (ようぐ)（鉛筆 (えんぴつ)、消 (け)しゴム）、を持参 (じさん)してください。
　・・支援者 (しえんしゃ)の同伴 (どうはん)は必要 (ひつよう)ありません。
　※会場 (かいじょう)は大阪市 (おおさかし)職業 (しょくぎょう)指導 (しどう)センター内 (　　　　　　　ない)（大阪市 (おおさかし)住之江区 (すみのえく)泉 (いずみ)1-1-110）となりますので注意 (ちゅうい)してください。

取得 (しゅとく)可能 (かのう)な
　・フォークリフト技能 (ぎのう)講習 (こうしゅう)修了 (しゅうりょう)
　・日本語 (にほんご)ワープロ検定 (けんてい)1～4級 (きゅう)（日本 (にほん)情報 (じょうほう)処理 (しょり)検定 (けんてい)協会 (きょうかい)）
　・処理 (しょり)技能 (ぎのう)検定 (けんてい)（表 (ひょう)計算 (けいさん)1～４）（日本 (にほん)情報 (じょうほう)処理 (しょり)検定 (けんてい)協会 (きょうかい)）
その他 (た)
・ビジネスパートナー科 (か)を第 (だい)2希望 (きぼう)の欄 (らん)に記入 (きにゅう)することができます。
・教科書代 (きょうかしょだい)等 (とう)　概 (おおむ)ね20,000円 (えん)　　
（※企業 (きぎょう)実習 (じっしゅう)・就職 (しゅうしょく)活動 (かつどう)時 (じ)の交通費 (こうつうひ)、資格 (しかく)取得 (しゅとく)受験料 (じゅけんりょう)等 (とう)は別途 (べっと)必要 (ひつよう)）

訓練 (くんれん)時間 (じかん)　平日 (へいじつ)（月 (げつ)～金曜日 (きんようび)）
　・９20分 (ぶん)から16時 (じ)50分 (ぶん)まで





大阪市 (おおさかし)職業 (しょくぎょう)リハビリテーションセンター
ビジネスパートナー（１年 (ねん)訓練 (くんれん))

〇ワードやエクセル等 (とう)の操作 (そうさ)手法 (しゅほう)を基礎 (きそ)から習得 (しゅうとく)します。
〇作業 (さぎょう)を取り入れた (と　　　 い)訓練 (くんれん)を実施 (じっし)し、業務 (ぎょうむ)を確実 (かくじつ)に遂行 (すいこう)できる力 (ちから)を習 (しゅう)得 (とく)します。
〇するうえで必要 (ひつよう)な労働 (ろうどう)習慣 (しゅうかん)やビジネスマナーを身 (み)につけ安心 (あんしん)して就労 (しゅうろう)できる力 (ちから)を習得 (しゅうとく)します。

	４入校 (にゅうこう)
	募集 (ぼしゅう)人数 (にんずう)
	願書 (がんしょ)受付期間 (うけつけきかん)
	選考 (せんこう)試験 (しけん)日 (び)
	合格 (ごうかく)発表 (はっぴょう)日 (び)

	一次 (いちじ)募集 (ぼしゅう)
	10人 (にん)
	令和6年11月1日(金)から
令和6年11月21日(木)まで
	令和6年
12月６日（金）9日（月）10日（火）
	令和6年
12月18日（水）

	二次 (にじ)募集 (ぼしゅう)
	※
	令和6年12月19日(木)から
令和7年１月10日(金)まで
	令和7年
1月30日（木）
	令和7年
２月7日（金）

	三次 (さんじ)募集 (ぼしゅう)
	※
	令和7年2月10日(月)から
令和7年3月5日(水)まで
	令和7年
3月25日（火）
	令和7年
3月31日（月）


※　募集 (ぼしゅう)選考 (せんこう)の結果 (けっか)、募集 (ぼしゅう)人数 (にんずう)に達 (たっ)しなかった場合 (ばあい)に、二次 (にじ)募集 (ぼしゅう)を行います (おこな)。
また、募集 (ぼしゅう)の募集 (ぼしゅう)状況 (じょうきょう)、選考 (せんこう)状況 (じょうきょう)により三次 (さんじ)募集 (ぼしゅう)を行 (おこな)います。
選考 (せんこう)内容 (ないよう)
・試験 (しけん)（国語 (こくご)、算数 (さんすう)等 (など)）、試験 (しけん)、作業 (さぎょう)評価 (ひょうか)

選考 (せんこう)日 (び)の事項 (じこう)
・応募者 (おうぼしゃ)には選考 (せんこう)日 (び)までに詳しい (くわ)日程 (にってい)、集合 (しゅうごう)時間 (じかん)、昼食 (ちゅうしょく)の要否 (ようひ)を通知 (つうち)しますので、それに従って (したが)ください。
・用具 (ようぐ)（鉛筆 (えんぴつ)、消 (け)しゴム）、を持参 (じさん)してください。
・・支援者 (しえんしゃ)の同伴 (どうはん)は必要 (ひつよう)ありません。
※会場 (かいじょう)は大阪市 (おおさかし)職業 (しょくぎょう)指導 (しどう)センター内 (　　　　　　　ない)（大阪市 (おおさかし)住之江区 (すみのえく)泉 (いずみ)1-1-110）となりますので注意 (ちゅうい)してください。

取得 (しゅとく)可能 (かのう)な　　訓練 (くんれん)時間 (じかん)　平日 (へいじつ)（月 (げつ)～金曜日 (きんようび)）
・９時 (じ)20分 (ぷん)から16時 (じ)50分 (ぷん)まで

　・簿記 (ぼき)検定 (けんてい)初級 (しょきゅう)（日本 (にほん)商工 (しょうこう)会議所 (かいぎしょ)）
・ワープロ検定 (けんてい)1～4級 (きゅう)（日本 (にほん)情報 (じょうほう)処理 (しょり)検定 (けんてい)協会 (きょうかい)）
　・処理 (しょり)技能 (ぎのう)検定 (けんてい)（表 (ひょう)計算 (けいさん)1～４）（日本 (にほん)情報 (じょうほう)処理 (しょり)検定 (けんてい)協会 (きょうかい)）
　・プレゼンテーション作成 (さくせい)検定 (けんてい)1～４（日本 (にほん)情報 (じょうほう)処理 (しょり)検定 (けんてい)協会 (きょうかい)）
その他 (た)　　
・ワーキングスキル科 (か)を第 (だい)2希望 (きぼう)の欄 (らん)に記入 (きにゅう)することができます。
・教科書代 (きょうかしょだい)等 (とう)　概 (おおむ)ね20,000円 (えん)　
（※企業 (きぎょう)実習 (じっしゅう)・就職 (しゅうしょく)活動 (かつどう)時 (じ)の交通費 (こうつうひ)、資格 (しかく)取得 (しゅとく)受験料 (じゅけんりょう)等 (とう)は別途 (べっと)必要 (ひつよう)）


　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　




摂津市 (せっつし)障害者 (しょうがいしゃ)職業 (しょくぎょう)能力 (のうりょく)開発 (かいはつ)センター
実務 (じつむ)作業科 (さぎょうか)　(１訓練 (くんれん))

〇フィジカルトレーニング、ビルクリーニング、各種 (かくしゅ)軽作業 (けいさぎょう)、事務 (じむ)実務 (じつむ)、パソコン入力 (にゅうりょく)などを行 (おこな)い、多様 (たよう)な職種 (しょくしゅ)に
対応 (たいおう)できるを習 (しゅう)得 (とく)する。
〇、集中力 (しゅうちゅうりょく)、社会性 (しゃかいせい)、巧緻性 (こうちせい)、コミュニケーション力 (りょく)など就職 (しゅうしょく)に必要 (ひつよう)な技術 (ぎじゅつ)を身 (み)に付 (け)け、希望 (きぼう)する就職先 (しゅうしょくさき)
を目指 (めざ)せます。

	４入校 (にゅうこう)
	募集 (ぼしゅう)人数 (にんずう)
	願書 (がんしょ)受付期間 (うけつけきかん)
	選考 (せんこう)試験 (しけん)日 (び)
	合格 (ごうかく)発表 (はっぴょう)日 (び)

	一次 (いちじ)募集 (ぼしゅう)
	10人 (にん)
	令和6年11月1日(金)から
令和6年11月21日(木)まで
	令和6年12月６日（木）
	令和6年
12月18日（水）

	二次 (にじ)募集 (ぼしゅう)
	※
	令和6年12月19日(木)から
令和7年１月10日(金)まで
	令和7年1月30日（木）
	令和7年
２月7日（金）

	三次 (さんじ)募集 (ぼしゅう)
	※
	令和7年2月10日(月)から
令和7年3月5日(水)まで
	令和7年3月25日（火）
	令和7年
3月31日（月）


※　募集 (ぼしゅう)選考 (せんこう)の結果 (けっか)、募集 (ぼしゅう)人数 (にんずう)に達 (たっ)しなかった場合 (ばあい)に、二次 (にじ)募集 (ぼしゅう)を行います (おこな)。
また、募集 (ぼしゅう)の募集 (ぼしゅう)状況 (じょうきょう)、選考 (せんこう)状況 (じょうきょう)により三次 (さんじ)募集 (ぼしゅう)を行 (おこな)います。

選考 (せんこう)内容 (ないよう)
・、算数 (さんすう)、面接 (めんせつ)試験 (しけん)、適性 (てきせい)検査 (けんさ)

選考 (せんこう)日 (び)の事項 (じこう)
・午前 (ごぜん)９時 (　じ)までに来校 (らいこう)し、受付 (うけつけ)を済ませて ( す)ください
・用具 (ようぐ)（鉛筆 (えんぴつ)、消 (け)しゴム）上履き (うわば)及び (およ)昼食 (ちゅうしょく)、募票 (ぼひょう)を持参 (じさん)してください。（外食 (がいしょく)不可 (ふか)）
・・支援者 (しえんしゃ)の同伴 (どうはん)は必要 (ひつよう)ありません。

取得 (しゅとく)可能 (かのう)な資格 (しかく)
・ワープロ検定 (けんてい)３・４級 (きゅう)（日本 (にほん)情報 (じょうほう)処理 (しょり)検定 (けんてい)協会 (きょうかい)）
・処理 (しょり)技能 (ぎのう)検定 (けんてい)（表 (ひょう)計算 (けいさん)４級 (きゅう)）（日本 (にほん)情報 (じょうほう)処理 (しょり)検定 (けんてい)協会 (きょうかい)）

訓練 (くんれん)時間 (じかん)　平日 (へいじつ)（月 (げつ)～）その他 (た)　　
・教科書代 (きょうかしょだい)・作業服代 (さぎょうふくだい)等 (とう) 概 (おおむ)ね23,000円 (えん)
（※企業 (きぎょう)実習 (じっしゅう)・就職 (しゅうしょく)活動 (かつどう)時 (じ)の交通費 (こうつうひ)、資格 (しかく)取得 (しゅとく)受験料 (じゅけんりょう)等 (とう)は別途 (べっと)必要 (ひつよう)）


　・９時 (じ)から16時 (じ)まで



[bookmark: _Hlk176788878]大阪 (おおさか)ＩＮＡ (いな)職業 (しょくぎょう)支援 (しえん)センター　　＜キャンパス＞
パン・菓子 (かし)製造科 (せいぞうか)　（１年 (　ねん)訓練 (くんれん)）　　

〇、製菓 (せいか)の基礎的 (きそてき)な技能 (ぎのう)と知識 (ちしき)、食品 (しょくひん)衛生 (えいせい)や接客 (せっきゃく)マナー等 (など)を学ぶ (まな)科目 (かもく)です。
〇販売 (はんばい)の実技 (じつぎ)を通して (とお)仕事 (しごと)に対する (たい)喜び (よろこ)や責任感 (せきにんかん)を感じる (かん)ことで、就労 (しゅうろう)への意欲 (いよく)や積極性 (せっきょくせい)を高 (たか)めます。
〇職種 (しょくしゅ)に適応 (てきおう)できるよう、働く (はたら)ための基礎的 (きそてき)な力 (ちから)を伸 (の)ばします。

	４入校 (にゅうこう)
	募集 (ぼしゅう)人数 (にんずう)
	願書 (がんしょ)受付期間 (うけつけきかん)
	選考 (せんこう)試験 (しけん)日 (び)
	合格 (ごうかく)発表 (はっぴょう)日 (び)

	一次 (いちじ)募集 (ぼしゅう)
	15人 (にん)
	令和6年11月1日(金)から
令和6年11月21日(木)まで
	令和6年
12月６日（金）9日（月）10日（火）
	令和6年
12月18日（水）

	二次 (にじ)募集 (ぼしゅう)
	※
	令和6年12月19日(木)から
令和7年１月10日(金)まで
	令和7年
1月30日（木）
	令和7年
２月7日（金）

	三次 (さんじ)募集 (ぼしゅう)
	※
	令和7年2月10日(月)から
令和7年3月5日(水)まで
	令和7年
3月25日（火）
	令和7年
3月31日（月）


※　募集 (ぼしゅう)選考 (せんこう)の結果 (けっか)、募集 (ぼしゅう)人数 (にんずう)に達 (たっ)しなかった場合 (ばあい)に、二次 (にじ)募集 (ぼしゅう)を行います (おこな)。
また、募集 (ぼしゅう)の募集 (ぼしゅう)状況 (じょうきょう)、選考 (せんこう)状況 (じょうきょう)により三次 (さんじ)募集 (ぼしゅう)を行 (おこな)います。

選考 (せんこう)内容 (ないよう)
　・、算数 (さんすう)、面接 (めんせつ)試験 (しけん)、適性 (てきせい)検査 (けんさ)

選考 (せんこう)日 (び)の事項 (じこう)
　・応募者 (おうぼしゃ)には選考 (せんこう)日 (び)までに詳しい (くわ)日程 (にってい)、集合 (しゅうごう)時間 (じかん)を郵送 (ゆうそう)でお知ら (し)せしますので、それに従って (したが)ください。
・用具 (ようぐ)（鉛筆 (えんぴつ)、消 (け)しゴム）上履き (うわば)、を持参 (じさん)してください。
・試験 (しけん)には保護者 (ほごしゃ)・支援者 (しえんしゃ)が同伴 (どうはん)してください。
※　選考 (せんこう)会場 (かいじょう)は、３科目 ( かもく)共 (とも)に、箕面 (みのお)キャンパスで行います。（箕面 (みのお)キャンパス：稲 (いな)6-15-26）

訓練 (くんれん)時間 (じかん)　平日 (へいじつ)（月 (げつ)～）
　・９時 (じ)から16時 (じ)30分 (ぷん)まで

その他 (た)
・ＩＮＡ (いな)職業 (しょくぎょう)支援 (しえん)センターを希望 (きぼう)する場合は、同一 (どういつ)の施設内 (しせつない)に限り (かぎ)第 (だい)2希望 (きぼう)及び (および)第 (だい)３の欄 (らん)に
記入 (きにゅう)することができます。

・・作業服代 (さぎょうふくだい)等 (とう) 概 (おおむ)ね25,000円 (えん)
（※企業 (きぎょう)実習 (じっしゅう)・活動 (かつどう)時 (じ)の交通費 (こうつうひ)、資格 (しかく)取得 (しゅとく)受験料 (じゅけんりょう)等 (とう)は別途 (べっと)必要 (ひつよう)）



大阪 (おおさか)ＩＮＡ (いな)職業 (しょくぎょう)支援 (しえん)センター　　＜箕面 (みのお)キャンパス＞
園芸科 (えんげいか)　(１年 (　ねん)訓練 (くんれん)）　

〇苗 (なえ)の栽培 (さいばい)や管理 (かんり)に必要 (ひつよう)な技能 (ぎのう)と知識 (ちしき)、安全 (あんぜん)衛生 (えいせい)や環境 (かんきょう)整備 (せいび)などについて学ぶ (まな　)科目 (かもく)です。
〇を育てる (そだ)ことを通じて (つうじて)、注 (ちゅう)意力 (いりょく)や責任感 (せきにんかん)、気配り ( きくば)の大切 (たいせつ)さ、作業 (さぎょう)の成果 (せいか)を実感 (じっかん)する喜び (よろこ)を学 (まな)び、社会人 (しゃかいじん)として、幅広い (はばひろ)分野 (ぶんや)で活躍 (かつやく)できる力 (ちから)を育 (はぐく)みます。

	４入校 (にゅうこう)
	募集 (ぼしゅう)人数 (にんずう)
	願書 (がんしょ)受付期間 (うけつけきかん)
	選考 (せんこう)試験 (しけん)日 (び)
	合格 (ごうかく)発表 (はっぴょう)日 (び)

	一次 (いちじ)募集 (ぼしゅう)
	10人 (にん)
	令和6年11月1日(金)から
令和6年11月21日(木)まで
	令和6年
12月６日（金）9日（月）10日（火）
	令和6年
12月18日（水）

	二次 (にじ)募集 (ぼしゅう)
	※
	令和6年12月19日(木)から
令和7年１月10日(金)まで
	令和7年
1月30日（木）
	令和7年
２月7日（金）

	三次 (さんじ)募集 (ぼしゅう)
	※
	令和7年2月10日(月)から
令和7年3月5日(水)まで
	令和7年
3月25日（火）
	令和7年
3月31日（月）


※　募集 (ぼしゅう)選考 (せんこう)の結果 (けっか)、募集 (ぼしゅう)人数 (にんずう)に達 (たっ)しなかった場合 (ばあい)に、二次 (にじ)募集 (ぼしゅう)を行います (おこな)。
また、募集 (ぼしゅう)の募集 (ぼしゅう)状況 (じょうきょう)、選考 (せんこう)状況 (じょうきょう)により三次 (さんじ)募集 (ぼしゅう)を行 (おこな)います。

選考 (せんこう)内容 (ないよう)
　・、算数 (さんすう)、面接 (めんせつ)試験 (しけん)、適性 (てきせい)検査 (けんさ)

選考 (せんこう)日 (び)の事項 (じこう)
　・応募者 (おうぼしゃ)には選考 (せんこう)日 (び)までに詳しい (くわ)日程 (にってい)、集合 (しゅうごう)時間 (じかん)を郵送 (ゆうそう)でお知ら (し)せしますので、それに従って (したが)ください。
・用具 (ようぐ)（鉛筆 (えんぴつ)、消 (け)しゴム）、、応募票 (おうぼひょう)を持参 (じさん)してください。
・試験 (しけん)には保護者 (ほごしゃ)・支援者 (しえんしゃ)が同伴 (どうはん)してください。
※　選考 (せんこう)会場 (かいじょう)は、３科目 ( かもく)共 (とも)に、箕面 (みのお)キャンパスで行います。（箕面 (みのお)キャンパス：稲 (いな)6-15-26）

訓練 (くんれん)時間 (じかん)　平日 (へいじつ)（月 (げつ)～）
　・９時 (じ)から16時 (じ)30分 (ぷん)まで
その他 (た)
・大阪 (おおさか)ＩＮＡ (いな)職業 (しょくぎょう)支援 (しえん)センターを希望 (きぼう)する場合は、同一 (どういつ)の施設内 (しせつない)に限り (かぎ)第 (だい)2希望 (きぼう)及び (および)第 (だい)３希望 (きぼう)の欄 (らん)に記入 (きにゅう)することができます。
・教科書代 (きょうかしょだい)・作業服代 (さぎょうふくだい)等 (とう)　概 (おおむ)ね30,000円 (えん)
（※企業 (きぎょう)実習 (じっしゅう)・就職 (しゅうしょく)活動 (かつどう)時 (じ)の交通費 (こうつうひ)、資格 (しかく)取得 (しゅとく)受験料 (じゅけんりょう)等 (とう)は別途 (べっと)必要 (ひつよう)）













大阪 (おおさか)ＩＮＡ (いな)職業 (しょくぎょう)支援 (しえん)センター　　＜富田林 (とんだばやし)キャンパス＞
グリーンハーベスト科 (　　　　　　　　か)（１年 (　ねん)訓練 (くんれん)）　

〇や果樹 (かじゅ)の栽培 (さいばい)に必要 (ひつよう)な技能 (ぎのう)と知識 (ちしき)を学ぶ (まな)科目 (かもく)です。
〇等 (など)を使用 (しよう)し、機械 (きかい)操作 (そうさ)や安全 (あんぜん)への配慮 (はいりょ)についても学 (まな)びます。
〇変化 (へんか)に注意 (ちゅうい)しながら農産物 (のうさんぶつ)を育て (そだ)、収穫物 (しゅうかくぶつ)の販売 (はんばい)実習 (じっしゅう)で接客 (せっきゃく)マナーを身 ( み)に付ける ( つ)など、幅広い (はばひろ)職種 (しょくしゅ)に適応 (てきおう)できる力 (ちから)を伸 ( の)ばします。

	４入校 (にゅうこう)
	募集 (ぼしゅう)人数 (にんずう)
	願書 (がんしょ)受付期間 (うけつけきかん)
	選考 (せんこう)試験 (しけん)日 (び)
	合格 (ごうかく)発表 (はっぴょう)日 (び)

	一次 (いちじ)募集 (ぼしゅう)
	５人 (にん)
	令和6年11月1日(金)から
令和6年11月21日(木)まで
	令和6年
12月６日（金）9日（月）10日（火）
	令和6年
12月18日（水）

	二次 (にじ)募集 (ぼしゅう)
	※
	令和6年12月19日(木)から
令和7年１月10日(金)まで
	令和7年
1月30日（木）
	令和7年
２月7日（金）

	三次 (さんじ)募集 (ぼしゅう)
	※
	令和7年2月10日(月)から
令和7年3月5日(水)まで
	令和7年
3月25日（火）
	令和7年
3月31日（月）


※　募集 (ぼしゅう)選考 (せんこう)の結果 (けっか)、募集 (ぼしゅう)人数 (にんずう)に達 (たっ)しなかった場合 (ばあい)に、二次 (にじ)募集 (ぼしゅう)を行います (おこな)。
また、募集 (ぼしゅう)の募集 (ぼしゅう)状況 (じょうきょう)、選考 (せんこう)状況 (じょうきょう)により三次 (さんじ)募集 (ぼしゅう)を行 (おこな)います。

選考 (せんこう)内容 (ないよう)
　・、算数 (さんすう)、面接 (めんせつ)試験 (しけん)、適性 (てきせい)検査 (けんさ)

選考 (せんこう)日 (び)の事項 (じこう)
・応募者 (おうぼしゃ)には選考 (せんこう)日 (び)までに詳しい (くわ)日程 (にってい)、集合 (しゅうごう)時間 (じかん)を郵送 (ゆうそう)でお知ら (し)せしますので、それに従って (したが)ください。
・用具 (ようぐ)（鉛筆 (えんぴつ)、消 (け)しゴム）上履き (うわば)、を持参 (じさん)してください。
・試験 (しけん)には保護者 (ほごしゃ)・支援者 (しえんしゃ)が同伴 (どうはん)してください。
※　選考 (せんこう)会場 (かいじょう)は、３科目 ( かもく)共 (とも)に、箕面 (みのお)キャンパスで行います。（箕面 (みのお)キャンパス：稲 (いな)6-15-26）

訓練 (くんれん)時間 (じかん)　平日 (へいじつ)（月 (げつ)～）
　・９時 (じ)から16時 (じ)30分 (ぷん)まで

10月 (がつ)入校 (にゅうこう)の案内 (あんない)その他 (た)
・大阪 (おおさか)ＩＮＡ (いな)職業 (しょくぎょう)支援 (しえん)センターを希望 (きぼう)する場合は、同一 (どういつ)の施設内 (しせつない)に限り (かぎ)第 (だい)2希望 (きぼう)
及び (および)第 (だい)３希望 (きぼう)の欄 (らん)に記入 (きにゅう)することができます。
・教科書代 (きょうかしょだい)・作業服代 (さぎょうふくだい)等 (とう)　概 (おおむ)ね30,000円 (えん)（※企業 (きぎょう)実習 (じっしゅう)・就職 (しゅうしょく)活動 (かつどう)時 (じ)の交通費 (こうつうひ)、
資格 (しかく)取得 (しゅとく)受験料 (じゅけんりょう)等 (とう)は別途 (べっと)必要 (ひつよう)）




大阪 (おおさか)府立 (ふりつ)夕陽丘 (ゆうひがおか)高等 (こうとう)職業 (しょくぎょう)技術 (ぎじゅつ)専門校 (せんもんこう)
ワークアシスト科 (か)　（１訓練 (くんれん)）

〇清掃 (せいそう)（清掃 (せいそう)作業 (さぎょう)・ベッドメイキングなど）や補助 (ほじょ)（データ入力 (にゅうりょく)・丁合 (ちょうあい)作業 (さぎょう)など）のを通じて (つう)、自分 (じぶん)の特性 (とくせい)を把握 (はあく)し自己 (じこ)理解 (りかい)を深 (ふか)めます。
〇に、継続的 (けいぞくてき)に就業 (しゅうぎょう)するために必要 (ひつよう)な「社会 (しゃかい)生活 (せいかつ)技能 (ぎのう)」や「コミュニケーション能力 (のうりょく)」を養 (やしな)います。

	１０入校 (にゅうこう)
	募集 (ぼしゅう)人数 (にんずう)
	願書 (がんしょ)受付期間 (うけつけきかん)
	選考 (せんこう)試験 (しけん)日 (び)
	合格 (ごうかく)発表 (はっぴょう)日 (び)

	一次 (いちじ)募集 (ぼしゅう)
	Ａ日程 (にってい) ※1
	10人 (にん)
	令和7年６月2日(月)から
令和7年６月16日(月)まで
	令和7年
7月3日（木）
	令和7年
７月11日（金）

	
	Ｂ ※1
	10人 (にん)
	令和７年６月17日(火)から
令和７年７月17日(木)まで
	令和7年
8月6日（水）
	令和7年
８月18日（月）

	二次 (にじ)募集 (ぼしゅう)
	※2
	令和7年7月29日(火)から
令和7年8月29日(金)まで
	令和7年
9月18日（木）
	令和7年
9月30日（火）


※1　Ａ、Ｂは選考 (せんこう)の結果 (けっか)にかかわらず、必ず (かなら)実施 ( じっし)します。
※2　一次 (いちじ)募集 (ぼしゅう)選考 (せんこう)の、募集 (ぼしゅう)人数 (にんずう)に達 (たっ)しなかった場合 (ばあい)に、二次 (にじ)募集 (ぼしゅう)を行 (おこな)います。

選考 (せんこう)内容 (ないよう)
　・、算数 (さんすう)、面接 (めんせつ)試験 (しけん)、適性 (てきせい)検査 (けんさ)

選考 (せんこう)日 (び)の事項 (じこう)
・午前 (ごぜん)９時 ( じ)30 ( )分 (ふん)までに来校 (らいこう)し、受付 (うけつけ)を済ませて ( す)ください。
　・用具 (ようぐ)（鉛筆 (えんぴつ)、消 (け)しゴム）、を持参 (じさん)してください。
　・・支援者 (しえんしゃ)の同伴 (どうはん)は必要 (ひつよう)ありません。
・を持参 (じさん)し食事 (しょくじ)をしていただいても構 (かま)いません。

訓練 (くんれん)時間 (じかん)　平日 (へいじつ)（月 (げつ)～）
　・９時 (じ)から16時 (じ)10分 (ふん)まで
その他 (た)
　・交通 (こうつう)機関 (きかん)の学割 (がくわり)が適用 (てきよう)されます。
・教科書代 (きょうかしょだい)・作業服代 (さぎょうふくだい)等 (とう)　概 (おおむ)ね20,000円 (えん)
（※企業 (きぎょう)実習 (じっしゅう)・就職 (しゅうしょく)活動 (かつどう)時 (じ)の交通費 (こうつうひ)、資格 (しかく)取得 (しゅとく)受験料 (じゅけんりょう)等 (とう)は別途 (べっと)必要 (ひつよう)）






以下 (いか)の科目 (かもく)については、大阪市 (おおさかし)職業 (しょくぎょう)指導 (しどう)センターのホームページをご覧 (ごらん)ください。

大阪市 (おおさかし)職業 (しょくぎょう)指導 (しどう)センター (せんたー)

大阪市 (おおさかし)職業 (しょくぎょう)指導 (しどう)センターは、知的障 (ちてきしょう)がいのある方 (かた)を対象 (たいしょう)に２年間 (２ねんかん)の作業 (さぎょう)系 (けい)職業 (しょくぎょう)指導 (しどう)を行う (おこなう)施設 (しせつ)です。
職業 (しょくぎょう)基礎 (きそ)訓練 (くんれん)（１目 (め)）を実施後 (じっしご)、職業 (しょくぎょう)能力 (のうりょく)開発 (かいはつ)訓練 (くんれん)（２目 (め)）を大 (おお)阪 (さか)障害者 (しょうがいしゃ)職業 (しょくぎょう)能力 (のうりょく)開発校 (かいはつこう)の特別 (とくべつ)委託 (いたく)訓練 (くんれん)として行い (おこな)、就労 (しゅうろう)に必要 (ひつよう)な知識 (ちしき)・技能 (ぎのう)を付与 (ふよ)し雇用 (　こよう)の促進 (そくしん)を図 (はか)ります。

〇基礎 (きそ)科 (か)（１年目 (ねんめ)）
定員 (ていいん)：15名 (めい)
訓練 (くんれん)期間 (きかん)：令和7年４月～令和8年3月
訓練 (くんれん)内容 (ないよう)：〇「生活 (せいかつ)習慣 (しゅうかん)」と「作業 (さぎょう)習慣 (しゅうかん)」を自己 (じこ)管理 (かんり)できるように訓練 (くんれん)を行い (おこな)ます。
〇な体験を通 (とお)して「自 (みずか)ら選択 (せんたく)する力 (ちから)・決定 (けってい)する力 (ちから)」を養 (やしな)い、生活 (せいかつ)の幅 (はば)を広 (ひろ)げるとともに、楽 (たの)しみながら働 (はたら)く基盤 (きばん)をつくります。

〇流通 (りゅうつう)科 (か)（職業 (しょくぎょう)基礎科 (きそか)の訓練 (くんれん)実施後 (じっしご)に行 (おこな)う職業 (しょくぎょう)能力 (のうりょく)開発 (かいはつ)訓練 (くんれん)）
定員 (ていいん)　　：15名 (めい)
訓練 (くんれん)期間 (きかん)：令和7年4月～令和8年３月
訓練 (くんれん)内容 (ないよう)
〇ひとりの個性 (こせい)や資質 (ししつ)等 (など)を十分 (じゅうぶん)に把握 (はあく)し、就労 (しゅうろう)意欲 (いよく)の向上 (こうじょう)とモノづくりや社会 (しゃかい)に貢献 (こうけん)する喜 (よろ)びを
育 (はぐくみ)みます。
○製造 (せいぞう)から、販売 (はんばい)といった一連 (いちれん)の流 (なが)れに関 (かん)する専門 (せんもん)知識 (ちしき)と技能 (ぎのう)を習 (しゅう)得 (とく)する職業 (しょくぎょう)訓練 (くんれん)の機会 (きかい)を通 (とお)して、
企業 (きぎょう)がめる実践的 (じっせんてき)な職業人 (しょくぎょうにん)の育成 (いくせい)を目指 (めざ)します。
取得 (しゅとく)可能 (かのう)な
　　・フォークリフト運転 (うんてん)（1ｔ以上 (いじょう)）技能 (ぎのう)講習 (こうしゅう)修了 (しゅうりょう)
　　・衛生 (えいせい)責任者 (せきにんしゃ)養成 (ようせい)講習 (こうしゅう)修了 (しゅうりょう)
　　・日本語 (にほんご)ワープロ検定 (けんてい)（日本 (にほん)情報 (じょうほう)処理 (しょり)検定 (けんてい)協会 (きょうかい)）

※に関 (かん)するお問 (と)い合 (あ)わせ
　社会 (しゃかい)福祉 (ふくし)法人 (ほうじん)　大阪市 (おおさかし)障害者 (しょうがいしゃ)福祉 (ふくし)・スポーツ　大阪市 (おおさかし)職業 (しょくぎょう)指導 (しどう)センター
　　　住所 (じゅうしょ)：〒559-0023　大阪市 (おおさかし)住之江区 (すみのえく)泉 (いずみ)1丁目 (ちょうめ)１110号 (ごう)
　　　電話 (でんわ) ：06-6685-9075　
　　   又 (また)は、福祉 (ふくし)法人 (ほうじん)大阪市 (おおさかし)障害者 (しょうがいしゃ)福祉 (ふくし)・スポーツ協会 (きょうかい)　総合 (そうごう)相談室 (そうだんしつ)　　　
（大阪市 (おおさかし)職業 (しょくぎょう)リハビリテーション）　電話 (でんわ)：06-6704-7201

ハローワーク　
	ハローワーク
	所在地 (しょざいち)
	電話番号 (でんわばんごう)
（ﾌｧｸｽ）
	管轄 (かんかつ)区域 (くいき)

	大阪東 (おおさかひがし)
	〒540-0011
大阪市中央区農 (おおさかしちゅうおうくのう)人橋 (にんばし)2-1-36
ピップビル１～3階 (かい)
	06-6942-4771
(06-6942-4784)
	中央区 (ちゅうおうく)（大阪西 (おおさかにし)の区域 (くいき)を除く (のぞ)）、、天王寺区 (てんのうじく)、城東区 (じょうとうく)、鶴見区 (つるみく)、生野区 (いくのく)

	梅田 (うめだ)
	〒530-0001
大阪市北区 (おおさかしきたく)梅田 (うめだ)1-2-2
大阪駅前 (おおさかえきまえ)第 (だい)２ビル16階 (かい)
	06-6344-8609
(06-6344-0840)
	北区 (きたく)、、旭区 (あさひく)、此花区 (このはなく)、福島区 (ふくしまく)、西淀川区 (にしよどがわく)

	大阪西 (おおさかにし)
	〒552-0011
大阪市港区 (おおさかしみなとく)南市岡 (みなみいちおか)1-2-34

	06-6582-5271
(06-4393-0577)
	西区 (にしく)、、港区 (みなとく)、大正区 (たいしょうく)、中央区 (ちゅうおうく)（安堂寺町 (あんどうじまち)、町 (まち)西 (にし)、東平 (とうへい)、上汐 (うえしお)1～2、、松屋 (まつや)町 (まち)、瓦屋町 (かわらやまち)、高津 (こうづ)、南船場 (みなみせんば)、島之内 (しまのうち)、道 (どう)頓 (とん)堀 (ぼり)、千日前 (せんにちまえ)、難波 (なんば)千日前 (せんにちまえ)、難波 (なんば)、日本橋 (にっぽんばし)、東心 (ひがししん)斎 (さい)橋 (ばし)、心 (しん)斎 (さい)橋筋 (ばしすじ)、西心 (にししん)斎 (さい)橋 (ばし)、宗 (そ)右 (う)衛門 (えもん)町 (まち)、谷町 (たにまち)6 (６)～9 (９)丁目 (ちょうめ)）

	阿倍野 (あべの)
	〒545-0004
大阪市 (おおさかし)阿倍野区 (あべのく)文 (ふみ)の1-4-2
	06-4399-6007
(06-7711-6021)
	住之江区 (すみのえく)、、西成区 (にしなりく)、阿倍野区 (あべのく)、
東住吉区 (ひがしすみよしく)、

	淀川 (よどがわ)
	〒532-0024
大阪市 (おおさかし)淀川区 (よどがわく)十三本町 (じゅうそうほんまち)3-4-11
	06-6302-4771
(06-6886-3868)
	東淀川区 (ひがしよどがわく)、、吹田市 (すいたし)

	池田 (いけだ)
	〒563-0058
池田市 (いけだし)栄 (さかえ)本町 (ほんまち)12-9 
	072-751-2595
(072-751-5848)
	池田市 (いけだし)、、箕面市 (みのおし)、豊能郡 (とよのぐん)

	茨木 (いばらき)
	〒567-0885
茨木市 (いばらきし)東中条町 (ひがしちゅうじょうちょう)1-12
	072-623-2551
(072-623-2896)
	茨木市 (いばらきし)、、摂津市 (せっつし)、三島郡 (みしまぐん)島本町 (しまもとちょう)

	枚方 (ひらかた)
	〒573-0031
枚方市 (ひらかたし)岡本 (おかほん)町 (まち)7-1枚方 (ひらかた)ビオルネ6階 (かい)
	072-841-3363
(072-841-1101)
	枚方市 (ひらかたし)、、交野市 (かたのし)

	門真 (かどま)
	〒571-0045
門真市殿島町 (かどましとのしまちょう)6-4守口 (もりぐち)門真 (かどま)商工 (しょうこう)会館 (かいかん)２
	06-6906-6831
(06-6908-8943)
	守口市 (もりぐちし)、、門真市 (かどまし)、四條畷 (しじょうなわて)市 (し)

	布施 (ふせ)
	〒577-0056
東大阪 (ひがしおおさか)市 (し)長堂 (ちょうどう)1-8-イオン (いおん)布施駅前店 (ふせえきまえてん)４
	06-6782-4221
(06-6783-6768)
	東大阪市 (ひがしおおさかし)、

	藤井寺 (ふじいでら)
	〒583-0027
藤井寺市 (ふじいでらし)岡 (おか)2-10-18ＤＨビル３階 (かい)
	072-955-2570
(072-955-3770)
	柏原市 (かしわらし)、、羽曳野市 (はびきのし)、藤井寺市 (ふじいでらし)

	堺 (さかい)
	〒590-0078
堺市 (さかいし)堺区 (さかいく)南瓦町 (みなみかわらまち)2-29 
堺 (さかい)地方 (ちほう)合同 (ごうどう)庁舎 (ちょうしゃ)1～3階 (かい)
	072-238-8301
(072-238-8311)
	堺市 (さかいし)

	河内長野 (かわちながの)
	〒586-0025
河内長野市 (かわちながのし)昭栄 (しょうえい)町 (ちょう)7-2
	0721-53-3081
(0721-53-3194)
	河内長野市 (かわちながのし)、、大阪狭山市 (おおさかさやまし)、南河内郡 (みなみかわちぐん)

	泉大津 (いずみおおつ)
	〒595-0025
泉大津市 (いずみおおつし)旭町 (あさひちょう)22-45　テクスピア (てくすぴあ)大阪 (おおさか)2 (２)階 (かい)
	0725-32-5181
(0725-22-2226)
	泉大津市 (いずみおおつし)、、高石市 (たかいしし)、泉北郡 (せんぼくぐん)忠岡町 (ただおかちょう)

	岸和田 (きしわだ)
	〒596-0826
岸和田市 (きしわだし)作 (ざく)才 (ざい)町 (ちょう)1264
	072-431-5541
(072-423-8609)
	岸和田市 (きしわだし)、

	泉佐野 (いずみさの)
	〒598-0007
泉佐野市 (いずみさのし)上町 (うえまち)2-1-20
	072-463-0565
(072-462-8689)
	泉佐野市 (いずみさのし)、、阪南市 (はんなんし)、泉南郡 (せんなんぐん)




[image: ]障がいのある方を対象とした
職業訓練施設個別相談会令和７年４月入校向け、参加無料・事前申込不要



大阪府が実施している障がいのある方を対象とした職業訓練の紹介と個別相談を行います。
大阪障害者職業能力開発校、夕陽丘高等職業技術専門校、北大阪高等職業技術専門校と、
大阪障害者職業能力開発校が特別委託している訓練施設の担当者が直接ご説明します。
就職を目指す障がい者のみなさんや、保護者・支援者のみなさん、ぜひ、ご参加ください。

	第３回
１１月７日(木)
13：20～16：20
（受付13：00～）
	会場：　夕陽丘ぎせんこう
OsakaMetro 谷町線・千日前線 谷町九丁目駅から南へ約600ｍ
OsakaMetro 谷町線　四天王寺前夕陽ヶ丘駅から北へ約600m
[image: ]近鉄線 大阪上本町駅から南西へ約800ｍ
※　当日は、夕陽丘校で実施している知的障がい、精神
障がい、発達障がいのある方の訓練を見学できます。

	第４回
１２月４日(水)
13：20～16：20
（受付13：00～）
	会場：　エル・おおさか（府立労働センター）
Osaka Metro谷町線・京阪電鉄「天満橋駅」から西へ約300m
[image: ]Osaka Metro堺筋線・京阪電鉄「北浜駅」から東へ約500m
[image: D:\yamadano\Desktop\Biz\ハロトレ君ｃ.png]
※　１１階セミナールームにて実施いたします。


[image: ][image: ]












大阪府立夕陽丘高等職業技術専門校　　　　　　　　　　　　　　エル・おおさか （府立労働センター）
所在地：大阪市天王寺区上汐４丁目４−１　　　　　　　　　　　所在地：大阪市中央区北浜東3-14
	※　障がいのある方を対象とした職業訓練施設個別相談会は、大阪労働局やハローワークに協力をいただいて実施しています。また、会場内で令和７年４月入校向けの全体説明会も同時に行いますので、お気軽にお越しください。



音声
コード




選考試験会場

[image: C:\Users\YamaguchiKu\AppData\Local\Microsoft\Windows\INetCache\Content.Word\1_障害者校.png]
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【自転車保険の加入について】
府の条例により、通校に自転車を利用される方は、自転車損害賠償保険等への加入が必須となります。

【敷地内での喫煙について】
受動喫煙防止強化のため、喫煙できる場所と時間を制限しています。
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〒559-8555　大阪市住之江区南港北1-14-16　咲洲庁舎24階／ＴＥＬ 06-6210-9532
16
image4.gif
oQ0 AR/




image5.png




image6.png




image7.png




image8.png
112-14B 341 F-B#\_p13-14,pdf - Adobe Acrobat Reader (32-bit) - X

THLE BEE FRV) BES) 9UFIW) ALTH) x
b Vol & * B8 B Q v e R T B2 A (6)
© y-NiE
s B
A —E CESS
an
RO L ANEES
SRIBEH
5 AT
% % Osaka Metro FHETR ARTH 4’) Tofhoy-IL
TEE
T — <
=R 0 | Osaka Metro @
cxm s | aEThTE BEE
‘E“E k| @it ABREAET
—M
e
$
1 2
P x5
a BT 1
g AV
] Lz
=] >

R ERE R B KR A3 5 B B F R R R A PR

FERILF211-40 T5H43-0002 ARMREFK L4441
FAX072-808-2152 TEL06-6776-9900 FAX.06-6776-9905
jp/0110130/tc-kiosaka/top/indexhtml https.//www.pref.osakalg.jp/0110160/tc-yuhi/top-page/indexhtml
REFER
E @ OsakaMetro [AETAT B REE00M
DS @ OsakaMetro [MXEFHIZ B4 EIR
IVAELNZX] TFE Ae#9e00m Acrobat Pro ZEALT

@ kiR [ARR EAET] BRAGEHI800M PDF £ZRBEVEE





image9.gif
ShSHE RIS

onspejeso)y

ey

ERIE
ORFILFIR

I





image10.png
W ARRREE B RN R

T590-0137 HmmXHILE5-1-3
TEL.072-296-8311 FAX.072-296-8313
http://www.pref.osaka.lg.jp/tc-shogaisha/hp/

O &R

© RALFE R K IRD S

BB/ A6 TROYETRE (s ERITELIS)
MUL&asTITFE




image11.png
z ;\ AnshoR
- R\ B/ SZ

N géﬂ F\&dedsn

FREABRE R z z

S I e li=am
BAEE OQen ®u"

R | RIEDHVEEEESE
=90 g RuseEEse

B #RELEA F2ENR
FEmEEERRENRRE LY 52—
T566-0062 HiEMiHHL5-2-8(3hbL0ORR)
TEL.072-653-1212 FAX.072-653-0300

O &%

@ JRREHRTE K IBR - BRARREBARBET IR
KRE/ L= mRIRD SRR/ AN SO REERAT
# Z DA JRREBIR SR [RAR R2REBIR SRR
[AT] BR - /IR [RE)IH] DEENADHYET,
FlFERETBEHOEDEEE.
@ HEST B





image12.png
112-14B 341 F-B#\_p13-14,pdf - Adobe Acrobat Reader (32-bit) - X

TPV (F) BEE) TRV FAS) YFIW) ALTH) x
SN w8 B Q RATEEN U R - R = 7> 4 LESD) ©
i | e
o O KIRFIAEE T BRA |\ ERZEE IR .
% . 4 ANEBS

7 TofoY-IL

HEte e mEER »
ENRLEM
W KiRFEE BRI TR B KBRAFFILALKBRR
T590-0137 RMmEREILEE1-3 T573-0128 #MAhiEH
THLO72-296-8311 FAX(072-296-8313 THLO72-808-2151 FAX!
m I https.//www.pref.osakalg.jp/0110170/tc-shogaisha/hp/indexhtml https//www.pref.osakalg.jp/o1*
RER RER
@ LR Sl St BRD S © JRFFHIRZERTE
8/ \A6 TEDY I TRE (RyERITELSL RERNANZEREOIOVIEDE
. [HILBETITTE [SEESRT - REY I AL
Acrobat Pro Z8FILT
PDF 2ZEBBSUERE
460 x 330 mm < > ¥

W 02 B 1FL\PDF 112-145%;




image13.png
112-14B 341 F-B#\_p13-14,pdf - Adobe Acrobat Reader (32-bit)
I BEE FRV BAS MYFIW ALTH)

h=n Y-l B

B )

BB =EQ ® O 1

LR URCHE - R = R > 4

REFHEE T DEHVERRENFERR—E

EHR

@@y

55— X6
P

BEER

s
e mEER
ERHADH

EEREEDRER

R EXEHILE51-3
~8311 FAX072-296-8313
if.osakalg.jp/0110170/tc-shogaisha/hp/index html

FEHIRDS
YIETRSE (RoERTELSN)
E

460x330 mm <

NEPNVHA G
SN
REHSIIHR

B KRAFILAL KRS SR F R M EFIR
T573-0128 #AmEALF211-40
THLO72-808-2151 FAX(072-808-2152
https//www.pref.osakalg.jp/o110130/tc-kiosaka/top/index html

RER

© JRFFHIRZERTE
RERNANZERROIOYIED SRS
[BEESS - REYAIVALLX] TTE

%ﬁﬁﬂa
Osaka Metr

T

B KRR
T543-0002 AR
TEL06-6776-9900
https//www.pref.osakalg.jp/o11l
REFER

@ OsakaMetro [AETAT B
@ OsakaMetro [FUXE 44
0

4k#9600m
@ kiR [ARR EART] BRE

PRk =
5 ok
A MBS

7 TofoY-IL

Acrobat Pro #ALT
PDF 22 #BLURE

ERYASERE





image14.png
EBROE )

Pl \U?—*’JE‘JE’J’—

=
7 #

ARSIV E g
M DINDEEEVES
25— i
e =
EETthE
Q

Q RELEED
ERE B
J =R |) E/)\Ef

B #2FHEA ARHREERIL AR-VHhs
KEEFHERINEVTF—> a2 a—
T547-0026 AR ELHEEEME-2-55
TEL.06-6704-7201 FAX.06-6704-7274

[ &%H8R
@ Osaka Metro [#3i& /I JER#EEXI200m





image15.png
= i
%Eﬁ Inh 22 RE ;
2% U
' A Ty PN Y
= ~ e i 8
= L 2
b4 _ B4 i85
? e B
Za—h3Lh
s ® i@y
® = 8 7
I
.Y
& L

W HRBIEEA KRTEEEEL ARV h&
ABRHHEEEE> 2—

T559-0023 KIRAEZIEKRI-1-110
TEL.06-6685-9075 FAX.06-6685-8064

[ &%H8R
@ Osaka Metro [{E=z IR JBRFER1,000m




image16.png
o mEmiN
ABTE mmaie *E2
fr =

W HRBIEEN ABRAHREZBUERE
KIRINABER 8 £2 2 —(BEF >/ R)
T562-0015 RAiTHTE6-15-26 (L1517 T 1K)
TEL.072:729-7021 FAX.072:729-8041

ORBR

© ARE /LTRSS SRR A RN T
© BAIREIR LR AR BERN SRR
@ SUKTRT REEMRAN 1 000N





image17.png
e




image18.png




image19.png
o0 ARRAT




image2.emf

image3.jpeg




