別紙２

〔行政文書の名称及び公開しないと決定した部分について〕
	番号
	行　　　政　　　文　　　書　　　名
	非公開部分

	ア
	第２次選考面接テストに関する資料

	
	（ア）
	平均点及び合格判定基準（概要）
	・「2020教採　３次（筆答・実技・小論文）試験平均点・基準未達点（別紙）」のうち、個人の特定につながる一部の平均点。

	
	（イ）
	２０２０年度大阪府公立学校教員採用選考テスト
第２次選考＜面接員の手引き＞
	・「３．面接における評価の観点と進め方について」のうち、評価の観点の詳細、面接の手順、質問の掘り下げ方及びその他
・「４．評定項目と評価基準」のうち、詳細な評価項目、求める教員像、質問例、評価基準、評価の観点及び着眼点
・「５．観察・評定における留意点と評定方法」のうち、「（１）留意点」及び「（２）評定方法」における具体的な評定方法、評定の調整方法
・「６．面接における留意点」のうち、「（１）質問の仕方」
・「質問例」
・「『面接評定メモ』記入例」
・「評定項目」のうち、評定項目及び求める教員像

	
	（ウ）
	２０２０年度教員採用選考テスト第２次選考（面接テスト）監督員等派遣依頼一覧（所属別）
	・所属、職名、氏名及び個人の特定につながる項目

	イ
	第３次選考面接テストに関する資料

	
	（ア）
	２０２０年度大阪府公立学校教員採用選考テスト
第３次選考＜面接員の手引き＞
	・「３―１．全体の流れ」のうち、面接室内における各面接員の役割
・「３―２．模擬授業編　①評価の観点について」のうち、観点の詳細
・「３―２．模擬授業編　②観察・評価を行う際の留意点と評定方法」のうち、「（２）評定について」を除く記述
・「３―３．個人面接編　②評価項目と観点」のうち、詳細な評価項目、観点及び質問例

・「３－３．個人面接編③面接における留意点」のうち、「（１）質問について」
・「３－３．個人面接編④観察・評価における留意点と評定方法」のうち、「（２）評定方法」を除く記述


	
	
	
	・「面接の中で必ずする質問」のうち、面接の流れの中でする質問
・「＜資料１＞個人面接　質問例」のうち、質問例
・「＜資料４＞こんな場合は…模擬授業で想定される評価に迷う場面」のうち、評価時の考え方

	
	（イ）
	２０２０年度教員採用選考テスト第３次選考（面接テスト）監督員等派遣依頼一覧（所属別）
	・所属、職名、氏名及び個人の特定につながる項目

	ウ
	小論文試験に関する資料

	
	（ア）
	２０２０年度大阪府公立学校教員採用選考テスト小論文問題作成及び採点要領
	・「２　出題形式及び作成担当者等」のうち、作成担当者及び採点担当者の所属及び職名
・「３　出題内容」
・「５　日程（予定）」

	
	（イ）
	２０２０年度小論文問題　
（別紙　様式１）及び（別紙　様式２）
	・出題の意図
・解答の「ポイント」・「採点基準」
・詳細な評価基準
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