
心理職
集団討論課題

　私たちが職場で生き生きと働き続けるためには、ハラスメントのな
い職場を作ることが重要です。
　職場におけるハラスメントにはどのようなものがあるか、ハラスメ
ントが起きる背景や要因としてどのようなことが考えられるかをあ
げたうえで、自ら行為者にならないことはもちろん、職場全体でハラ
スメント行為を発生させないために、あなた自身、または職場として
どのように取り組んでいくことが必要か、グループで話し合い、意見
をまとめてください。


