
（２）求職情報の収集

（３）求人企業等の開拓

（４）職場実習先の確保

（５）就職実現に向けたマッチ
ング

（６）就職実績

（７）定着支援

（８）その他の取組み

（９）府政への協力
４　その他

大阪府内の支援学校等生徒の就職実現に向けた取組み

公正採用選考人権啓発推進員の配置

３　障がい者
雇用等に関す
る事業実績

（１）事業の実施状況
①障がい者雇用に関する事業の実施状況

②大阪府内の学校現場と連携した雇用・就労に関する事業の実施状況

大阪府内の支援学校等生徒から求職情報の収集の取組み

大阪府内の支援学校等生徒の求人を行う企業開拓の取組み

大阪府内の支援学校等生徒に対する職場実習先の確保（事業者自らが実習先となる場合も含む）

大阪府内の支援学校等生徒の就職実現に向けたマッチング支援の取組み（※就職実現に向けたマッ
チング支援は、職業紹介権の有無に関わらず、事業者が職場見学や職場実習の支援を行い就職支援
を実施したもの）

大阪府内の支援学校等生徒の就職実績

就職した者に対する定着の取組み

２　企業との連携状況 協力企業数

「企業に対する支援学校等生徒の雇用支援事業」審査基準

審査項目 審査内容

１　実施体制
業務従事者としてキャリアカウンセラー、社会福祉士又は精神保健福祉士、
大阪府が実施する「就労支援コーディネーター養成講座」修了者の配置


