
研修概要

令和7年度 大阪府工賃向上計画支援事業

～工賃向上のための請負営業スキルアップ研修 ～

令和2年からのコロナの影響、また令和4年からの物価高騰の影響を受け、多くの事業所が運営が大変

なのはもちろんのこと、就労収支については、売上の大幅減、仕事がなくなる・・・、と言ったご報告をうか

がいます。厳しい状況下ではありますが、中長期の戦略方向性を見直す時期とも捉えられます。

また、令和6年4月からは新報酬体系となり、平均工賃の影響が訓練等給付により強い影響を与えます。

さらに令和７年１０月からは就労選択支援もはじまり、就労継続支援事業所は「選ばれる」存在にならな

ければなりません。 かかる観点から、現経済環境下における生産活動の在り方、並びに工賃向上に専門

的に取り組むための「工賃向上スキルアップ研修」を実施します。

概
要

配信期間

11月5日（水）～12月3日（水）

10月に実施したオンライン研
修のアーカイブ配信です

■ 工賃向上のための請負営業スキルアップ

近年のマクロ経済動向を押さえながら

“相手先の探し方” “ビジネスマナー” “営業スクリプト（話の展開）” 等

具体的な営業技術を学んでいただきます。

講
師

高玉 要（たかたま かなめ）

ステイラボジャパン（合） 代表

(株)インサイト シニアコンサルタント

特徴：実業

専門：Webマーケティング、営業戦略、

広告戦略、インバウンド戦略

方法 アーカイブ配信 ※安定した接続環境とPC・スマホなどがあればどこでも受講が可能です。

対象
・賃金・工賃向上のための考え方を学びたい府内の就労継続支援A型・B型事業所の方
（管理者・サービス管理者・目標工賃達成指導員など）
・共同受注窓口や市町村担当者の方

申込み方法

・ 枠内のURL、または二次元コードからお申込みください。
・ 一次申込〆切：令和7年10月31日（金）17時 迄

アーカイブ配信
参加費無料

‘07年創業。障害者の「はたらく」を中心に、障害福祉事業所のコンサルティン
グや、厚生労働省の障害者に係る政策提言支援・研究支援等を実施。

※申込者の個人情報は、研修参加にかかる目的の範囲を超えて利用することはありません。
※配信期間中は、一次申込〆切後も、随時申込受付します。

大阪府工賃向上計画支援事業 事務局（エル・チャレンジ共同企業体）

TEL：06-6949-３５５１ MAIL：kouchin@l-challenge.com
お問い合せ

就労継続支援事業所 対象

https://forms.gle/aWSUWhW9xZw2L6Dx7
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