
通勤に係る費用弁償の事後の確認の不備 

監査（検査）実施年月日（委員：令和－年－月－日、事務局：令和５年 10月 30日） 

対象受検機関 検出事項 是正を求める事項 

 
松原高等学校 
 
 

 
通勤に係る費用弁償の事後の確認について、非常勤職員（非常勤講師を除く。）

に定期券の写し等の提出を求めていなかった。 
 

確認書類 非常勤職員数 

定期券の写し等 １名 
 

 
検出事項について、速やかに是正措置を講じるとともに、原因を確認し、所属のチ

ェック体制を強化する等、再発防止に向け必要な措置を講じられたい。 
 

【大阪府公立学校一般職非常勤職員就業等規則】 
(定義) 
第２条 この規則において、次の各号に掲げる用語の意義は、当該各号に定め
るところによる。 

一 非常勤講師 一般職非常勤職員のうち、公立学校の講師をいう。 
二 非常勤補助員 一般職非常勤職員のうち、定例的で、かつ、反復して 
行われる業務等に係る労務を提供するものをいう。 

三 非常勤特別嘱託員 一般職非常勤職員のうち、特殊な技能若しくは専 
門的知識、経験等を有するものをいう。 

(通勤に係る費用弁償の事後の確認) 
第24条 校長等は、現に通勤に係る費用弁償を支給されている一般職非常勤職
員(平均１箇月当たりの通勤所要回数が少ない等通勤の実情を勘案し委員会
が別に定める職員を除く。)について、その者が第22条第１項の対象者たる
要件を具備するかどうか及び通勤に係る費用弁償が適正であるかどうかを
当該一般職非常勤職員に通勤定期券等の提示を求め、又は通勤の実情を実地
に調査する等の方法により、随時、確認するものとする。 

 
【非常勤職員の交通費に関する要領】 
（事後の確認に係る委員会が別に定める職員） 
第８条 規則第24条の「委員会が別に定める職員」は、規則第２条第１号に規
定する職員とする。 

 
 

措置の内容 

 
検出事項について、継続雇用非常勤職員に対し、令和５年度に事後確認を実施した。 
検出事項の原因は、担当者が十分な認識を持っていなかったためである。 
再発防止に向けて、関係職員に対し通勤に係る費用弁償の事後の確認について周知徹底するとともに、対象者全員へ書類提出を依頼しているか複数人で確認するようチェック体制を強化し

た。 
今後は、適正な事務処理を行う。 


