総務部人事局企画厚生課

大阪府教育委員会の教育長の給与等に関する条例の一部を改正する条例（概要）
■改正の理由

・　平成26年度給与改定に係る本府人事委員会の勧告等を踏まえ、一般職の勤勉手当の支給割合を改めることに伴い、一般職である教育長の期末手当についても所要の改正を行うもの。

■改正の内容
　・　一般職である教育長の期末手当について、本庁部長とのバランスを考慮し、支給割合を６月期及び12月期それぞれ改める。
（６月期：1.85月→1.925月、12月期：2.0月→2.075月）
■施行期日
　・　公布日（平成26年４月１日から適用）。
■政策アセスメント・制度間調整
　・　財政課、教育委員会及び人事委員会と調整済み。
