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============================= 
■「ともいき 第 23 回共に生きる障がい者フェスティバル」を開催します！ 
============================= 
 大阪府では、障がい者の自立と社会参加の促進及び府民に障がいや障がいのある人を正しく理解しても
らうことを目的に、「ともいき（共に生きる障がい者フェスティバル）」を開催しています。 
 （主催：大阪府、大阪府教育委員会、社会福祉法人大阪障害者自立支援協会） 
 このたび、「ともいき 第 23 回共に生きる障がい者フェスティバル」について、以下のとおり開催が決
定しましたので、お知らせします。 
 
 「ともいき 第 23 回共に生きる障がい者フェスティバル」 
 【日 時】令和 8 年 11 月 21 日（土曜日）から 22 日（日曜日）※両日とも 10 時から 16 時まで 
 【会 場】国際障害者交流センター（ビッグ・アイ）堺市南区茶山台 1-8-1 
     （最寄り駅：南海電鉄「泉ケ丘」駅下車約 200 メートル） 
          ※ご来場の際は、電車・バス等の公共交通機関をご利用ください。 
 【入場料】無料 
 
 イベント詳細はこちら（イベント内容等は変更が生じる可能性があります。） 
 大阪府 HP：https://www.pref.osaka.lg.jp/o090050/keikakusuishin/syougai-info/tomoiki23-
1.html 
 
 障がいのある人もない人も、ともに、楽しむ・学ぶ・分かち合う！イベント盛りだくさんの２日間です。 
 みなさまのご来場、お待ちしております！ 
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============================= 
□知的障がい者雇用セミナー 
============================= 
 「知的障がい者の雇用」をテーマとし、知的障がい者が就業している「ハートフルオフィス大手前」の見
学を含むセミナーを開催します。 
知的障がい者の雇用管理についての講演や、支援学校の生徒が大阪府公館で行う職場体験実習の取組につ
いての紹介も行います。 
 
【日時】令和 8 年 11 月 12 日（木曜日）13 時から 16 時 
【場所】大阪府公館（大阪市中央区大手前 2-1-46） 
【定員】20 名程度(申込先着順） 
【申込方法】こちらの「Google フォーム」よりお申込みください。 
      https://forms.gle/Kre8t9sBaEuHeHDc6 
【申込締切】令和 8 年 11 月 5 日（木曜日） 
【プログラム】 
 １．知的障がい者の採用から雇用管理、定着管理まで 
 ２．大阪府ハートフルオフィスにおける就労支援の紹介・作業員から取組内容の発表 
 ３．大阪府ハートフルオフィス大手前での就業風景の見学 
 ４．大阪府公館での府内支援学校等に在籍する生徒の職場体験実習の取組紹介 
 
詳細はこちらの URL をご確認ください。 
https://www.pref.osaka.lg.jp/o110100/koyotaisaku/sokushin-c/sokushinc-semi.html 
 
 問合せ先：大阪府障がい者雇用促進センター 
     （大阪府 商工労働部 雇用推進室 就業促進課  
      障がい者雇用促進グループ） 
 TEL：06-6360-9077 FAX：06-6360-9079 
  E-mail：shugyosokushin-g04@gbox.pref.osaka.lg.jp 
 
============================= 
■なにわ高等支援学校見学セミナー 
============================= 
 事業主・人事担当者の方等を対象に、なにわ高等支援学校の生徒たちが就職に向けて学んでいる様子の
見学と、生徒の就職先企業から事例を紹介いただくセミナーを開催いたします。参加費は無料です。ぜひ
ご参加ください。 
 
【日時】令和 8 年 11 月 5 日（木曜日）10 時から 12 時 30 分 
【場所】大阪府立なにわ高等支援学校（大阪市浪速区木津川 2-3-30） 
【対象】府内企業の方（経営者、人事・労務担当者等） 
【定員】30 名程度（申込先着順） 
【申込方法】こちらの「大阪府行政オンラインシステム」よりお申込みください。 
https://lgpos.task-asp.net/cu/270008/ea/residents/procedures/apply/f4325591-4763-45bb-
89e0-b707969d61ad/start 
【申込締切】令和 8 年 10 月 29 日（木曜日） 
【プログラム】 
１．大阪府立なにわ高等支援学校 概要説明&見学   
   なにわ高等支援学校 進路指導主事 北本 一輝 
２．生徒就職先企業の事例紹介 
  「グループ採用及びインクルーシブ研究プロジェクトについて」  
   マグチグループ株式会社 グループ事業推進本部 D＆I 推進室 室長 林 美樹生 氏 
               グループ事業推進本部 採用推進室 マネージャー 大本 遼 氏 
 
詳細はこちらの URL をご確認ください。 
https://www.pref.osaka.lg.jp/o110100/koyotaisaku/sokushin-c/sokushinc-semi.html 
 
 問合せ先：大阪府障がい者雇用促進センター 
     （大阪府 商工労働部 雇用推進室 就業促進課 障がい者雇用促進グループ） 
 TEL：06-6360-9077 FAX：06-6360-9079 
  E-mail：shugyosokushin-g04@gbox.pref.osaka.lg.jp 
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============================= 
□第 2 回参加企業を募集します！障がい者企業面接会 
============================= 
 障がい者の法定雇用率が令和 8 年 7 月より 2.7%に引き上げられました。 
大阪府において、令和 8 年度 第 2 回障がい者企業面接会を下記の通り開催します。 
つきましては、参加企業を募集いたします。ぜひ、ご参加ください。 
 
 ■令和 8 年度 第 2 回 
  【日時】令和 9 年 1 月 19 日（火曜日）から 21 日（木曜日）13 時から 17 時 
    ※いずれか 1 日になります。 
 【場所】エル・おおさか本館 11 階（大阪市中央区北浜東 3－14） 
 
 【募集企業】6 から 8 社（府内に事務所・事業所を有する企業） 
 【費用】無料 
 【申込期限】令和 8 年 10 月 29 日（木曜日） 
  申込・注意事項等の詳細につきましては下記 URL からご確認ください。 
  https://www.pref.osaka.lg.jp/o110100/kigyoumensetu02.html 
 
 問合せ先：大阪府障がい者雇用促進センター 
     （大阪府 商工労働部 雇用推進室 就業促進課  
      障がい者雇用促進グループ） 
 TEL：06-6360-9077 FAX：06-6360-9079 
  E-mail：shugyosokushin-g04@gbox.pref.osaka.lg.jp 
 
 
============================= 
■精神・発達障がい者等の職場体験受入実践講座 
============================= 
 障がい者雇用に取り組む企業の実践事例や職場体験受入れの工夫を知り、 
他社との情報交換を行うことができる講座です。 
 ●受入れ企業による実践事例 ２社の紹介 
 ●参加企業同士で受入れ時の工夫や課題について意見交換 
を通じて、他社の実践事例や受入れのノウハウを知ることができます。 
 
【日時】 令和 8 年 11 月 10 日（火曜日） 13 時から 16 時 15 分 
【場所】 フェニーチェ堺 文化交流室 A・B・C（堺市堺区翁橋町 2-1-1） 
【定員】 30 名 
【締切】 令和 8 年 11 月 4 日（水曜日） 
【申込み】こちらの URL よりお申込みください。 
https://www.workwith.or.jp/event_detail.php?id=NDUwNnREMkZidGhtWXA3M1A3S203eXN2Y0
Z0Mg== 
 
 詳細は以下 URL からご覧ください。 
https://www.pref.osaka.lg.jp/o110100/koyotaisaku/management/matchingr8.html 
 
 問合せ先：精神・発達障がい者等職場定着支援事業事務局  
     （委託事業者：認定 NPO 法人大阪障害者雇用支援ネットワーク) 
 TEL：06-6949-9737 
 E-mail：2025msds-info@workwith.or.jp 
 
============================= 
□【参加企業募集】令和 8 年度 人事担当者のための 
        精神・発達障がい者雇用ベーシック研修 
============================= 
 大阪府では、企業の人事担当者・配属先の管理者を対象とした精神・発達 
障がい者等への理解促進・職場定着支援に関する研修を実施します。 
 
 【講義内容】 
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  〇講義研修 
   日時：令和 8 年 11 月 11 日（水曜日） 13:30～17:00（受付 13:00～） 
   場所：エル・おおさか 本館 11 階セミナールーム(大阪市中央区北浜東 3-14）  
   定員：30 名 
   プログラム：1 挨拶など 
         2 障がい者雇用の基礎知識 
              認定 NPO 法人 大阪障害者雇用支援ネットワーク 飴野 優 氏 
         3  雇用事例紹介 
              認定 NPO 法人 大阪障害者雇用支援ネットワーク 理事 奥脇 学 氏 
         4  グループディスカッション・質疑応答など 
         5  事務連絡 
 
  〇職場体験実習 
   日  時 ：令和 8 年 11 月～12 月に実施予定 
   場  所 ：各職場体験先企業 
   内  容 ：現場見学・作業体験・質疑応答・意見交換等 
         ※体験先企業や日程については後日調整いたします。  
 
 【対 象】これから障がい者雇用を検討する企業等向け 
 
 【参加費】無料 
 【申込み】ベーシック研修の申込み等はこちら（https://x.gd/gahr3） 
      ※申込み締め切り：令和 8 年 11 月 4 日(水曜日) 
       
 【問合せ】精神・発達障がい者等職場定着支援事業事務局 
      （委託事業者：認定 NPO 法人大阪障害者雇用支援ネットワーク) 
      TEL：06-6949-9737 ／ E-mail：2025msds-info@workwith.or.jp 
 
============================= 
■令和８年度版「障がい者の雇用支援ガイド」を掲載しました！ 
============================= 
 障がい者の雇用維持・雇用機会の拡大に取組む事業主の皆様をサポートする 
国や大阪府等の支援制度をご紹介します。ぜひご活用ください。 
 
 詳細は以下 URL よりご確認ください。 
https://www.pref.osaka.lg.jp/o110100/koyotaisaku/syogaisyakoyo/koyousiengaido.html 
 
お願い 
・支援学校等生徒の職場実習の受入れにご協力をお願いします。 
・福祉施設利用者の積極的な採用にご理解をお願いします。 
・障がい者が働く福祉施設や訓練施設への業務発注にご協力をお願いします。 
 
 問合せ：大阪府 商工労働部 雇用推進室 就業促進課 
     障がい者雇用促進グループ  
 TEL：06-6360-9077 FAX：06-6360-9079 
  E-mail：shugyosokushin-g04@gbox.pref.osaka.lg.jp 
 
============================= 
□大阪府ハートフル企業顕彰（令和８年度）表彰対象企業を募集中!! 
============================= 
 大阪府では、『障がい者雇用の促進等に関して、特に優れた取組みを行っている事業主』を表彰していま
す。ご応募をお待ちしています。 
 
【応募要件（主なもの）】 
 ・大阪府内に事務所または事業所を設置していること。  
 ・大阪府内の事務所または事業所において、令和 7 年 4 月 1 日以前から障がい者の雇用促進等に取り組
んでいること。 
 
【募集期間】令和 8 年 9 月 18 日（金曜日）から令和 8 年 11 月 16 日（月曜日）17 時必着 

https://x.gd/gahr3
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【表彰区分（表彰数）】 
 ・ハートフル企業大賞（１者） 
 ・ハートフル企業チャレンジ応援賞（２者以下） 
 ・ハートフル企業教育貢献賞（２者以下） 
 
※応募方法等の詳細はこちらの URL からご確認ください。 
https://www.pref.osaka.lg.jp/o110100/koyotaisaku/heartfull-kensyo/r8.html 
 
【問い合わせ先及び応募票の提出先】 
 大阪府障がい者雇用促進センター 
 （大阪府 商工労働部 雇用推進室 就業促進課 障がい者雇用促進グループ） 
 TEL：06-6360-9077 FAX：06-6360-9079 
  E-mail：shugyosokushin-g04@gbox.pref.osaka.lg.jp 
 
============================= 
■【事業所のメンタルヘルス推進担当者研修会】 
（12/16 開催）（12/11 締切） 
 ＜https://www.pref.osaka.lg.jp/hodo/fumin/o110090/prs_51147.html＞  
============================= 
 大阪府は、「事業所のメンタルヘルス推進担当者研修会」を開催します。 
人事労務担当者等を対象として、メンタルヘルス対策の専門家が、 
メンタルヘルスに関する基礎的知識や職場環境の改善などについて 
わかりやすく解説します。 
 この機会にぜひご参加ください。 
 
【日 時】（対応編）令和 8 年 12 月 16 日（水）12:50～17:00 
【場 所】ハイブリッド方式（会場およびオンライン） 
     会場：AP 大阪淀屋橋 ４階 L＋M ルーム 
     （大阪市中央区北浜 3-2-25 京阪淀屋橋ビル） 
     オンライン：Cisco Webex Meetings 使用 
【内 容】（対応編） 
      ・職場におけるメンタルヘルスケア対策 
      ・復職支援について 
      ・メンタルヘルスケアとコミュニケーションの取り方 
【参加費】無料 
【定 員】会場 100 名(先着順) 
     オンライン：制限なし 
【申 込】（対応編） 
 ・会場：https://lgpos.task-asp.net/cu/270008/ea/residents/procedures/apply/3186feb3-1d02-
44d7-8cd6-f9b95d8abc89/start 
 ・オンライン：https://lgpos.task-asp.net/cu/270008/ea/residents/procedures/apply/e48620af-
f1ac-4839-9778-66165f3c93c3/start 
【主 催】大阪府 
【問合先】大阪府労働環境課 TEL：06－6946－2610 
 
============================= 
□ 障がいのある従業員の職場定着を支援します！「在職者訓練（民間委託訓練）」のご案内 
============================= 
 
◆詳しくは在職者訓練（民間委託訓練）チラシをご覧ください。 
 https://www.pref.osaka.lg.jp/o110110/nokai/e-syougai/zaisyoku.html 
 
～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～ 
 問合せ先：大阪府商工労働部 雇用推進室 人材育成課 委託訓練グループ 
 TEL：06-6210-9531（直通） FAX：06-6360-9528 
  E-mail：jinzaiikusei-g02@sbox.pref.osaka.lg.jp  
～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～ 
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============================= 
■「働きたい！」という想いを、未来につなぐ～府立支援学校での“学び×仕事”の取組をご紹介～ 
============================= 
 
府立支援学校では、知的障がいのある生徒一人ひとりの「働きたい！」を応援するため、実践的な学びを
大切にしています。 
 
☆すべての知的障がい支援学校高等部に「職業コース」を設置 
レザークラフト、クリーニング加工、自転車整備、清掃など、地域の産業とつながるリアルな仕事体験を
通して、働く力を育てています。生徒の特性や成長に合わせた柔軟なジョブマッチングにも力を入れてい
ます。 
各校の職業コースの取組みをまとめた「職業コースガイド」を作成しております。ぜひご一読ください。 
[参考リンク] https://www.pref.osaka.lg.jp/o180060/shienkyoiku/syokugyocourseguide.html 
 
☆府内 5 校の高等支援学校で、より専門的な学びを 
ものづくり、食品加工、農業、事務サービスなど、専門学科での学び＋入学後早期からの職場実習により、
就労を通じた社会的自立をめざしています。 
令和７年度、高等支援学校の魅力を広く皆さまに知っていただくため、株式会社山凛様、社会福祉法人堺
あけぼの福祉会様、株式会社ニッセイ・ニュークリエーション様、OSP ハートフル株式会社様に協賛をい
ただき、魅力発信動画を作成いたしました。高等支援学校の現場で培われる仕事に向かう姿勢、継続力、
基礎的な職業能力を、在校生自身の姿を通して、学校の魅力を発信しています。ぜひご覧ください。 
[参考リンク] https://www.pref.osaka.lg.jp/o180060/shienkyoiku/kotoshien/miryokudouga.html 
 
☆高等学校でも「ともに学ぶ」新しい学びを 
大阪府立高等学校では全国に先駆け、「知的障がい生徒自立支援コース」「共生推進教室」を設置。“ともに
学び、ともに育つ”教育を進めています。 
[参考リンク] https://www.pref.osaka.lg.jp/koto_kaikaku/jiritsu-kyousei/tomonimanabi.html 
 
☆成長を支える「職場実習」 
支援学校等では、卒業後を見据えた職場実習を教育活動の一環として実施。実習で得た気づきや課題を日々
の学習に活かし、生徒たちは自信をもって社会へ踏み出す力を身につけています。 
※本実習は教育活動のため、報酬の受領はありません。 
[参考リンク] https://www.pref.osaka.lg.jp/o180060/shienkyoiku/syougaisyakoyou/index.html 
 
☆児童生徒向け出前授業のお願い 
府立支援学校では、様々な事業所様に児童生徒の社会的自立・参加に向けた出前事業の実施にご協力いた
だいています。 
【出前授業の例】 
・金融機関様より「一人暮らしのお金」、「お金を稼ぐということ」、「成人年齢引き下げによる契約に関す
ること」等の授業を通して、お金の大切さやお金の使い方等を学び、お金に関するトラブルの未然防止を
図っております。 
・化粧品を取扱う事業所様より「身だしなみ講習」を実施していただいています。チェックシートを使っ
て、セルフチェックし、洗顔やスキンケア、整髪などについて学びました。働くうえでの自身の身だしな
みについて考えるきっかけとなっています。 
このように、事業所様が持っている専門的なノウハウや情報を、児童生徒の社会的自立・参加に向けてお
力添えいただける、学校にとっても貴重な機会となっています。 
出前授業にご協力いただける事業所様がございましたら、以下の問い合わせ先にご連絡ください。 
 
☆問い合わせ先 
【府立支援学校について】 
大阪府教育庁 教育振興室 支援教育課 学事・教務グループ 
電話 06-6941-0351（内線 4736） 
FAX 06-6944-6826 
【府立高等学校知的障がい生徒自立支援コース・共生推進教室について】 
大阪府教育庁 教育振興室 高校改革課 共生・魅力発信グループ 
電話 06-6941-0351（内線 3286） 
FAX 06-6944-6888 
 
============================= 
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■障がい福祉施設へお仕事発注しませんか？～大阪府共同受注窓口のマッチング支援 
============================= 

就労系障がい福祉サービス事業所では、企業等から業務を受注し、障がい者就労支援を行っています。
軽作業、清掃、ポスティングなどの発注先の選択肢として、障がい福祉施設の活用をぜひご検討ください。 
チラシ：https://www.pref.osaka.lg.jp/documents/5236/kyoudoujyutyu_r807.pdf 
  
○「大阪府共同受注窓口」受発注マッチング支援の窓口です 
https://l-challe.com/kouchin/info2/  
○「おおさか障がい者就労施設ガイド」目的や地域別に障がい福祉施設の検索ができます 
https://kyodoweb.sakura.ne.jp/ 
  

障がい福祉施設への製品や業務の発注実績は、大阪府障がい者サポートカンパニーの優良登録要件の一
つにもなっています。 
 
============================= 
□こさえたんを応援してください！ 
============================= 
「こさえたん」とは、府内の障がい者福祉施設で作られた製品の愛称です。 
福祉施設へのノベルティ発注や、パン・お菓子などのイベント出店販売は、大阪府共同受注窓口にご相談
ください！ 
 
○福祉のおかしの定期便 こさえたんのおやつ 
  府内の障がい者福祉施設でつくられた美味しいお菓子を月に１回、お届けします。 
  従業員向けの置き菓子や、お客様へのお茶菓子などにご利用ください。 
  https://cosaetan.base.shop/ 
 
○こさえたん製品の常設販売店一覧、こさえたん通信はこちら 
  https://www.pref.osaka.lg.jp/jiritsushien/kosaetann/ 
 
============================= 
■サポカン登録状況 
============================= 
 大阪府障がい者サポートカンパニー登録状況（令和８年 10 月 15 日現在） 
・一般企業  154 社（優良企業：127 社、登録企業：14 社） 
・Ａ型事業所 5 社（優良企業：0 社、登録企業：5 社） 
 
============================== 
★大阪府障がい者サポートカンパニーのＨＰでは、優良企業様の障がい者雇用に関する取り組みや本誌の
バックナンバーをご紹介しています。障がい者雇用の参考に是非ご覧ください。 
【URL】http://www.pref.osaka.lg.jp/keikakusuishin/syuuroushien/syougaisyasapo-tokan.html 
----------------------------- 
◆ 編集発行 大阪府障がい者サポートカンパニー事務局 
  大阪府福祉部障がい福祉室自立支援課就労支援グループ 
  大阪市中央区大手前３丁目２番 12 号 大阪府庁別館１階 
  TEL：06-6944-9178 
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