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11⽉は「ノー残業デー、ワーク・ライフ・バランス推進⽉間」です
定時退社を⼼がけ、時間外労働の削減に取り組みましょう。

〜特定の⽇や曜⽇に「ノー残業デー」を設定し、定着させましょう〜
年次有給休暇の取得を促進しましょう。

〜⼟⽇・祝⽇にプラスワン休暇して連続休暇を取得しましょう〜
主催：⼤阪働き⽅改⾰推進会議
構成団体：⽇本労働組合総連合会⼤阪府連合会、公益社団法⼈関⻄経済連合会、⼤阪商⼯会議所、堺商⼯会議所、⼤阪府商⼯会連合会、

⼤阪府中⼩企業団体中央会、⼤阪信⽤⾦庫、株式会社池⽥泉州銀⾏、株式会社りそな銀⾏、株式会社関⻄みらい銀⾏、
⼤阪府社会保険労務⼠会、⼤阪府、⼤阪市、堺市、近畿総合通信局、近畿財務局、近畿厚⽣局、近畿農政局、近畿経済産業局、
近畿地⽅整備局、近畿運輸局、⼤阪出⼊国在留管理局、⼤阪労働局

協賛：⼤阪働き⽅改⾰推進⽀援・賃⾦相談センター

ワーク・ライフ・バランス ロゴ
本ロゴは、⼤阪府の花である梅をモチーフに、
新しい⽣活様式：NEW LIFE STYLEの幹に
ワーク・ライフ・バランス：WLBの花が咲く様を表現しています。
⼤阪府中にこのWLBの花が咲き誇ってほしいという願いが込められています。


