１　職員給与

平成27年職員給与実態調査の概要

本委員会が行った職員給与実態調査の概要は、次のとおりである。
(1)　調査時期

平成27年4月１日

(2)　調査対象

市町村立学校の府費負担教職員を含む全職員。ただし、臨時的任用職員、非常勤職員等を除く。
(3)　調査事項

調査対象に該当した全職員の適用給料表、職員数、性別、年齢、学歴、給料の月額、管理職
手当、扶養手当、地域手当、住居手当、通勤手当、単身赴任手当、職務の級等の実態

第１表　給料表別職員数、平均年齢及び平均在職年数

	区　　　　　　分
	職　員　数
	
	平均年齢
(歳)
	平均在職

年数(年)

	
	(人)
	男　性
	女　性
	
	

	行政職給料表
	11,566　
	7,152　
	4,414　
	42.6 
	19.5 

	
	[14.2%]
	(61.8%)
	(38.2%)
	
	

	研究職給料表
	143　
	99　
	44　
	43.7 
	17.5 

	
	[0.2%]
	(69.2%)
	(30.8%)
	
	

	医療職給料表（一）
	55　
	37　
	18　
	45.9 
	11.3 

	
	[0.1%]
	(67.3%)
	(32.7%)
	
	

	医療職給料表（二）
	79　
	31　
	48　
	48.0 
	23.0 

	
	[0.1%]
	(39.2%)
	(60.8%)
	
	

	医療職給料表（三）
	12　
	2　
	10　
	50.8 
	21.5 

	
	[0.0%]
	(16.7%)
	(83.3%)
	
	

	高等学校等教育職給料表
	11,997　
	6,469　
	5,528　
	42.5
	16.6 

	
	[14.7%]
	(53.9%)
	(46.1%)
	
	

	小学校・中学校教育職給料表
	35,493　
	15,015　
	20,478　
	39.3 
	14.5 

	
	[43.6%]
	(42.3%)
	(57.7%)
	
	

	公安職給料表
	21,400　
	19,466　
	1,934　
	38.8 
	16.4 

	
	[26.3%]
	(91.0%)
	(9.0%)
	
	

	特定任期付職員給料表
	13　
	8　
	5　
	43.2 
	    -

	
	[0.0%]
	(61.5%)
	(38.5%)
	
	

	技能労務職給料表
	596
	486
	110
	50.7
	23.5

	
	[0.7%]
	(81.5%)
	(18.5%)
	
	

	全　給　料　表　(Ａ)
	81,354　
	48,765
	32,589　
	40.2
	16.1

	
	[100.0%]
	(59.9%)
	(40.1%)
	
	

	前　年　４　月　(Ｂ)
	81,154　
	48,733　
	32,421　
	40.7 
	16.7 

	(Ａ) / (Ｂ)
	100.2％　
	100.1％　
	100.5％　
	(A)-(B)

	
	
	
	
	△0.5 
	△0.6

	(注)　１　職員数欄の[　]内は、全給料表(A)の職員数に占める各給料表別職員数の割合であり、男性欄及び女性欄における( )内は、各給料表別職員数に占める男女別職員数の割合である。ただし、割合はそれぞれ端数処理をしているため、合計が100%とならない場合もある。
　　　２　特定任期付職員給料表とは、「一般職の任期付職員の採用等に関する条例」第７条に定める給料表をいう（以下第２表、第３表、第４表及び第12表について同じ）。
　　　３　技能労務職給料表とは、「技能労務職員の給与に関する規則」第３条に定める給料表をいい、参考として掲載した（以下第２表、第３表、第４表及び第６表その１及び第12表について同じ）。

	第２表　給料表別、年齢階層別人員構成

	年齢階層

給料表
	20歳
	20歳～
	25歳～
	30歳～
	35歳～
	40歳～
	45歳～
	50歳～
	55歳～
	60歳
	計

	
	未満
	24歳
	29歳
	34歳
	39歳
	44歳
	49歳
	54歳
	59歳
	以上
	

	　
	人
	人
	人
	人
	人
	人
	人
	人
	人
	人
	人

	行政職給料表
	56
(0.5%)
	671
(5.8%)
	1,263
(10.9%)
	1,427
(12.3%)
	1,126
(9.7%)
	1,628
(14.1%)
	1,737
(15.0%)
	1,935
(16.7%)
	1,721
(14.9%)
	2
(0.0%)
	11,566
(100.0%)

	研究職給料表
	0
	2
	15
	15
	24
	23
	21
	20
	22
	1
	143

	
	－　
	(1.4%)
	(10.5%)
	(10.5%)
	(16.8%)
	(16.1%)
	(14.7%)
	(14.0%)
	(15.4%)
	(0.7%)
	(100.0%)

	医療職給料表

(一)
	0
	0
	7
	8
	3
	8
	8
	4
	8
	9
	55

	
	－　
	－
	(12.7%)
	(14.5%)
	(5.5%)
	(14.5%)
	(14.5%)
	(7.3%)
	(14.5%)
	(16.4%)
	(100.0%)

	医療職給料表

(二)
	0
	1
	3
	6
	7
	9
	13
	19
	21
	0
	79

	
	－　
	(1.3%)
	(3.8%)
	(7.6%)
	(8.9%)
	(11.4%)
	(16.5%)
	(24.1%)
	(26.6%)
	－　
	(100.0%)

	医療職給料表

(三)
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	6
	2
	3
	0
	12

	
	－　
	－
	－
	－
	－
	(8.3%)
	(50.0%)
	(16.7%)
	(25.0%)
	－
	(100.0%)

	高等学校等

教育職給料表
	0
	575
	1,886
	1,768
	1,359
	965
	749
	2,141
	2,545
	9
	11,997

	
	－　
	(4.8%)
	(15.7%)
	(14.7%)
	(11.3%)
	(8.0%)
	(6.2%)
	(17.8%)
	(21.2%)
	(0.1%)
	(100.0%)

	小学校・中学校教育職給料表
	0
	2,580
	6,802
	7,116
	4,491
	3,225
	2,056
	3,246
	5,966
	11
	35,493

	
	－　
	(7.3%)
	(19.2%)
	(20.0%)
	(12.7%)
	(9.1%)
	(5.8%)
	(9.1%)
	(16.8%)
	(0.0%)
	(100.0%)

	公安職給料表
	275
	1,927
	3,247
	3,865
	3,179
	2,381
	1,689
	2,451
	2,381
	5
	21,400

	
	(1.3%)
	(9.0%)
	(15.2%)
	(18.1%)
	(14.9%)
	(11.1%)
	(7.9%)
	(11.5%)
	(11.1%)
	(0.0%)　
	(100.0%)

	特定任期付

職員給料表
	0
	0
	3
	2
	1
	2
	0
	0
	4
	1
	13

	
	－　
	－　
	(23.1%)　
	(15.4%)　
	(7.7%)　
	(15.4%)　　
	－　
	－　
	(30.8%)
	(7.7%)　
	(100.0%)

	技能労務職給料表
	0
	2
	0
	2
	18
	80
	146
	179
	169
	0
	596

	
	－　
	(0.3%)
	－　
	(0.3%)
	(3.0%)
	(13.4%)
	(24.5%)
	(30.0%)
	(28.4%)
	－
	(100.0%)

	全 給 料 表
	331
	5,758
	13,226
	14,209
	10,208
	8,322
	6,425
	9,997
	12,840
	38
	81,354

	
	(0.4%)
	(7.1%)
	(16.3%)
	(17.5%)
	(12.5%)
	(10.2%)
	(7.9%)
	(12.3%)
	(15.8%)
	(0.0%)
	(100.0%)


(注)　　(  )は構成比である。ただし、それぞれ端数処理をしているため、合計が100%とならない場合もある。
第３表　給料表別、学歴別人員構成
	学歴

給料表
	大　学　卒
	短　大　卒
	高　校　卒
	中　学　卒
	計

	
	人
	人
	人
	人
	人

	行政職給料表
	5,548
	747
	5,187
	84
	11,566

	
	(48.0%)
	(6.5%)
	(44.8%)
	(0.7%)
	(100.0%)

	研究職給料表
	140
	2
	1
	0
	143

	
	(97.9%)
	(1.4%)
	(0.7%)
	　　　　－
	(100.0%)

	医療職給料表（一）
	55
	0
	0
	0
	55

	
	(100.0%)
	　　　　－
	　　　　－
	　　　　－
	(100.0%)

	医療職給料表（二）
	35
	40
	4
	0
	79

	
	(44.3%)
	(50.6%)
	(5.1%)
	－
	(100.0%)

	医療職給料表（三）
	1
	9
	2
	0
	12

	
	(8.3%)
	(75.0%)
	(16.7%)
	　　　　－
	(100.0%)

	高等学校等教育職給料表
	11,298
(94.2%)
	343
(2.9%)
	354
(3.0%)
	2
(0.0%)
	11,997
(100.0%)

	小学校・中学校教育職給料表
	32,061
	3,277
	154
	1
	35,493

	
	(90.3%)
	(9.2%)
	(0.4%)
	(0.0%)　　　
	(100.0%)

	公安職給料表
	10,454
	1,355
	9,588
	3
	21,400

	
	(48.9%)
	(6.3%)
	(44.8%)
	(0.0%)
	(100.0%)

	特定任期付職員給料表
	13
	0
	0
	0
	13

	
	(100.0%)
	　　　　－
	　　　　－
	　　　　－
	(100.0%)

	技能労務職給料表
	14
	29
	488
	65
	596

	
	(2.3%)
	(4.9%)
	(81.9%)
	(10.9%)
	(100.0%)

	全 給 料 表
	59,619
	5,802
	15,778
	155
	81,354

	
	(73.3%)
	(7.1%)
	(19.4%)
	(0.2%)
	(100.0%)


(注)　　(  )は構成比である。ただし、それぞれ端数処理をしているため、合計が100%とならない場合もある。

第４表　給料表別平均給与月額
	区　　　分
	給　料
	管理職手当
	扶養手当
	地域手当
	小　計
	住居手当
	その他
	合　計

	行政職給料表
	円
	円
	円
	円
	円
	円
	円
	円

	
	329,475
	5,190
	9,052
	37,809
	381,526
	5,166
	140
	386,832

	研究職給料表
	366,612
	8,320
	9,189
	42,253
	426,374
	5,079
	0
	431,453

	医療職給料表
（一）
	493,518
	70,202
	11,273
	86,249
	661,242
	7,246
	212,445
	880,933

	医療職給料表(二)
	359,316
	1,119
	7,751
	40,500
	408,686
	2,977
	0
	411,663

	医療職給料表(三)
	362,508
	0
	6,500
	40,591
	409,599
	0
	0
	409,599

	高等学校等

教育職給料表
	367,827
	2,821
	6,930
	41,534
	419,112
	6,363
	5,241
	430,716

	小学校・中学校

教育職給料表
	343,347
	5,497
	5,877
	39,019
	393,740
	6,342
	4,933
	405,015

	公安職給料表
	328,654
	1,137
	13,393
	37,750
	380,934
	3,247
	78
	384,259

	特定任期付

職員給料表
	512,769
	　　　－　　　
	　　　－　
	56,405
	569,174
	　　　－　
	　　　－　
	569,174

	技能労務職給料表
	323,115
	0
	13,785
	37,059
	373,959
	3,594
	0
	377,553

	全 給 料 表（Ａ)
	341,160
	3,914
	8,529
	38,911
	392,514
	5,337
	3,109
	400,960

	前年４月（Ｂ）
	344,416
	3,946
	8,679
	39,292
	　396,333
	5,088
	3,166
	404,587

	（Ａ）／（Ｂ）
	％

99.1
	％

99.2
	％

98.3
	％
99.0
	％

99.0
	％

104.9
	％

98.2
	％

99.1


（注）　１　給料には、「給料の調整額」及び「教職調整額」を含む。
２　その他は、「初任給調整手当」、「単身赴任手当」及び「義務教育等教員特別手当」である。

第５表　職員の管理職手当の支給状況
	支給区分
	主な役職
	受給者
	受給者

1人あたりの

平均手当額

	一種
	本庁部長、本庁次長
	25人
	

	二種
	監査委員事務局長、同次長、人事委員会事務局長、同次長、警察本部課長、警察署署長
	80人
	

	三種
	本庁課長、出先機関の長、警察本部課長
	322人
	

	四種
	本庁理事、本庁副理事、本庁参事、出先機関の次長、警察本部副隊長、警察署副署長
	496人
	

	五種
	校長（大規模学校等）
	153人
	

	六種
	校長（五種適用者以外）
	1,515人
	

	七種
	出先機関の室長、出先機関の参事
	43人
	

	八種
	副校長
	23人
	

	九種
	准校長、教頭
	1,759人
	

	十種
	学校の事務部長
	21人
	

	受給者計（再任用職員を含む）
	4,437人
	　　73,723円　


第６表　職員の扶養手当の支給状況
その１　給料表別受給職員数及び扶養親族数
	項　目

給　料　表
	受　給

職員数
	扶　養　親　族　の　内　訳
	計
	全職員1人当たり平均扶養親族数
	受給者1人当たり平均扶養親族数

	
	
	配偶者
	第　一　順　位　者
	第　二

順位者
	その他
	
	
	

	
	
	
	配 偶 者 有
	配偶者無
	
	
	
	
	

	
	
	
	配偶者

扶養有
	配偶者

扶養無
	
	
	
	
	
	

	
	人
	人
	人
	人
	人
	人
	人
	人
	人
	人

	行政職給料表
	5,246
	3,069
	2,175
	1,770
	337
	2,453
	630
	10,434
	0.9
	2.0

	研究職給料表
	69
	35
	23
	33
	1
	34
	10
	136
	1.0
	2.0

	医療職給料表(一)
	34
	20
	13
	13
	1
	14
	2
	63
	1.1
	1.9

	医療職給料表(二)
	35
	16
	10
	14
	3
	11
	4
	58
	0.7
	1.7

	医療職給料表(三)
	6
	0
	0
	4
	1
	4
	0
	9
	0.8
	1.5

	高等学校等教育職給料表
	4,521
	2,311
	1,513
	1,804
	339
	1,754
	485
	8,206
	0.7
	1.8

	小学校・中学校教育職給料表
	12,053
	5,204
	3,510
	5,830
	926
	5,422
	1,497
	22,389
	0.6
	1.9

	公 安 職 給 料 表
	13,096
	10,227
	7,619
	2,688
	172
	6,530
	1,873
	29,109
	1.4
	2.2

	技能労務職給料表
	377
	286
	185
	67
	22
	155
	41
	756
	1.3
	2.0

	計
	35,437
	21,168
	15,048
	12,223
	1,802
	16,377
	4,542
	71,160
	0.9
	2.0

	

	全 職 員 数 (Ａ)
	扶養手当の

受給者数(Ｂ)
	全職員数に占める

受給者数の割合

(Ｂ)／(Ａ)
	手当受給者1人当たり

平均支給月額
	職員1人当たり

平均支給月額

	81,354人
	35,437人
	43.6％
	19,581円
	8,529円

	(注)　１　この表及び次表でいう扶養親族とは、扶養手当の支給対象となっている者である。
　　　２　手当額については、下表に記載している。

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	その２　扶養親族数別受給職員数

	項目

扶養親族数
	受　給
職員数
	扶　養　親　族　の　内　訳
	

	
	
	配偶者
(13,800円)
	第　一　順　位　者
	第　二

順位者
(6,500円)
	その他
(6,500円)
	計
	

	
	
	
	配 偶 者 有
	配偶者
無
(11,000円)
	
	
	
	

	
	
	
	配偶者
扶養有
(6,500円)
	配偶者
扶養無
(6,500円)
	
	
	
	
	

	
	人
	人
	人
	人
	人
	人
	人
	人
	

	1人
	13,441 
	6,114 
	
	5,882 
	1,220 
	198 
	27 
	13,441 
	

	2人
	11,152 
	5,792 
	5,787 
	4,845 
	496 
	5,340 
	44 
	22,304 
	

	3人
	8,330 
	6,927 
	6,926 
	1,326 
	77 
	8,326 
	1,408 
	24,990 
	

	4人
	2,196 
	2,043 
	2,043 
	145 
	8 
	2,195 
	2,350 
	8,784 
	

	5人
	277 
	256 
	256 
	21 
	0 
	277 
	575 
	1,385 
	

	6人以上
	41 
	36 
	36 
	4 
	1 
	41 
	138 
	256 
	

	計
	35,437 
	21,168 
	15,048 
	12,223 
	1,802 
	16,377 
	4,542 
	71,160 
	


(注)　１　(　)内は、扶養区分ごとの手当額である。
(注)　２　技能労務職給料表適用者を含む（以下第７表、第８表、第９表及び第10表について同じ）。

	第７表　職員の住居手当の支給状況
	第８表　職員の家賃の状況

	その１　支給状況
	
	
	
	金　額　の　区　分
	人員構成比

	区　　　　　分
	人員構成比
	平均支給額
	
	円
	
	円
	
	
	％

	受

給

者
	
	
	
	％
	円
	
	12,001 
	～
	15,000 
	
	0.0
	

	
	借家・借間居住者
	20.3
	26,308 
	
	15,001 
	～
	20,000 
	
	0.1
	

	
	
	上記のうち留守家族にかかる分
	　　　0.0
	13,500 
	
	20,001 
	～
	23,000 
	
	0.0
	

	非　受　給　者
	79.7
	
	
	23,001 
	～
	25,000 
	
	0.1
	

	合　　　計
	100.0
	5,338 
	
	25,001 
	～
	30,000 
	
	0.5
	

	30,001 
	～
	35,000 
	
	0.6
	

	
	
	
	35,001 
	～
	40,000 
	
	1.7
	

	
	
	
	
	
	
	
	40,001 
	～
	45,000 
	
	2.8
	

	その２　借家・借間居住者に対する支給状況
	45,001 
	～
	50,000 
	
	5.4
	

	区　　　　　　　分
	人員構成比
	
	50,001 
	～
	55,000 
	
	9.9
	

	
	％
	
	55,001 
	～
	60,000 
	
	15.1
	

	
	手当月額11,000円未満の受給者
	0.1 
	
	60,001 
	～
	65,000 
	
	14.4
	

	
	手当月額11,000円以上27,000円未満の受給者
	16.5 
	
	65,001 
	～
	70,000 
	
	13.0
	

	
	手当月額27,000円の受給者
	83.4 
	
	70,001 
	～
	75,000 
	
	9.5
	

	計
	100.0 
	
	75,001 
	～
	80,000 
	
	8.2
	

	
	
	80,001 
	～
	85,000 
	
	5.4
	

	
	
	85,001 
	～
	90,000 
	
	4.0
	

	
	
	90,001
	～
	95,000
	
	2.4
	

	
	
	95,001
	
	100,000
	
	2.3
	

	
	
	100,001 
	円以上
	
	4.7
	

	
	
	計
	100.0
	

	
	
	平　均　家　賃　額
	 68,406円

	
	
	(注)１　住居手当の支給対象となっている者の家賃である。

　　２　人員構成比はそれぞれ端数処理をしているため、合計が100%とならない。


	第９表　職員の通勤手当の支給状況
	
	
	第10表　職員の通勤費の状況

	区　　　　　分
	人員構成比
	平均支給額
	
	金　額　の　区　分
	人員構成比

	
	
	
	％
	円
	
	
	
	
	
	
	％

	
	交通機関等のみの利用者
	62.1
	14,922
	
	
	5,000
	円以下
	
	2.2 
	

	
	交通機関等及び交通用具の併用者
	4.4
	15,497
	
	
	円
	
	円　
	
	 
	

	
	交通用具のみの利用者
	27.2
	4,355
	
	
	5,001
	～
	10,000　
	
	19.8 
	

	
	
	片道
	5km未満
	
	11.7
	2,000
	
	
	10,001
	～
	15,000　
	
	27.3 
	

	受
	
	片道
	5km以上
	10km未満
	9.6
	4,200
	
	
	15,001
	～
	20,000　
	
	20.6 
	

	
	
	片道
	10km以上
	15km未満
	3.4
	7,100
	
	
	20,001
	～
	25,000　
	
	13.9 
	

	
	
	片道
	15km以上
	20km未満
	1.4
	10,000
	
	
	25,001
	～
	30,000　
	
	8.5 
	

	給
	
	片道
	20km以上
	25km未満
	0.6
	12,900
	
	
	30,001
	～
	35,000　
	
	4.6 
	

	
	
	片道
	25km以上
	30km未満
	0.2
	15,800
	
	
	35,001
	～
	40,000　
	
	2.0 
	

	
	
	片道
	30km以上
	35km未満
	0.1
	18,700
	
	
	40,001
	～
	45,000　
	
	0.8
	

	者
	
	片道
	35km以上
	40km未満
	0.1
	21,600
	
	
	45,001
	～
	50,000　
	
	0.3
	

	
	
	片道
	40km以上
	45km未満
	0.0
	24,400
	
	
	50,001
	～
	55,000　
	
	0.1
	

	
	
	片道
	45km以上
	50km未満
	0.0
	26,200
	
	
	55,001
	円以上　
	
	0.0
	

	
	
	片道
	50km以上
	55km未満
	0.0
	28,000
	
	計
	100.0 
	

	
	
	片道
	55km以上
	60km未満
	0.0
	29,800
	
	平　均　通　勤　費
	16,722円 

	
	
	片道
	60km以上
	
	0.0
	31,600
	

	
	
	身体障がい者
	0.1
	8,097
	
	(注)１　交通機関等利用者（交通用具との併用者を含む）の通勤費である。
２　人員構成比はそれぞれ端数処理をしているため、合計が100%とならない。

	
	計
	93.7
	11,873
	
	

	非　受　給　者
	6.3
	
	
	

	合　　　計
	100.0
	11,130
	
	


第11表　職員の単身赴任手当の支給状況
	区分
	職員の住居と配偶者の住居との間の交通距離
	受給者計
	手当受給者

1人当たり

平均手当月額

	受給者
	100km未満
	100km以上

300km未満
	300km以上

500km未満
	500km以上

700km未満
	700km以上

900km未満
	900km以上

1,100km未満
	1,100km以上

1,300km未満
	1,300km以上

1,500km未満
	1,500km以上

2,000km未満
	2,000km以上

2,500km未満
	2,500km以上
	
	

	
	人

64
	人

0
	人

1
	人

14
	人

0
	人

4
	人

11
	人

0
	人

0
	人

0
	人

0
	人

94
	円

34,968
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