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（資料４）令和８年度の大阪府発達障がい児者支援体制整備検討部会について

◆令和８年度における主な検討項目（案）

• 第5次障がい者計画における取組の報告と評価

• 第6次障がい者計画における発達障がい児者支援の方向性の検討

第６次障がい者計画における発達障がい児者支援の方向性について

• 令和７年度に実施した市町村の取組状況調査結果の報告

市町村における発達障がい児者支援の取組状況について

◆令和８年度の予定（案）
※年間の日程調整は令和８年２月ごろに実施予定

令和８年５月

• 庁内推進会議

令和８年7月

• こどもワーキンググルー

プ

令和８年８月

• 成人ワーキンググループ

令和8年10月

• 第1回部会

令和8年2月

• 第2回部会
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（参考）第６次障がい者計画の構成案

第59回大阪府障がい者施策推進協議会資料より抜粋

【生活場面Ⅰ】

「地域やまちで暮らす」

【生活場面Ⅱ】

「学ぶ」

【生活場面Ⅲ】

「働く」

【生活場面Ⅳ】

「心や体、命を大切にする」

【生活場面Ⅴ】

「楽しむ」

【基本理念】全てのひとが認め合う、いのち輝く自立支援社会づくり

【５つの基本原則】

　　▼真の共生社会・インクルーシブな社会の実現　▼全てのひとの命と尊厳の保持　▼障がいの有無によらない相互理解の促進　▼誰もが担い手となる地域づくり　▼多様な主体の強みを活かした大阪府全体の底上げ

【３つの最重点施策】

　　▼本人の意向を踏まえた多様な暮らしの実現　　▼障がい者の就労支援の強化　　▼専門性の高い分野への支援の充実

各生活場面に共通する横断的視点と生活場面に応じた取組み

【各生活場面に共通する横断的視点】

①障がい者の権利保障　②障がい者の差別の解消や虐待の防止　③誰もが暮らしやすい環境の整備　④情報保障及びコミュニケーション支援の推進　⑤障がい者の生活を支える人材の確保・育成　⑥地域の支援力の強化

共通場面「地域を育む」

①障がい者虐待の防止や差別の解消　②関係機関による強固なネットワークの構築　③人材の確保と育成　④障がい理解の促進と合理的配慮の浸透　⑤ユニバーサルデザインの推進　⑥大阪府全体の底上げ

【基本理念】全ての人間（ひと）支え合い、包容され、ともに生きる自立支援社会づくり

【５つの基本原則】

　　▼障がい者差別・虐待の防止、命と尊厳の保持　▼多様な主体の協働による地域づくり　▼あらゆる分野における大阪府全体の底上げ　▼合理的配慮によるバリアフリーの充実　▼真の共生社会・インクルーシブな社会の実現

【３つの最重点施策】

　　▼入所施設や精神科病院からの地域生活への移行の推進　　▼障がい者の就労支援の強化　　▼専門性の高い分野への支援の充実

共通場面・生活場面に応じた取組み

【生活場面Ⅰ】

「地域やまちで暮らす」

【生活場面Ⅱ】

「学ぶ」

【生活場面Ⅲ】

「働く」

【生活場面Ⅳ】

「心や体、命を大切にする」

【生活場面Ⅴ】

「楽しむ」

【生活場面Ⅵ】

「人間（ひと）としての

尊厳を持って生きる」

（参考）第５次障がい者計画の構成


