
株式会社ニュージェック

アドプトフォレストへの取り組み



株式会社ニュージェックの概要
会社名 株式会社ニュージェック
所在地 大阪市北区本庄東2-3-20

代表者 山林 佳弘
設立 １９６３年
資本金 ２億円
従業員数 ８５５名（令和6年4月現在）

（技術者６０７名）
登録情報 建設コンサルタント

一級建築士事務所 等
企業の使命・目的
●自然と人を技術で結び、

持続可能で快適な未来を創る。

弊社は、2050年ビジョンとして「共に拡げ合い“自然と”生きられる社会を世
界に」を掲げております。
環境保全・自然再生への取り組みは今後重要な課題であり、CSR活動として
「企業の森づくり活動」の実施を検討しておりました。
そうした中で、大阪府のアドプトフォレスト制度を知り、多様な生物が生息・
生育する森への転換を目指した森林整備活動を実施することで、環境保全・自
然再生への取り組みにつなげようと考えました。



アドプトフォレスト活動への取り組み

・活動場所 河内長野市鳩原（活動面積 ３．８ｈa）
・開始時期 令和６年１０月より
・活動内容 生物多様性豊かな森を目指した樹林整備
・活動回数、

延べ参加人数 ３回・約１０名
・活動実績 動植物調査

活動位置図

活動地

活動名 アドプトフォレスト鳩原 ニュージェックの森づくり活動

活動地



・生物多様性豊かな森を目指すうえで、針葉樹と広葉樹の混交林の形成を検討して
おり、活動地内でのゾーニング計画を考えています。

活動の内容（ゾーニング計画）



・ゾーニングを行う前に、現状の生物相を把握するため、樹林整備前の動植物調
査等を実施しています。

活動の内容（動植物調査）

植物調査 昆虫調査（ピットフォール） 昆虫調査（ライトトラップ）

鳥類調査 哺乳類調査（自動撮影） 自動撮影カメラ



・ゾーニングを行う前に、現状の生物相を把握するため、樹林整備前の動植物調
査等を実施しています。

活動の内容（動植物調査）

マイマイカブリ オオムラサキ（幼虫）

ノウサギミヤコアオイ オニヤンマ（ヤゴ）

オオムラサキ（成虫♂）
出典：原色日本蝶類図鑑

環境省レッドリスト：準絶滅危惧種
大阪府レッドリスト：準絶滅危惧種



・今後は、間伐する本数等に違いを設け、針葉樹林や広葉樹林の混交林を目指す
箇所、針葉樹林の保育間伐を行う箇所を設定し、作業を実施していく予定です。

・混交林を目指す箇所については、間伐等を実施後、現地の環境に適した樹種を
選定し、植樹作業を行う予定です。

・今後の森づくり活動を実施しやすくするため、活動地内に放置されている間伐
木の処理なども実施していく予定です。

今後の活動内容


