
 

 

 
 

 

就職を希望する人は、早めに準備を始めることが大切です。なぜなら、就職活動には多くの時間
が必要となるからです（自己理解、業界・業種研究、求人票の見方、履歴書の作成、面接練習…）。 
また、卒業後に正社員をめざすよりも、高校等在学中に内定を得る方が有利であると言われて

います。そのため、できるだけ早い段階から準備を進め、今後の就職活動に備えていきましょう。 
                     

★ Step 1 未決定のまま卒業すると、正社員への道は厳しくなる 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
★Step 2 : 正社員として就職できる可能性が高いのは卒業まで 
 

求人倍率（一人に何件の求人があるか）で比べてみよう！                                                 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

★Step 3 : 正社員になるためにあなたはどうする？ 
現在、大阪府の新規高等学校卒業予定者の求人倍率は非常に高いです。面接等で自分のこと

をアピールできるよう、しっかりと準備しましょう。 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

フリーターを正社員として採用す
る会社は、10社に約1社になっ
てしまいます。 
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フリーター 
(未決定) 
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求人倍率 

（全国平均値） 

正社員のみ    ➔ １．０５倍 

パート＋正社員 ➔ １．２６倍 

（令和７年３月末） 

 
全国平均 ➔ ４．１０倍 

大 阪 府 ➔ 8.30倍!! 

（令和７年３月末） 

正正社社員員ををめめざざそそうう  

              ①①  めめざざせせ！！正正社社員員  
 

令和 7年 7月末 高校新卒者の産業別求人 

（出典：厚生労働省取りまとめ資料 第 4表） 

進学したあと正社員として就職 

正社員として就職 正社員として就職 
？ 

卒業までだと… 
（学校紹介で就職する場合） 

応募者 1人に、仕事は 8.3つ！ 

        （大阪府の場合） 

内の場合） 

卒業後になると… 
（自分で探して就職する場合） 

仕事 1つに、応募者は１人!! 

Step１、Step２、そして左の高卒向け求人数の内訳
を参考に、あなたがこれからどうするかを書いてみま
しょう（自分と「約束」しよう）。 

 


