１　雇用形態
（１）雇用形態別雇用状況
雇用形態別労働者数の割合は、これまで「正社員」は約６割、「非正社員」は約４割の
水準で推移しており、令和７年においては、「正社員」が58.0%、「非正社員」が42.0%と
なっている。

雇用形態別雇用状況（表）
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※「その他」は、嘱託社員、契約社員、臨時・日雇労働者等
雇用形態別雇用状況（図）
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※四捨五入して算出しているため、合計は必ずしも100.0%にならない。
　また、表の内訳の合計と図記載の数値も必ずしも一致しない。

