
就労移行支援の目標（総合的） 

後  期（２年） 

●規則正しい生活リズムの維持・継続 

●職務遂行に必要な知識・技能の維持 

・読み書き、計算の積み重ね 

●体力維持・向上（ＰＴ療法） 

●対人スキルの習得 

・自分の長所と短所 

・ストレスの原因と対処法 

・問題解決方法 

●余暇活動と休日の使い方 

  ・リフレッシュ方法 

●その他 

・福祉サービスの情報提供(登録・利用など) 

●就職活動準備 

・ジョブマナー 

・仕事の種類と適性 

・履歴書の書き方 

・面接の練習 

  ・合同面接会の見学 

  ・職場体験実習 

●就職活動 

  ・ハローワーク登録 

・求人票の見方 

・求人票検索（ハローワーク） 

・職場実習 

・合同面接会の参加 



就労移行支援の目標（カリキュラム別） 

後  期（２年） 

 

朝  礼 

・登園後、毎朝クラス部屋の掃除を行う。掃除の効果や大切さを身につける。 

・日誌…体調や身だしなみなど自己評価と他者からの評価をうける。生活リズムへの意識を高める、健康的 

に過ごせる大切さを理解する。また、個々にファイリングし、事務的な作業に慣れる。 

・新聞やニュースなどで気になる出来事を毎朝発表する。社会の日々を意識し、時事問題に明るくなる。 

・「大きな声で挨拶・返事」を斉唱し、日々の活力に繋げる。また、大きな声で挨拶や返事の練習を行い習慣 

化する。 

・ラジオ体操 

学  び ■就労に必要な基礎力の維持、積み重ねに繋げます 

■得意なことを伸ばし自信に繋げます             

計  算 ・たし算、ひき算 

・かけ算、九九、わり算 

・電卓計算 

読み書き ・ひらがな、カタカナ、漢字の書き取り 

・音読…自己表現、個人の感性を高める 

パソコン ・エクセル、ワード（習熟度別指導） 

・インターネットの危険 
＊個々の能力に沿った内容で進めていきます。 

運  動 ■規則的に働くための体力強化と維持・向上に繋げます 

・ストレッチや柔軟体操（月２回、ＰＴによる指導） 

・スポーツ、ウオーキング…施設内や施設外にて行う 

生  活 ■社会人として必要なルールやマナーを習得します 

■健康への意識を高めます 



社会性 ・一般常識 

・社会人マナー、異性マナー 

・制度、人権について 

・危機管理（災害） 

・冠婚葬祭 

ナースの 

助言 

・こころの病気やストレスコントロール（自分の

助け方）、病院の選び方、通院の仕方などについ

て学びます（看護師指導・月１回） 

ｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝ ■自分を振り返り、長所と短所を理解する 

■問題を解決できる方法、リフレッシュ方法を知り、強い精神力へ繋げる 

・じぶん研究…長所と短所 

・問題解決方法…ＳＳＴ 

・リフレッシュ方法…ストレス耐性 

・余暇活動と休日の使い方 

ビジネス ■就職活動準備 

・ジョブマナー 

・仕事の種類と適性 

・履歴書の書き方、作成 

 ・面接の練習 

 ・職場体験実習 

 ・合同面接会の見学 

■就職活動 

 ・ハローワーク登録 

・求人票の見方 

・求人票検索（ハローワーク） 

・職場実習 

・合同面接会参加 

作  業 ■就労意欲や作業能力の維持・向上を目指します。 

陶芸作業…ものづくりにて集中力を養い、達成感を味わいます。 

パソコン解体…工具や道具の扱い方を身に付けます。安全に注意して行う意識を高めます。 

軽作業（ｸﾗﾝｸｹｰｽﾋｰﾀｰ巻き作業・ＤＭ作業・箱折り作業・封入作業など）…作業経験の拡大を図 

ります。 



その他 ■月～木曜日、個別相談の時間を設けています。 

 

 


