
求⼈情報登録⼀覧表（令和７年１２⽉８⽇現在）

（継続して募集している求人）
番号 法⼈

区分 法⼈等の名称 業種・事業内容等 勤務地最寄駅 役職名 募集⼈数 雇⽤形態 年収
（⾒込み） 勤務時間・休⽇ 採⽤予定年⽉⽇ 雇⽤期間 職務内容 求める能⼒、経験等 ⾯接申出受付期限 ⾯接予定年⽉⽇ 担当者連絡先 備考

1 ⼤阪府警察本部 ⼤阪府の治安維
持活動等

南海本線
吉⾒ノ⾥駅
（徒歩12
分）

⼤阪府警察学
校
教育主事（⾮
常勤職員）

1名 ⾮常勤 381万円程度

【勤務時間】
平⽇︓午前８時〜午後
７時までの間で５時間45
分⼜は６時間勤務（週
29時間勤務、基本は午
前９時〜午後３時45分
⼜は午後４時）
【休⽇】
⽇曜・祝祭⽇、⼟曜⽇、
その他（年次休暇は１会
計年度につき20⽇）

随時

採⽤⽇から令和８年
３⽉31⽇まで
（1年ごとの更新有、
雇⽤期間満了後の
延⻑可）

初任科・初任補修科⽣への教養
（倫理、時事問題、地理、歴史
等）、カウンセリング。
学校教官への教育技法に関する助
⾔等

⾼等学校校⻑職の経験があること 随時 随時

【役職名】
　警務課　再雇⽤第⼆係　係⻑
【担当者名】
　吉川　知幸 様
【電話】
　０６－６９４３－１２３４
　内線２６２３１

「⾯接希望申出書」及び「⼈
材情報登録書」は、担当者
連絡先へ郵送にて提出

2
財政
的援
助法
人

学校法⼈淀之⽔学院 教育

JR環状線
阪神なんば線
⻄九条駅
（徒歩6分）

講師（国語・数
学・理科・社
会）

若⼲名 常勤 500万円程度

【勤務時間】
平⽇︓８時20分〜17時
20分
⼟曜︓８時20分〜12時
30分
（変形労働時間採⽤）
【休⽇】
⽇曜・祝祭⽇、隔週⼟曜
⽇

令和8年4⽉1⽇ 1年ごとの更新有
68歳まで

常勤講師（国語・数学・理科・社
会）

進路・教務の経験及び⼤学受験の
指導実績があり、熱意のある⽅

令和7年12⽉
31⽇ 随時

【役職名】
　教頭
【担当者名】
　吉川　今⽇⼦ 様
【電話】
　０６－６４６１－００９１
【E-mail】
  jimu@oskshoyoed.jp

「⾯接希望申出書」[⼈材情
報登録書」のほか、応募に係
る必要書類については、担
当者連絡先までお問い合わ
せください。

3 三井住友信託銀⾏株
式会社 ⾦融業

地下鉄御堂筋
線・京阪本線
淀屋橋駅
（徒歩２分）

参与 1名 常勤
（嘱託）

530~730万円程
度

・標準年収（⽉給
＋賞与）398万
円＋業績⼀時⾦
・業績⼀時⾦は、
年１回実績に応じ
て加算⾦⽀給

【勤務時間】
平⽇︓午前８時50分〜
午後5時10分
【休⽇】
⼟・⽇・祝祭⽇（完全週
休２⽇）
銀⾏休業⽇
（12/31~1/3）
その他、当社規定による年
次有給あり

令和8年4⽉1⽇

最⻑70歳まで勤務
可能
1年ごとの更新 有
雇⽤期間満了後の
延⻑　不可

⼤阪府⽴⾼等学校・⽀援学校にご
勤務の⽅・OBの⽅へ当社商品・
サービスのご案内ならびに⾦融教育
のご紹介

・⾦融知識、経験、資格は不問
・今年度末退職予定者の⽅（65
歳再任⽤満了の⽅を含む）または
過年度退職者の⽅（退職後再就
職先で勤務中の⽅を含む）
・⼤阪府⽴⾼等学校または⽀援学
校で校⻑、准校⻑、教頭など管理
職経験者歓迎

令和8年3⽉31
⽇ 随時

【役職名】
　⼤阪特別財務相談チーム⻑
【担当者名】
　井⼝　暁　様
【電話】
　０６－６２２０－２５０３
【E-mail】
　Iguchi_Tooru@smtb.jp

「⾯接希望申出書」[⼈材情
報登録書」のほか、応募に係
る必要書類については、担
当者連絡先までお問い合わ
せください。

4
財政
的援
助法
人

学校法⼈浪商学園 教育・研究

ＪＲ阪和線熊
取駅
（職員送迎バ
ス　10分）

⼤阪体育⼤学
教職⽀援セン
ター
専⾨職員

1名
常勤
（正社
員）

700万円程度

【勤務時間】
平⽇︓午前9時00分〜
午後5時00分
⼟曜︓午前9時00分〜
午後1時30分
【休⽇】
⽇・祝祭⽇
その他（年末年始、有給
休暇とは別に年26⽇）

令和8年4⽉1⽇

62歳まで
※63歳以降65歳に
達する年度末まで再
雇⽤制度があり、年
収600万円程度で
１年更新での嘱託
職員契約の採⽤があ
ります。

教員希望学⽣への免許取得に向け
た指導及び採⽤試験に向けたサ
ポート

・調整⼒、コミュニケーション能⼒のあ
る⽅
・豊富な教員経験を持ち、教育実
習および教員採⽤試験等のアドバイ
スが可能な⽅

令和7年12⽉1
⽇ 11⽉中旬〜

【役職名】
　法⼈事務局　総務部⻑
【担当者名】
　⽥中　正裕　様
【電話】
　０７２－４５３－７０１８
【E-mail】
　ma-tanaka@ouhs.ac.jp

「⾯接希望申出書」[⼈材情
報登録書」のほか、「履歴
書」「職務経歴書」を左記担
当者までご送付ください。

※申出受付期間内に⾯接希望者がいない求⼈については、適宜延⻑する場合があります。

※求人に応募される際は、担当者連絡先へ、
   「⾯接希望申出書」及び「人材情報登録書」を直接送付ください。

○職員の再就職⽀援として求人企業等の情報を提供するものです。
　（対象職員）１、管理職の職員（であった者）　２、勤続期間が20年以上である職員（であった者）　３、組織の改廃等により分限免職される職員

※法⼈区分欄が⾚着⾊された法⼈は、再就職禁⽌法⼈に該当します。再就職にあたっては、⼤阪府⼈事監察委員会の意⾒を聴いた上で、知事の承認が必要です（離職後10年を経過し、⼜は年齢が70年を超える者は除く）。
　求⼈企業等への⾯接希望申出書の送付と同時に、⼈材バンク事務局へ再就職承認申請書を送付ください。
　また、離職前５年間に⾏政上の処分（許認可等）に関する事務に職務とした携わった法⼈も、再就職禁⽌法⼈となりますのでご注意願います。（離職後２年間）
　詳しくは、こちらのホームページ（「職員の退職管理について」  http://www.pref.osaka.lg.jp/jinji/taisyokukanri/  ）をご覧下さい。
※応募者多数の場合など、法⼈等の判断により⾯接申出受付期限到来前に募集を締め切ることがありますので、応募前に法⼈等へ状況のご確認をお願いします。
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