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大阪府では、従業員向けのスキルアップ訓練や、大阪府労働相談センターで労働環境の改善に向けた
アドバイス等を行っているほか、 OSAKAしごとフィールド中小企業支援センターによる、人材確保の
ための企業向けセミナーや合同企業説明会を実施しています。

そ
の
他

■スキルアップ訓練
（テクノ講座）

建設業の皆さまの
人手不足解消をお手伝いします！
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人手不足解消に
向けた取組み例

想定される
補助金の活用例

人材エージェントの活用
求人サイト登録
合同説明会への出展

WEB・SNSを活用した採用活動

外国人材の確保
(特定技能)

人材紹介会社等の仲介手数料
求人サイト登録費、広告掲載費
合同説明会出展費

採用のためのHP開設費

特定技能外国人材雇用に
要する経費
（採用までの経費のみ対象）

休暇制度の拡充
諸手当の見直し

外国人材の職場定着

業務効率化のための
デジタル化、ツール活用

人材コンサルタント等
専門家への相談経費

翻訳機器の導入費
多言語版マニュアル作成経費

勤怠管理・施工管理システム等
の導入経費

建設業における、人手不足解消に係る経費に対しては

50万円の補助上限上乗せが可能です。(最大150万円補助)

■OSAKAしごとフィールド
中⼩企業⼈材⽀援センター

■労働環境の改善
（労働相談センター）

※ 50万円の補助上限上乗せは「新規事業推進枠」及び「生産性向上枠」のいずれも対象となります。

※ 補助金活用にあたっては、補助対象とならない経費等の条件がありますので、必ず募集要項等を確認してください。


