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様式１ 

                             

受付番号  

 

 年  月  日 

 

大阪府知事 様 

 

「令和７年度大阪のまちづくりグランドデザイン検討調査・情報発信業務」 

企画提案公募 
 

応 募 申 込 書 

 
 

応募者 

企業名等  

代表者役職・氏名 
                       

                      

所在地 
〒 

連絡窓口 

氏名（ふりがな） 

 

 

 

所属（部署名） 
 

役職 
 

所在地 
〒 

電話番号 

（代表・直通） 

 

ＦＡＸ番号 
 

メールアドレス 
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様式２ 

 

 
「令和７年度大阪のまちづくりグランドデザイン検討調査・情報発信業務」 

 企画提案公募 

 

企 画 提 案 書 
 

 

記入日  年    月    日 

１ 企画提案名  

  

 

２ 応募事業者名 

企業名等  

 

３ 見積額 

 

 

金                  円（消費税及び地方消費税含む） 

４ 企画提案書のアピールポイント 

  企画内容のアピールポイントを記載してください。 
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５ 業務実施体制表 

 

 氏名 所属・役職※ 担当する業務分野 

監理技術者 
   

担当スタッフ１ 
   

担当スタッフ２ 
   

担当スタッフ３ 
   

担当スタッフ４ 
   

※所属・役職について、提案書の提出者以外の企業等に所属する場合は、企業名等も記述すること。 
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６ 監理技術者及び担当スタッフの経歴・従事業務調書 

 

会社名  

所在地  

氏名 業務経験年数            年 

所属･役職 

役割 業務責任者 ・ 担当スタッフ 

専門分野 
 

担当する業務分野 

業務に関連する所有資格（資格の種類、部門、取得年月日） 

 

 

 

 

職歴・業務経歴等 

 

従事業務（令和  年  月  日現在） 

 

 

業務実績 

業務名 

役 割 

(○印を付けて下さい) 
受託金額 発注機関 履行期間 

① 監理技術者・担当スタッフ    

② 監理技術者・担当スタッフ    

③ 監理技術者・担当スタッフ    

※監理技術者及び担当スタッフ 1 人につき 1 枚記入すること 

※業務経験年数、職歴・業務経歴等には大学院在籍期間は除くこと。 

※業務実績に記載する業務は、同種業務に限り、最大 3 つまで記入すること 
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７ 監理技術者及び担当スタッフの過去５年間の同種業務の実績調書 

 

 

業務名 ① 

業務の概要 

 

技術的特徴 

 

 

業務名 ② 

業務の概要 

 

技術的特徴 

 

 

業務名 ③ 

業務の概要 

 

技術的特徴 

 

※業務の概要及び業務の技術的特徴については、具体的かつ簡潔に記述すること。 
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８ 業務実施計画 

フォントサイズは 12pt以上で記載してください。 

 

・業務の実施方針 

・業務フロー 

・工程計画 
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９ 技術提案の内容 

フォントサイズは 12pt以上で記載してください。 

 

（１） 民間主導による市町村のまちづくり促進に資する情報の整理分析 

 民間主導による市町村のまちづくりの促進方策を検討する「多様な主体の参画による民間主導のまちづくりの進め方」をテーマとした「市町村まちづくりワーキング」開催にあたり、まちづくりのトレンドを 

捉えるため、発注者が提供する市町村ヒアリング結果に加え、他都市の先進事例、まちづくり分野の学術研究等、どのような情報を収集、整理、分析するのか、その手法を提案して下さい。併せてその提案理 

由を明記して下さい。 
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９ 技術提案の内容 

フォントサイズは 12pt以上で記載してください。 

 

（２）市町村まちづくりワーキングの運営支援① 

具体地区におけるハード、ソフト両方の展開を含めたケーススタディによって行う「市

町村まちづくりワーキング」（実施回数３回）の進め方、検討の方向性と論点の整理、

各回の到達点など具体的なプランを提案して下さい。併せてその提案理由を明記して下

さい。 

 

※具体地区については、現時点で提案可能であれば提案して下さい。 

※ワーキングの規模は 10市町村、各４名の 40名程度を想定していますが、別途、想定

している規模があれば提案して下さい。 
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９ 技術提案の内容 

フォントサイズは 12pt以上で記載してください。 

 

（３）市町村まちづくりワーキングの運営支援② 

「市町村まちづくりワーキング」における民間主導による市町村のまちづくりの促進方策の検討の深度化を図るための具体的な手法（例：新たな知見の収集と共有）を提案して下さい。併せてその提案理由を 

明記して下さい。 

 

 ※実現性の評価にあたっては過去の実績を配慮して行いますので、ワーキング開催の実績があれば、まちづくりの状況など具体的な内容を明記して下さい。 



- 10 - 

 

様式３ 

 
「令和７年度大阪のまちづくりグランドデザイン検討調査・情報発信業務」 

企画提案公募 
 

応 募 金 額 提 案 書 
 

事業者名  

 

 

提案金額合計 
                                     円 

（消費税及び地方消費税含む） 

 

 

□内 訳 

①直接人件費 円 

②直接経費 円 

③直接経費 円 

④一般管理費 円 

小計 円 

消費税額 円 

合  計   円 

○ 積算内訳を別途添付して下さい。
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様式４ 

 

誓  約  書 
 

 「令和７年度大阪のまちづくりグランドデザイン検討調査・情報発

信業務に係る企画提案公募要領」に規定する企画提案公募参加資格を

すべて満たしていることを申告します。 

必要な資格を満たしていないことが判明したときは、提案内容が失

格となり、契約解除に伴う違約金の支払い、入札参加資格停止等の措

置を受けても、異議を申し立てません。 

 

 

大 阪 府 知 事   様 

 

  令和７年  月  日 

 

 

 所 在 地 

    商号又は名称 

    代表者職氏名              
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様式５ 

 
障がい者の雇用状況について 

 

 

事業者名 ：                     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

障がい者の雇用状況 

 

常用雇用労働者の総数（Ａ） 

 

 

人 

 

常用雇用障害者の総数（Ｂ） 

 

 

人 

 

雇用率（Ｂ／Ａ×１００） 

 

 

％ 


