令和５年度　大阪府地域医療介護総合確保基金（介護分）取組実績
実績額　7,609,026千円
介護施設等の整備に関する事業（地域密着型サービス等）　　　　　　5,232,892千円



	事業
	取組実績

	施設整備分
	地域密着型サービス等施設等の整備　17か所　等

	開設準備・定期借地分
	施設開設準備経費・定期借地権設定のための一時金支援
43か所

	ユニット化改修支援等
	既存施設等のユニット化改修等　　7か所

	宿舎施設整備
	介護職員の宿舎整備支援　1か所　等

	介護施設等における新型コロナウイルス感染拡大防止対策支援
	新型コロナウイルス感染拡大防止事業
　　簡易陰圧装置の整備　155か所　等



介護従事者の確保に関する事業                             2,376,134千円


	
	大項目
	中項目
	                取組実績 (※主な事業について記載)

	参入
促進
	介護人材の
「すそ野の拡大」
	介護職・介護業務の魅力発信等事業
　　・インターンシップに参加した高校生：58人

	
	
	参入促進・魅力発信事業
〇職場体験・インターシップ
　　 ・職場体験・インターシップの実施 参加者：191名
・受入事業所向け研修：2回実施
　　 ・一般大学生、高校生向け職場体験ツアー：2回実施
〇教育関係機関との連携
・福祉・介護に対する理解を進めるため高校『出前講座』を7回実施
・高校訪問（進路指導担当の教員等）：10校

	
	
	介護福祉士修学資金等貸付事業
　　　・福祉系高校修学資金貸付事業：80人
・介護分野就職支援金貸付事業：44人

	
	
	介護助手導入支援事業
　　　・介護助手の就職者33人

	
	
	[bookmark: _Hlk155706002]老人クラブ事務手続き等支援事業
・市町村老連での相談会の開催：14市町村
・説明会及び講習会の開催：1回
・サポートリーダーの養成：30回
・老人クラブ活動支援委員会の開催：3回

	
	
	大阪ええまちプロジェクト事業
　　　・地域貢献団体等への伴走型支援：13団体
・行政職員・生活支援コーディネーター向け研修：2回
・地域団体、ボランティア関係者間のネットワーク化事業情報交換会　23回
・生活支援コーディネーター養成研修　2回
・生活支援コーディネーターの情報交換会の実施　2回

	
	地域の
マッチング
機能強化
	マッチング力の向上事業
・ハローワークとの連携による相談会やセミナーの開催：51回
・府内市町村主催の就職イベントへの参画：27回
・初任者研修養成施設等への就職ガイダンスの実施：3事業所
（参加者48人、うち就職者数26人）
・合同面接会の開催：4回（参加者180人）
・再就職支援セミナー：4回（参加者123人）
・一般大学での就職ガイダンス：10回（参加者379人）

	
	
	介護職チームケア実践力向上推進事業
・大阪府：参加事業所数　5事業所

	資質の
向上
	キャリアアップ研修の支援
	介護情報・研修センター事業
　　　・介護・福祉等の専門職員等を対象とした福祉用具等を活用した研修
・介護技術に関する専門相談及び住宅改修等に関する研修専門相談
（研修受講人数：1,045人（講座数：40講座））

	
	
	職員研修支援事業
・民間社会福祉事業従事者等資質向上研修（7,442人）
・社会福祉施設職員等研修（3,874人）
〈研修受講者計〉11,316人

	
	地域包括
ケア構築
のための
広域的
人材養成
	権利擁護人材育成事業
・市民後見人バンク登録者数：1,299人
・困難事例のサポート(電話相談）：349件
・ケース検討の実施(専門相談）：22件
・権利擁護担当者会議（研修）参加者数：(合計)606名
・事例検討会参加者数：（合計）55名
・専門支援員の派遣：9回

	
	
	認知症ケア人材育成事業（大阪府）
［医療従事者］　研修受講者合計
・認知症サポート医養成研修：　544名
・認知症サポート医フォローアップ研修： 2,750名
　・認知症対応力向上研修（職種毎、病院勤務・病院勤務以外で実施）
　かかりつけ医（2,961名）、歯科医師（1,783名）、薬剤師（2,167名）
　　　看護師（1,070名）、その他、病院勤務の医療従事者・病院勤務以外の医療従事者向けに実施。
[介護従事者]　研修受講者合計
　　　・認知症対応型サービス事業開設者研修： 544名
　　　・認知症対応型サービス事業管理者研修： 2,223名
　　　・小規模多機能型サービス等計画担当者研修： 740名
　　　・認知症介護指導者フォローアップ研修： 44名

	
	
	介護予防活動強化推進事業
　　　・市町村職員等に対する研修会の開催：21回
・大阪府アドバイザーの市町村への派遣：71回
・生活課題アセスメント訪問指導者の市町村への派遣：68回
・介護予防の推進に資する専門職広域支援調整連絡会の開催：3回
・専門職の養成：193名
・高齢者の保健事業と介護予防の一体的実施推進のための専門職と
市町村との意見交換会：1回
・生活課題アセスメント訪問指導者養成：入門コース32名、
実践コース32名
・介護予防ケアマネジメント推進研修会の開催：4回

	
	
	介護施設等における防災リーダー養成等支援事業
    ・府全域を対象とする防災リーダー研修：28回
　　　・BCP策定等に関するアドバイザーによる個別相談：26回

	労働環境・
処遇の改善
	勤務環境改善支援
	介護ロボット導入・活用支援事業
・介護ロボット導入支援補助：68法人68事業所 
介護ロボット　2,037台
見守り機器の導入に伴う通信環境整備50事業所

	
	
	IＣＴ導入支援事業
・ＩＣＴを導入する介護事業者への費用の一部支援　286事業所

	
	外国人介護人材受入環境整備
	外国人介護人材適正受入推進事業（外国人介護人材受入施設等環境整備事業）
・外国人介護人材が円滑に就労・定着するために必要な取組みに
かかる経費を助成：２施設

	
	緊急時介護人材等支援
	介護サービス事業所等のサービス提供体制確保事業
　 ・緊急時の介護人材確保や職場環境復旧等に係る
かかり増し経費の補助：1,433件
・応援体制構築に伴う応援職員登録数：420人
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