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※本説明動画において「ステップスクール」は、令和６年度大阪府公立高等学校

入学者選抜方針等における「多様な教育実践校」のことをいいます。



○面接における質問内容について

○ステップスクールにおける募集人員及び「府教育委員会が別に定める人数
（増員可能数という）」について

令和５年６月公表分からの更新内容 ２



（１）学力検査等

・ 学力検査及び面接を実施する。

・ 学力検査は、国語、数学及び英語（リスニングテストを含む）とする。

（２）選抜資料

・調査書、学力検査の成績、面接の評価を選抜の資料とする。

・自己申告書を面接の参考資料とする。

ステップスクールの入学者選抜について ３

＊入学者選抜の情報については、当該年度の入学者選抜方針や

入学者選抜実施要項を必ず確認してください。



○高校生活に対する意欲等に関する評価（以下「意欲に関する評価」という）

選抜方法（意欲に関する評価） ４

【面接】

●複数名の面接員にて実施した面接の結果を、Ａ～Ｊの10段階で評価する

●「対面による面接（個人面接）」または「筆答による面接」のいずれかから

自分の表現しやすい手法を事前に選択し出願時に申告する



○高校生活に対する意欲等に関する評価（以下「意欲に関する評価」という）

選抜方法（意欲に関する評価） ５

【面接】

●面接の質問内容（対面による面接及び筆答による面接ともに同じ）

・あなたの良いところや得意なことを教えてください。
また、なぜそう思うのかについても、経験などのエピソードを交えて具体的に教えてください。

・あなたは、なぜ多様な教育実践校（ステップスクール）である本校を受験しようと
思ったのですか。その理由を教えてください。

・あなたは、本校に入学して、どのようなことをしたいですか。
あるいは、どのような高校生活を送りたいですか。具体的に教えてください。

●自己申告書を面接の参考資料とする



選抜方法（学びに関する評価） ６

【調査書の評定】
①各学年の評定を以下の表に基づいて、教科※１ごとに合計

※１・・・教科は９教科（国語､社会､数学､理科､音楽､美術､保健体育､技術･家庭､英語）

②教科ごとの合計のうち、評定の高い３教科を２倍
③教科の評定を合計し、【225/300】を乗じて、「調査書の評定」を算出

３学年の評定 2学年の評定 １学年の評定

倍率 ×３ ×１ ×１

教科 国語 数学 英語 素点の計 倍率 学力検査の成績

配点 45点 45点 45点 135点 ×225/135 225点

【学力検査の成績】

●学力検査は【国語・数学・英語】の3教科

●3教科の点数を合計し、【225/135】を乗じて、「学力検査の成績」を算出

素点の計 倍率 調査書の評定

配点 300点 ×225/300 225点

○これまでの学び等に関する評価（以下「学びに関する評価」という）は、

【学力検査の成績】及び【調査書の評定】の合計点（450点満点）とする。

※評定の取扱いに関する詳細については、在籍する中学校等にご確認ください。



選抜方法（段階ごとに合格者を決定） ７

②学びに関する評価（450点満点）を、9グループに区分（50点毎にグループ化）

区分 1グループ 2グループ 3グループ

得点 450≧得点＞400 400≧得点＞350 350≧得点＞300

区分 ４グループ ５グループ ６グループ

得点 300≧得点＞250 250≧得点＞200 200≧得点＞150

区分 ７グループ ８グループ ９グループ

得点 150≧得点＞100 100≧得点＞50 50≧得点

【合格者決定の流れ】

①「意欲に関する評価：学びに関する評価（450点）＝ ２：１」となるよう、
【面接】 【学力検査の成績＋調査書の評定】

意欲に関する評価（10段階）を点数化



意欲に関する評価

評価 Ａ Ｂ Ｃ ・・ Ｊ

グループ 配点（換算点） 900 800 700 ・・ ０

学
び
に
関
す
る
評
価

１グループ 450≧得点＞400 １群
1350≧合計点＞1300

３群
1250≧合計点＞1200

５群
1150≧合計点＞1100

・・ 19群
450≧合計点＞400

２グループ 400≧得点＞350 ２群
1300≧合計点＞1250

４群
1200≧合計点＞1150

６群
1100≧合計点＞1050

・・ 20群
400≧合計点＞350

３グループ 350≧得点＞300 ３群
1250≧合計点＞1200

５群
1150≧合計点＞1100

７群
1050≧合計点＞1000

・・ 21群
350≧合計点＞300

… … … … …

・・

…

９グループ 50≧得点 ９群
950≧合計点＞900

11群
850≧合計点＞800

13群
750≧合計点＞700

・・ 27群
50≧合計点

選抜方法（段階ごとに合格者を決定）

③「意欲に関する評価（10段階）」及び「学びに関する評価（9グループ）」をもとに、

下表を用いて、受験者ごとに属する群を決定する

８



ただし、「１群からＮ群に属する人数の計」が「府教育委員会が別に定める人数（増員可能数）」
を超過する場合（パターン②）のみ、N群内を面接の結果等に基づいて細分化したうえで、合格者
を決定する

募集人員

150名

１群 ２群 ・・・ （N－１）群 N群 （N＋１）群

・パターン①

１群 ２群 ・・・ （N－１）群 N群 （N＋１）群

・パターン②

「増員可能数」は「ステップスクール」のコンセプトを踏まえ、学習環境等（施設設備や１学級あたりの

生徒数等）を確保できる人数として、各校25名以内とする。

選抜方法（段階ごとに合格者を決定） ９

④１群から順に群単位で合格者を決定し、

募集人員（150名）に達する群（以下 「N群」という）に属する受験者までを

合格とする

募集人員

150名

Ｎ群内を細分化したうえで
合格者を決定

増員可能数

25名（175名）

増員可能数

25名（175名）


