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行  政 現在の仕事内容
大阪府警の活動の基盤となる情報システムの委託開発
を担当しており、委託業者が大阪府警の実現したいこ
とを適切に理解し、求める情報システムを不具合な
く、計画通りに開発していただけているのかを管理す
る仕事をしています。また、新規採用者や異動により
配属された方へ情報処理に関する基本的な知識の習
得を目的として行っている講習会の講師も担当してい
ます。

仕事のやりがい
情報システムの委託開発業務は、大阪府警と委託業者
との間に齟齬が生じないよう細心の注意を払う必要が
あるため、責任は重大ですが、開発した情報システム
について、現場の警察職員から「以前より使いやすく
なった」「便利になった」「効率が良くなった」という
声を聞くとやりがいを感じます。

入庁前のイメージと違っていたこと
入庁前は警察と聞くと体育会系で厳しい職場であると
いう印象を持っていましたが、実際には全く違ってい
て、皆さん個性豊かで、それでいて親切で面倒見のい
い方ばかりで驚きました。チームで目標に向かい、一
体感を持って仕事をしている職場です。また、仕事以
外でも趣味の繋がりで人脈が広がっていくことが多い
です。

現在の仕事内容
私のいる成長戦略局国際金融都市グループは、大阪を
国際金融都市にしていくための様々な取組みを行って
いる部署です。具体的には、大阪の魅力を海外の金融
系外国企業などへ発信することや、その誘致活動を行
っています。その中で、私は、プロモーション事業や
グループ内の庶務などの事務手続きを行っています。

仕事のやりがい
大阪における国際金融都市の取組みは、まだ新しく始
まったばかりです。めざすべき国際金融都市像を実現
するため、どのように事業を進めていくべきか、先
輩・上司や関係者と模索しながら、進めている段階で
す。金融の先進的な技術など、自分では考えもつかな
いアイデアにワクワクすることもあります。大阪の未
来を創る重要な取組みに携わることができているこ
と、その大きな方向性の決定に関与できていることに
やりがいを感じています。

職場の雰囲気
現在の部署は、女性の管理職・職員も多くいます。子
育て世代の方も多いので、協力しながら休みが取れる
ようにするなどの工夫をしています。本庁・出先機関
ともに、困ったときには上司も同僚も親身にサポート
してくださるため、安心して働くことができています。

現在の仕事内容
警察署員の給料の管理や年末調整などの給与事務と、
警察署や交番で使用される電気・水道・ガスの支払い
などの歳出事務を担当しています。その他にも落とし
物の取り扱いや免許更新の手数料などの支払いで窓口
に来られた方の応対や府民の方からの電話応対もして
います。

入庁してからこれまで、
最も印象に残っている仕事
これまでで一番印象に残っている仕事は落とし物の取
り扱いです。落とし物を持ち主へお返しした際に「落
とし物が手元に戻ってくることが本当にあるんです
ね。」と声を掛けられました。その言葉を聞いて私たち
の仕事は誰かの為に役立てる、とてもやりがいのある
仕事だと痛感しました。この言葉をきっかけに今まで
以上に自分の仕事に誇りを持って仕事に取り組むこと
ができました。

職場の雰囲気
現在の職場は、真剣に仕事に取り組みつつも気さくに
声を掛けあったりする、とても風通しの良い職場で
す。警察署は堅苦しいイメージがあるかもしれません
が、そんなことはなく、全体的に和やかな雰囲気で、男
女ともに働きやすい環境です。

現在の仕事内容
住民サービスの向上と行政の業務効率化の実現に向け
て、大阪府の自治体におけるデジタル改革を推進して
います。具体的には、庁内や府内市町村が利用するシ
ステムの見直しや、SNSを活用した府民向けサービス
の構築などについて、知事や有識者の先生方が参加す
る会議を開催し、検討を進めています。

入庁してからこれまで、
最も印象に残っている仕事
令和３年２月に、新型コロナウイルス感染症のワクチ
ン接種に関する業務に携わりました。私は、医療従事
者への優先接種について、接種希望者に関する電子デ
ータの処理を自動化し、業務の効率化やミスの低減に
貢献しました。大変な業務でしたが、府民の方々の健
康に関わる業務ですので、上司や同僚の協力を得て確
実に業務を行うことを心掛けました。

職場の雰囲気
私の所属するスマートシティ戦略部は、民間企業や府
内市町村から派遣されている方が多く、業務の取り組
み方など、とても参考になります。また、キャリアクリ
エイト制度を使って配属された方も多く、業務に対す
るモチベーションの高さに日々刺激を受けています。
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※掲載されている職員の職務内容、所属及び所属名称は配属当時のものです。


