
記入日：平成26年　　月　　日

室・課名

ＴＥＬ
（内線）

【対象年度：平成23年度～平成25年度】

１　H23～25年度に実施した「具体的施策」に係る主な取組

　H26予算
       (千円)

備考
(事業終了年度等)

1 ―

2 ―

3 ―

4 ―

5 ―

6 ―

7 ―

8 ―

10 ―

―

２　他の行政計画や運営方針等で上記の「具体的施策」に関連する指標があれば、ご記入ください。

目標年度

毎年度

※プランの数値目標設定指標の推移
現状値(H25年度末) 達成率 種別

２４０社 80% アウトプット指標
「男女いきいき・元
気宣言」事業者制度
への登録企業数

　　（ただし、様式２の「実績」で記載している事業の指標となる数値以外）　

⑤医療分野における女
性の参画の拡大

審議会への女性登用の促進

委員選任のあり方の検討

市町村における政策決定への女性参画状況調査

おおさか男女共同参画促進プラットフォームの運営

 企業で働く女性のためのロールモデルバンク事業

指標

③企業等における女性
の登用の促進

「男女いきいき・元気宣言」事業者制度

事業者向け男女共同参画情報誌の配布

上記取組みに係るH26予算合計（千円）

医療機関や医療関係団体への働きかけ

検証・評価シート

具体的施策 主な取組名

部局名

担当
(グループ名)

男女共同参画による社会の活性化

（１）政策・方針決定過程への女性の参画促進

 いきいき企業サーチネット

府民文化部 男女参画・府民協働課

プランに掲げる施策の柱

施策の方向

①審議会等委員等への
女性の参画促進

当初値(年度)目標値(年度)

３００社
（H27年度

末）

２１０社
（H22年度）

関連する具体的施策
設定している

計画名等
指標、数値目標等

(例)　③ － 「男女いきいき・元気宣言」事業者へのメルマガ発行　年６回

一次評価  様式１(案) 


