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東京海上日動火災保険株式会社と大阪府との包括連携協定の締結について 

 

 

 

 

東京海上日動火災保険株式会社（常務取締役 高野耕一）と大阪府（知事 松井一郎）は平成28

年 11 月 24 日（木）、地域活性化、健康、福祉など 8 分野にわたる連携と協働に関する包括連携協定

を締結いたしました。 

 本協定は、地方創生を通じて個性豊かで魅力ある地域社会の実現等に向けた取組みが進む中、東

京海上日動火災保険株式会社と大阪府が連携・協働した活動をより一層深化させることを目的に締結

するものです。 

東京海上日動火災保険株式会社と大阪府は、このたびの協定により、より多くの分野において、連

携・協働を一層促進し、地域の活性化と府民サービスの向上を図ってまいります。 

 

  



  【別紙１】 

 

東京海上日動火災保険と府の連携による主な取組み 

 

 

 農の成長産業化及び農業に従事する女性・若者の活躍推進への支援 

（該当分野：①地域活性化） 

「農の成長産業化推進事業」及び「大阪発女性農業者応援事業」に参画し、業務支援に 

関するセミナーを開催します。また、府が主催する、農業強化経営プランコンテスト（規模拡大を 

目指す農業従事者自らが経営プランを具体化・実現化していくためのコンテスト）に協賛します 

 

 

 府内の医療機関における訪日外国人旅行者の受入れに対する協力 （該当分野：②健康） 

訪日外国人旅行者が、府内医療機関を利用する際の多言語対応など、医療機関に 

おける訪日外国人旅行者の受入れ体制の整備に協力します 

 

 

 障がい者の職場見学の受入れ （該当分野：③福祉） 

東京海上日動グループ会社において、障がい者の職場実習の受入れを行うなど、障がい者の

自立支援に協力します 

 

 

 府内小学生を対象とした「ぼうさい授業」・「みどりの授業」・「じてんしゃ安全授業」の実施 

（該当分野：④交通安全、⑦人材育成） 

府内の小学生を対象に「ぼうさい授業」・「みどりの授業」・「じてんしゃ安全授業」を実施します 

  

 

 地域防災力の強化に向けた施策への協力 （該当分野：⑤防災・防犯） 

府の防災・減災施策のチラシを作成するなど、府民への啓発に協力します  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



本協定で連携・協働していく分野および主な連携事例 

◎新規（23項目） ○継続（7項目） 

                                                連携分野 主な連携事例 

① 地域活性化 

◎農の成長産業化及び農業に従事する女性・若者の活躍推進への支援  

「農の成長産業化推進事業」及び「大阪発女性農業者応援事業」に参画し、業務支援に関するセミナーを開催しま

す。また、府が主催する、農業強化経営プランコンテスト（規模拡大を目指す農業従事者自らが経営プランを具体化・

実現化していくためのコンテスト）に協賛します 

◎大阪産（もん）、大阪製ブランドの販売促進・ＰＲ  

  東京海上日動社内において、大阪産（もん）の販売促進や PRに協力するとともに、社員に向けて販売促進を 

行います 

◎「’17食博覧会・大阪」への協力  

  「’17食博覧会・大阪」（H29年 4月 28日～5月 7日）に対して協賛するとともに、府民・企業への啓発に協力します 

○「環境教育及び環境保全活動の促進に関する協定」の締結  

  効果的な環境保全活動等を推進していくことを目的として、環境教育としての生き物観察会などの環境保全活動を 

行います（平成 26年 1月 15日協定締結済み） 

 

② 健康 

◎府民の健康づくりへの協力  

  府民の健康支援を目的として、府が推進する V.O.S.メニュー（※）の拡大に協力します 

  ※野菜・油・塩の量に配慮したメニュー （V:野菜たっぷり、O:適正な油、S:適正な塩量） 

○府内の医療機関における訪日外国人旅行者の受入れに対する協力  

  訪日外国人旅行者が、府内医療機関を利用する際の多言語対応など、医療機関における訪日外国人旅行者の 

受入れ体制の整備に協力します 

○「健康医療分野における連携・協力に関する包括協定」の締結  

  府民の健康的な生活の実現や府内医療体制の充実を図ることを目的として、府内企業向けに健康経営セミナーを 

開催するとともに、がん検診受診率向上の啓発等を行います（平成 27年 10月 15日協定締結済み） 

○「医療機関における医療従事者の勤務環境改善等への取組支援に関する協定」の締結 

  医療従事者の離職防止、定着及び育成を図ることを目的として、府がセミナーを開催する際に、講師派遣や会場 

の提供などを行います（平成 27年 7月 8日協定締結済み） 

 

③ 福祉 

◎障がい者の職場実習の受入れ  

  東京海上日動グループ会社において、障がい者の職場実習の受入れを行うなど、障がい者の自立支援に協力します 

◎「こさえたん」（障がい者が生産する製品）の販売促進および PR  

東京海上日動社内において「こさえたん」の展示や販売会等を行います 

◎認知症徘徊行動等による行方不明高齢者等の早期発見・保護への連携  

  市町村の「ＳＯＳ見守りネットワーク」に参画するとともに、社員が認知症サポーター養成講座を受講します 

◎車いす駐車場等の適正利用に関する協力  

車いす使用者用駐車区画やゆずりあい駐車区画を設置し、障がい者や高齢者等の移動に配慮します 

 

④ 交通安全 

○「大阪府自転車の安全で適正な利用の促進に関する条例（自転車条例）に関する事業連携協定」の 

  締結、および関連する取組みの推進 

府民への自転車の安全で適正な利用の啓発を行うとともに、自転車関連保険の普及に努めます 

   （平成 28年 3月 30日協定締結済み） 

○市町村教育委員会が主催する「放課後子ども教室」への協力  

府内の小学生を対象に「じてんしゃ安全授業」を開催します 

 

【別紙２】 



⑤ 防災・防犯 

◎地域防災力の強化に向けた施策への協力 

  府の防災・減災施策のチラシを作成するなど、府民への啓発に協力します 

◎密集市街地における防災・減災への協力 

地震発生時、出火防止に有効とされている感震ブレーカーの普及啓発に協力します 

◎府が主催する防災イベント等への協力  

  府が主催する防災イベントに協力し、府民に対する防災意識の醸成と普及を図ります 

 

⑥ 

中小企業振興 

及び 

雇用促進 

◎求職者の職域拡大への支援  

求職者の職域が拡大するように、府が主催するセミナーにおいて保険会社の仕事内容を紹介します 

◎女性の活躍推進に関する取組みへの協力 

府が主催する府内企業に対する人事・労務担当者向けセミナーに講師派遣を行うなど、女性活躍推進体制の 

構築に貢献するとともに、働く女性を支援するセミナー・イベントなどの取組みにも協力します 

◎障がい者の雇用促進に関する取組みへの協力  

大阪府障がい者サポートカンパニーに登録し、障がい者の雇用促進に貢献します 

◎府内企業の海外展開支援  

府と連携して、海外進出企業向けセミナーを開催するとともに、代理店を活用して「大阪ビジネスサポートデスク」について

周知し、府内企業の海外展開を促進します 

○大阪府・インドネシアビジネスサポートネットワーク（OIBN）の促進協力  

インドネシアでのビジネスをサポートする「大阪府・インドネシアビジネスサポートネットワーク（OIBN）」の構成メンバーとし

て、府と連携してネットワークの普及促進を図るとともに、ビジネス展開を検討している中小企業の課題解決に努めます 

◎府内中小企業への支援  

  「大阪ものづくりイノベーションネットワーク」に参画し、府内中小企業への支援を行います 

また、府が認定した中小企業の新商品や新サービスの普及啓発に協力します 

◎府内企業向けＢＣＰ（事業継続計画）の普及啓発・策定等への支援 

  府内の中小企業に対して、地震等のリスクを対象としたＢＣＰ策定などの支援を実施します 

 

⑦ 人材育成 

◎府内の中学生を対象とした「障がい理解」向上のための支援  

「障がい理解」が進むよう、府内の中学生を対象に啓発授業を実施します 

◎府内の小学生を対象とした「ぼうさい授業」・「みどりの授業」の実施 

  府内の小学生を対象に「地震・津波」に関する基礎的な知識の学びの場を提供し、災害時に身を守るための行動・ 

準備について理解を深めます。また、「みどりの授業」について継続して実施します 

◎社員を対象とした親学習講座の開催  

  より良い子育て環境づくりについて広めるため、社員が親学習講座を受講します 

◎「男女いきいき・元気宣言事業者」への登録  

男女ともにいきいきと働くことができる取組みを進める事業者として、「男女いきいき・元気宣言」に登録します 

 

⑧ 府政の PR 

◎東京海上日動の広報ネットワークの活用  

東京海上日動社内や府内の代理店（約 3,000店）を活用し、ポスター掲示やチラシ配架等、府政の PR を行います 

◎東京海上日動、代理店の社員も一体となった府政の PR  

社員が啓発物やピンバッチ等（例：オレンジリボン：児童虐待防止）を身につけることにより府政の PR を行います 

 

 


