資料3-4
（仮称）大阪府子ども計画策定のための実態調査
大阪府内における保育士等確保のための実態調査（保育士登録者向け調査）





問１　あなた自身についてお聞きします。あてはまるものに○をつけてください。

問1-1　性別
	1.  女性
	2.  男性
	3.  1、2のどちらでもない
	4.  回答しない



問1-2　お住まいの市町村 （枠内に市町村名を記入してください。）
（　　　　　　　　　　　　　）

問1-3　年齢
	1.  20代
	2.  30代
	3.  40代
	4.  50代
	5.  60代以上



問1-４　子どもの状況
	1.  0人（いない）
	2.  1人
	3.  2人
	4.  3人
	5.　４人以上



問2　保育士資格を取得された方法や取得されたときの就職状況などについてお聞きします。

問2-1　保育士資格を取得された方法について、あてはまるもの1つに○をつけてください。
	1.
	指定保育士養成施設で所定の単位を取得　　→　問2-2へ（問2-2回答後は問2-3へ）

	2.
	保育士試験を受験　　　　　　　　　　　　　　　　 →　問2-3へ（問2-2は回答不要）



問2-2　指定保育士養成施設に在籍していたときを振り返って、入学時と実習を受けた後で、保育士になりたいという気持ちに変化はありましたか。a)～c)のそれぞれであてはまるもの1つに○をつけてください。
	
	
	1.絶対になりたい
	2.なってもよい
	3.どちらでもない
	4.なるつもりはない

	a)
	入学時
	1
	2
	3
	4

	b)
	最初の実習を受けた後
	1
	2
	3
	4

	c)
	最後の実習を受けた後
	1
	2
	3
	4



問2-3　資格を取得してから最初に就職された就職先について、あてはまるもの１つに○をつけてください。
	1.
	公立保育所※
	9.
	認可外保育施設

	2.
	私立保育所※
	10.
	放課後児童クラブ

	3.
	公立幼稚園※
	11.
	児童養護施設（乳児院含む）

	4.
	私立幼稚園※
	12.
	その他児童を対象とした施設やＮＰＯ

	5.
	公立幼保連携型認定こども園
	13.
	児童以外を対象とした施設やＮＰＯ

	6.
	私立幼保連携型認定こども園
	14.
	一般企業

	7.
	小規模保育事業等の地域型保育事業所
	15.
	その他　　（具体的に：　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

	8.
	企業主導型保育施設
	16.
	取得してから現在まで働いていない　→問7へ


※保育所は保育所型認定こども園を含み、幼稚園は幼稚園型認定こども園を含みます（以下同じ）。
「16.」 を選ばれた方は 問7へ、それ以外を選ばれた方は 問2-4へお進みください。

問2-4　問2-3の就職先での雇用形態についてあてはまるもの１つに○をつけてください。
	1.
	正規職員（社員）
	4.
	パート・アルバイト

	2.
	有期契約職員（社員）・非常勤嘱託職員（社員）
	5.
	その他　　（具体的に：　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

	3.
	派遣社員
	
	



問2-5　問2-3の就職先で働いた当初は、どの程度の期間働こうと考え、実際はどの程度の期間働きましたか。あてはまるものすべてに○をつけてください。
(1)　当初の希望
	1.
	1～3年
	5.
	結婚するまで

	2.
	4～6年
	6.
	１人目の子どもを妊娠・出産するまで

	3.
	7～9年
	7.
	その他

	4.
	10年以上（ずっと働き続けたい）
	8.
	特に決めていなかった



(2)　実際に働いた期間
	1.
	1～3年
	5.
	結婚するまで

	2.
	4～6年
	6.
	１人目の子どもを妊娠・出産するまで

	3.
	7～9年
	7.
	現在も働いている

	4.
	10年以上
	8.
	その他



問3　現在の就職状況についてお聞きします。
　　　　今までの就職状況及び現在の就職状況について、あてはまるもの1つに○をつけてください。
※以降の設問では、問2-3の「1.」～「9.」の施設を保育所・幼稚園・幼保連携型認定こども園などと表記します。
	1.
	現在、大阪府内の保育所・幼稚園・幼保連携型認定こども園などで働いている
	→　問4へ 

	2.
	大阪府内の保育所・幼稚園・幼保連携型認定こども園などで働いていたこともあるが、現在はそれ以外のところで働いている
	→　問5へ

	3.
	大阪府内の保育所・幼稚園・幼保連携型認定こども園などで働いていたこともあるが、現在は働いていない
	→　問6へ

	4.
	保育所・幼稚園・幼保連携型認定こども園などで働いたことはなく、現在もそれ以外のところで働いている
	→　問7へ



問4　現在、大阪府内の保育所・幼稚園・幼保連携型認定こども園などで働いておられる方にお聞きします。

問4-1　現在の就職先について、あてはまるもの1つに○をつけてください。
	1.
	公立保育所（園）
	6.
	私立幼保連携型認定こども園

	2.
	私立保育所（園）
	7.
	小規模保育事業等の地域型保育事業所

	3.
	公立幼稚園
	8.
	企業主導型保育施設

	4.
	私立幼稚園
	9.
	認可外保育施設

	5.
	公立幼保連携型認定こども園
	
	


問4-2　現在の就職先に決めた理由について、あてはまるものすべてに○をつけてください。
	1.
	給与
	10.
	残業が少ない

	2.
	職場の雰囲気や人間関係の良さ
	11.
	施設の理念や方針への納得感

	3.
	勤務時間、勤務日数
	12.
	福利厚生

	4.
	休暇の取りやすさ
	13.
	保育士・幼稚園教諭・保育教諭としてのキャリアアップができそう

	5.
	通勤時間、通勤のしやすさ
	14.
	研修体制

	6.
	仕事の内容
	15.
	先輩からの意見

	7.
	正規職員での採用
	16.
	その他　　（具体的に：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

	8.
	結婚や出産・子育てに対する協力体制がある
	17.
	特にない

	9.
	実習等に行った際に勤務したいと感じた
	
	



問4-3　現在の就職先をどのようにして見つけましたか。あてはまるもの１つに○をつけてください。
	1.
	養成施設が紹介してくれた
	7.
	福祉人材センターで探して見つけた

	2.
	知人が紹介してくれた
	8.
	求人雑誌、求人サイト等で探して見つけた

	3.
	自分で求人している施設のＨＰを見て申し込んだ
	9.
	人材派遣会社・人材紹介会社に登録して見つけた

	4.
	就職説明会に参加して見つけた
	10.
	保育所保育士支援センターに登録して見つけた

	5.
	ハローワークで探して見つけた
	11.
	その他　　（具体的に：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

	6.
	実習等に参加した
	
	



問4-4　現在の就職先での雇用形態についてあてはまるもの1つに○をつけてください。
	1.
	正規職員（社員）
	4.
	パート・アルバイト

	2.
	有期契約職員（社員）・非常勤嘱託職員（社員）
	5.
	その他　　（具体的に：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

	3.
	派遣社員
	
	



問4-5　現在の就職先に今後どの程度の期間働こうと考えていますか。現在の考えについて、あてはまるものすべてに○をつけてください。
	1.
	1～3年
	5.
	結婚するまで

	2.
	4～6年
	6.
	１人目の子どもを妊娠・出産するまで

	3.
	7～9年
	7.
	その他

	4.
	10年以上（ずっと働き続けたい）
	8.
	今のところわからない



問4-6　現在の就職先で１年間に何日程度有給休暇を取得できていますか。あてはまるもの1つに○をつけてください。
	1.
	ほぼ０日
	4.
	11日～15日

	2.
	1～3日
	5.
	16日以上

	3.
	4～10日
	6.
	有給休暇をほぼ全て取得している


回答されましたら、問8へお進みください。


問5　保育所・幼稚園・幼保連携型認定こども園などで働いていたこともあるが、現在はそれ以外のところで働いている方にお聞きします。

問5-1　現在の就職先について、あてはまるもの1つに○をつけてください。
	1.
	放課後児童クラブ
	4.
	児童以外を対象とした施設やＮＰＯ

	2.
	児童養護施設
	5.
	一般企業

	3.
	その他児童を対象とした施設やＮＰＯ
	6.
	その他　　（具体的に：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）



問5-2　保育所・幼稚園・幼保連携型認定こども園など以外で働いている理由について、あてはまるものすべてに○をつけてください。
	1.
	[bookmark: _Hlk8932833]保育所・幼稚園・幼保連携型認定こども園など以外で資格を活かしたかった

	2.
	保育や幼児教育以外のものに興味をもつようになった

	3.
	保育士、幼稚園教諭や保育教諭として働く自信がなかった

	4.
	自分の考えに合う保育所・幼稚園・幼保連携型認定こども園などがなかった

	5.
	保育所・幼稚園・幼保連携型認定こども園などで働くのは体力的にしんどいと感じた

	6.
	保育所・幼稚園・幼保連携型認定こども園などで働くのは精神的にしんどいと感じた

	7.
	現在の就職先は保育所・幼稚園・幼保連携型認定こども園などより給与がよい

	8.
	現在の就職先は保育所・幼稚園・幼保連携型認定こども園などより勤務日数・時間の条件がよい

	9.
	現在の就職先は保育所・幼稚園・幼保連携型認定こども園などより福利厚生がよい

	10
	その他　　（具体的に：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

	11.
	特になし


回答されましたら、問7へお進みください。

問6　現在は働いていないが、以前に保育所・幼稚園・幼保連携型認定こども園などで働いていたことがある方にお聞きします。

[bookmark: _Hlk8933197]問6-1　保育所・幼稚園・幼保連携型認定こども園などで働いた期間を通算するとどれくらいになりますか。あてはまるもの1つに○をつけてください。
	1.
	1～3年
	3.
	7～9年

	2.
	4～6年
	4.
	10年以上



問6-2　直近に働いていた保育所・幼稚園・幼保連携型認定こども園などを離職されてから現在まで、どれくらいの期間が空いていますか。あてはまるもの1つに○をつけてください。
	1.
	1～3年
	3.
	7～9年

	2.
	4～6年
	4.
	10年以上







問6-3　直近に働いていた保育所・幼稚園・幼保連携型認定こども園などを離職された理由について、差支えのない範囲であてはまるものすべてに○をつけてください。
	1.
	職員間の人間関係
	9.
	他に就きたい仕事、めざしたいものができた

	2.
	子どもや保護者との人間関係
	10.
	体調を崩した、病気になった

	3.
	仕事の内容ややりがい
	11.
	結婚

	4.
	給与
	12.
	出産・子育て

	5.
	昇進や将来性に対して不安や不満があった
	13.
	家族等の介護・看護

	6.
	研修・職員教育が不十分なため
	14.
	転居

	7.
	体力に自信がなくなった
	15.
	その他　　（具体的に：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

	8.
	勤務時間・勤務日数の過重、休暇の取りにくさ
	16.
	わからない



問6-4　離職したときの気持ちとして、あてはまるもの1つに○をつけてください。
	1.
	できればやめたくなかった
	3.
	どちらともいえない、わからない

	2.
	自分でやめたいと思ってやめた
	4.
	その他　　（具体的に：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）



問7　（現在、保育所・幼稚園・幼保連携型認定こども園などで働いておられない方（問３で2.から4.を選択された方））
今後の保育所・幼稚園・幼保連携型認定こども園などへの就職に対する意向についてお聞きします。
　　　
問7-1　今後、保育所・幼稚園・幼保連携型認定こども園などで働いてみたいという希望はありますか。あてはまるもの1つに○をつけてください。
	1.
	今すぐにでも働きたい
	3.
	勤務時間などの条件があえば、働いてもよい

	2.
	再就職を支援してくれるのであれば、働いてみたい
	4.
	今のところ働きたいとは思わない　　→問8へ


「4.」 を選ばれた方は 問8へ、それ以外を選ばれた方は 問7-2へお進みください。

問7-2（１）　働き始めたいと思うタイミングについて、あてはまるもの1つに○をつけてください。
	1.
	一番下の子どもの年齢が3歳から6歳のとき
	3.
	子どもの年齢に関係なく働く環境が整ったとき

	2.
	一番下の子どもが小学生になったとき
	4.
	特に決めていない、わからない



問7-2（２）　問7-2（１）で「３.」と回答された方にお聞きします。具体的にどのような環境や条件等が整えば働いてみたいと思うかについて、自由にご記入ください。
	












問7-3　就職先を選ぶ際に決め手となることについて、あてはまるものすべてに○をつけてください。
	1.
	給与
	9.
	残業が少ない

	2.
	職場の雰囲気や人間関係の良さ
	10.
	施設の理念や方針

	3.
	勤務時間、勤務日数
	11.
	福利厚生

	4.
	休暇の取りやすさ
	12.
	保育士、幼稚園教諭や保育教諭としてのキャリアアップができそう

	5.
	通勤時間、通勤のしやすさ
	13.
	研修体制

	6.
	仕事の内容
	14.
	その他　　（具体的に：　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

	7.
	正規職員での採用
	15.
	特にない

	8.
	結婚や出産・子育てに対する協力体制がある
	
	



問7-4　希望する雇用形態について、あてはまるもの1つに○をつけてください。
	1.
	正規職員（社員）　　→問7-6へ
	5.
	その他　（　　　　　　　　　　）→問7-6へ

	2.
	有期契約職員（社員）・非常勤嘱託職員（社員）
	2～4の方は
問7-5へ

	

	3.
	派遣社員
	
	

	4.
	パート・アルバイト
	
	



問7-5　問7-4で「2.」～「4.」に○をつけた方にお聞きします。非正規職員を選ばれた理由について、あてはまるものすべてに○をつけてください。
	1.
	自分に都合のよい時間で働きやすいため
	7.
	組織にしばられたくないため

	2.
	正規職員として働くことができる就職先がないため
	8.
	将来正規職員になるため

	3.
	保護者対応など責任の重い仕事をしたくないため
	9.
	面接などの手続きが比較的簡易であるため

	4.
	勤務時間や勤務日数が短いため
	10.
	その他　　（具体的に：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

	5.
	辞めたいときに辞めやすいため
	11.
	特になし

	6
	非正規職員で経験を積むため
	
	



問7-6　保育所・幼稚園・幼保連携型認定こども園などに再就職するにあたって不安となることについて、あてはまるものすべてに○をつけてください。
	1.
	自宅近くで就職先を見つけること
	7.
	給与や福利厚生などの勤務条件

	2.
	自分の子どもの預け先
	8.
	体力的な面でついていけるのか心配であること

	3.
	子育てのため早朝や夜間に勤務できないこと
	9.
	精神的な面でついていけるのか心配であること

	4.
	子どもの病気などのため急に帰ることがあること
	10.
	その他　　（具体的に：　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

	5.
	今の保育・教育環境に適応する知識や技術の不足
	11.
	特になし

	6.
	社会人として必要な教養やマナーの不足
	
	







問7-7　保育所・幼稚園・幼保連携型認定こども園などに再就職するにあたって、有効と考える支援について、あてはまるものを3つまで〇をつけてください。
	1.
	潜在的な有資格者向けの就職説明会
	10.
	事業者・施設の運営の詳細な情報提供

	2.
	就職フェア・マッチングサービス
	11.
	今の保育・教育環境に適応するための研修会

	3.
	ハローワークと保育所・幼稚園・幼保連携型認定こども園などとの連携強化
	12.
	社会人として必要な教養やマナーを学ぶ研修会

	4.
	離職した職場からの支援・情報提供
	13.
	潜在的な有資格者のための職場体験

	5.
	卒業した養成機関からの支援・情報提供
	14.
	労働負担の軽減

	6.
	保育士の子どもを優先的に預かる保育制度
	15.
	従事者への相談・教育などの体制

	7
	給与等の処遇改善
	16
	その他　（具体的に：　　　　　　　　　　　　　　　　　）　

	8
	産休・育休・時短・年休等の子育てとの両立支援
	17
	特になし　　　　　

	9
	正規職員として採用
	
	



問8　すべての方にお聞きします。

問8-1　大阪府の取り組みで知っているものすべてに○をつけてください。
	1.
	大阪府保育士・保育所支援センター
	3
	保育士の未就学児の保育料一部貸付

	2.
	就職準備金貸付
	4.
	研修の開催



問8-2　大阪府保育士・保育所支援センターの取り組みで知っているものすべてに○をつけてください。　
	1.
	保育士への相談支援
	4.
	保育所等職場体験

	2.
	就職あっせん
	5.
	保育施設見学

	3.
	潜在保育士向けセミナー
	.
	



問8-3　児童相談所や市区町村等における相談支援等の質の向上を図る観点から、令和６年度より、新たな公的資格である「こども家庭ソーシャルワーカー」が創設されますが、本資格について、あてはまるもの1つに○をつけてください。
	1.
	大変興味がある
	4.
	あまり興味がない

	2.
3.
	興味がある
どちらでもない
	5.
	興味がない



問8-4　一度離職した保育士・幼稚園教諭・保育教諭や、子育て中に受験して保育士資格を取得した人が、保育所・幼稚園・幼保連携型認定こども園で働くために、施設で取り組んでほしいことについて、自由にご記入ください。
	





問8-5　一度離職した保育士・幼稚園教諭・保育教諭や、子育て中に受験して保育士資格を取得した人が、保育所・幼稚園・幼保連携型認定こども園に就職するために必要な行政等の支援について、自由にご記入ください。
	






質問は以上です。 ご協力ありがとうございました。
同封の返送用封筒で、　月　日（　）までにご投函ください。（切手は不要です。）
- 1 -

- 7 -

