
受験者数
受験率
（％）

合格者数
合格率
(%）

補欠
登録者数

獣医師職 R5.6.18（日） R5.7.10（月） ５名程度 22 20 90.9% 10 50.0% 2 2.0

電話交換手職 R5.10.22（日） R5.11.9（木） １～３名程度 9 7 77.8% 1 14.3% 1 7.0

医師職（公衆衛生） R5.12.11（月）R5.12.27（水） １～３名程度 1 1 100.0% 1 100.0% 0 1.0

受験者数
受験率
（％）

合格者数
合格率
(%）

受験者数
受験率
（％）

合格者数
補欠
登録者数

社会福祉職 R5.6.18（日） R5.7.12（水）
R5.8.15（火）
R5.8.16（水）
R5.8.17（木）

R5.9.8（金） ６０名程度 150 135 90.0% 104 77.0% 86 82.7% 63 0 2.1

心理職 R5.6.18（日） R5.8.4（金） R5.8.23（水） R5.9.8（金） １５名程度 72 59 81.9% 43 72.9% 36 83.7% 18 4 3.3

薬学職 R5.6.18（日） R5.7.28（金） R5.8.18（金） R5.9.8（金） １～３名程度 39 30 76.9% 14 46.7% 11 78.6% 3 2 10.0

保健師職 R5.6.18（日） R5.7.28（金） R5.8.25（金） R5.9.8（金） １０名程度 68 59 86.8% 42 71.2% 40 95.2% 6 3 9.8

栄養士職 R5.6.18（日） R5.8.4（金） R5.8.18（金） R5.9.8（金） １～３名程度 75 50 66.7% 16 32.0% 12 75.0% 3 1 16.7

職業訓練指導員職 R5.6.18（日） R5.8.4（金） R5.8.24（木） R5.9.8（金） １５名程度 31 25 80.6% 14 56.0% 14 100.0% 6 1 4.2

児童自立支援専門員職 R5.9.10（日） R5.10.6（金） R5.10.20（金） R5.11.15（水） １名から３名 3 3 100.0% 2 66.7% 2 100.0% 2 0 1.5

児童生活支援員職 R5.9.10（日） R5.10.6（金） R5.10.20（金） R5.11.15（水） １名から３名 6 5 83.3% 2 40.0% 2 100.0% 2 0 2.5

守衛 R5.10.22（日）R5.11.10（金）
R5.11.21（火）
R5.11.22（水）

R5.12.8（水） １名から３名 60 42 70.0% 12 28.6% 10 83.3% 1 1 42.0

土木建設員 R5.10.22（日）R5.11.10（金）
R5.11.21（火）
R5.11.22（水）

R5.12.8（水） １０名程度 103 77 74.8% 49 63.6% 46 93.9% 10 5 7.7

社会福祉職 R5.12.10（日） R6.1.12（金） R6.1.29（月） R6.2.9（金） ２０名程度 64 50 78.1% 42 84.0% 34 81.0% 21 0 2.4

船員職（機関士） R5.12.10（日） R6.1.12（金） R6.1.29（月） R6.2.9（金） １～３名程度 4 4 100.0% 3 75.0% 3 100.0% 2 1 2.0

船員職（航海士） R5.12.10（日） R6.1.12（金） R6.1.29（月） R6.2.9（金） １～３名程度 9 8 88.9% 4 50.0% 4 100.0% 1 1 8.0

令和５年度大阪府職員採用選考実施状況

２次選考

競争倍率

選考

競争倍率

職  種 １次選考 １次合否 ２次選考 最終合否 募集人員 申込者数

１次選考

職  種 選考 最終合否
募集人員

(受験案内掲
載)

申込者数



受験者数
受験率
（％）

合格者数
合格率
(%）

受験者数
受験率
（％）

合格者数

特定
スマートシティ戦略部副理事
（ＣＩＯ補佐官）

書類選考
個別面接

R5.7.5（水） R5.7.13（木） R5.7.20（木） 1名 5 5 100.0% 3 60.0% 3 100.0% 1 5.0

一般
スマートシティ戦略部戦略推進室
参事
（プロジェクトマネージャー）

書類選考
個別面接

R5.7.5（水） R5.7.13（木） R5.7.20（木） 1名 6 6 100.0% 3 50.0% 3 100.0% 1 6.0

受験者数
受験率
（％）

合格者数
合格率
(%）

一般 医師職（産業医）
書類選考
個別面接

R6.2.9（金） １名 1 1 100.0% 1 100.0% 1.0

競争倍率申込者数

選考

種別 職種 選考 合否 募集人員

２次選考

競争倍率

令和５年度大阪府任期付職員採用選考実施状況

種別 職  種 １次選考 １次合否 ２次選考 2次合否 募集人員 申込者数

１次選考



受験
者数

受験率
（％）

合格
者数

合格率
（％）

受験
者数

受験率
（％）

合格
者数

合格率
（％）

受験
者数

受験率
（％）

合格
者数

補欠
登録
者数

事務職
R5.

9.24
（日）

R5.
10.11
（水）

R5.
10.31
（火）

R5.
11.15
（水）

R5.
12.1
（金）

R5.
12.8
（金）

1から３名 117 62 53.0% 39 62.9% 35 89.7% 18 51.4% 16 88.9% 5 0 12.4

１次選考 ２次選考 ３次選考

競争
倍率

令和５年度　障がい者を対象とした大阪府職員採用選考実施状況

職  種
１次
選考

１次
合否

２次
選考

２次
合否

３次
選考

最終
合否

募集
人員

申込
者数



受験者数
受験率
（％）

合格者数
合格率
(%）

受験者数
受験率
（％）

合格者数

知的障がい者

R5.6.27（火）
から

R5.7.7（金）
のうち２日間

10名程度 23 22 95.7% 16 72.7% 16 100.0% 15 1.5

精神障がい者

R5.7.11（火）
から

R5.7.20（木）
のうち２日間

1名から3名 30 25 83.3% 10 40.0% 9 90.0% 2 12.5

令和５年度知的障がい者・精神障がい者を対象とした
大阪府非常勤作業員採用選考実施状況

試験区分 １次選考 １次合否 最終選考 最終合否 募集人員

１次選考 最終選考

R5.6.8(木) R4.6.21(水) R5.8.4(金)

申込者数 競争倍率


