
Ⅰ．最重点目標（成果測定指標）

成果測定指標
単
位 H30実績 R１目標

R１実績
（※１、４）

ウェイト
得点

（※２、４）
小計

（※３、４）

① 〇〇〇〇 〇〇 億円 450 500
300
（490）

45
0
（36）

0/45
（36/45）

【0％】
（【80％】）

② ▲▲▲ ▲▲ 回 90 100
80

(105)
10

0
（10）

③ ●●● ●●●● 人 9,000 10,000 11,000 15 15

④ ◇◇ ◇◇◇ ％ 19.8 20.0 18.0 15 0

⑤ ■■■■ ■■■ 千円 38 40
35

(41)
15

0
（15）

※１ 網掛けは目標達成項目。

※２ 目標値が前年度実績以上の場合、当該年度の実績値が目標値に到達しないときでも、達成状況に応じて加点を行う。

※３ 小計の【  】は得点率。

※４ （ ）は新型コロナウイルスの影響がなかったと仮定した場合の推計値。

0/30
（15/30）

【0％】
（【50％】）

指定出資法人名

Ⅱ．設立目的と事業内容の適合性（事業効果、業績、ＣＳ）

６．R１年度 経営目標の達成状況

15/25
（25/25）

【60％】
（【100％】）

Ⅲ．健全性・採算性（財務）、コスト抑制と経営資源の有効活用・自立性の向上（効率性）

戦略目標

≪指定出資法人評価報告書での記載例≫

※ 別 紙 ２



点数（合計）
※

役員業績
評価※

15

（76）

C

（B）

※ （ ）は新型コロナウイルスの影響がなかったと仮定した場合の推計値による点数（合計）及び役員業績評価

７．法人による評価結果

法人の総合的評価結果

・
・
・

≪指定出資法人評価報告書での記載例≫

※ 別 紙 ３



８．府の審査・評価の結果

９．「令和２年度大阪府行政経営の取組み」における方向性（令和２年２月）

指定出資法人名≪指定出資法人評価報告書での記載例≫ 

経営状況、事業の実施状況その他の事項に関する府の評価結果及び指導・助言

（評価）
・
・〇〇については、目標未達成となっているが、新型コロナウイルスの影響がなければ達成が
見込まれていたという点は努力が認められる。

（指導・助言）
・
・

審査の結果

※ 別 紙 ４


