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外部人材の積極的な活用とその課題


学校法人　愛泉学園　　　　
理事長・校長　重山　香苗

1． はじめに

2． 外部人材活用の必要性と目的

　　　「できない理由を見つけるより、できる工夫を考える」

3． 外部人材採用のポイントと教育体制の構築

　　　　実例「ダンス」
　　　　　・一線で活躍しているプロ
　　　　　・教育者としてのダンス講師
　　　　　　　・「心とダンス」
　　　　　　　・「英語とダンス」

4． 外部人材活用の効果

5． 今後の課題
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