
公立大学法人大阪府立大学役員報酬規程の改正概要

　

１．改定の理由

平成２１年６月期の役員の賞与について、人事院勧告及び大阪府の賞与の改定状況を踏まえ、所要の改正を行うものである。

２．改正の要点

　　・平成２１年６月に支給する賞与に関する特例措置

平成２１年６月期の役員の賞与の支給月数を0.15月分凍結する。

なお、凍結分に相当する賞与の取扱いは、本年秋に予定されている人事院勧告等を踏まえて決定する。

また、現在実施中の役員賞与の6月分の支給額の10％カットは、凍結後の賞与に対して引き続き実施する。

　（具体的実施内容）

	６月期

	1.60月→1.45月（▲0.15月）


３．施行時期

　　　平成２１年６月１日から施行する。
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