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毎月勤労統計調査は、大阪府内の常用労働者 5人以上の事業所約 17 万か所から約 2,000 か所（うち、 

常用労働者 30 人以上の事業所約 1,000 か所）を無作為に抽出し、賃金、労働時間、雇用の動きを毎月

調査しています。このたび、平成 22 年の年平均結果速報をとりまとめました。 

その概要は以下のとおりです。 

結果利用上の注意 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

１ 賃  金   －実質賃金 ４年ぶりの増加－  

（１）現金給与総額 

1 人平均月間現金給与総額は、事業所規模５人以上（以下「規模５人以上」という。）で 341,811 円、前年

比 0.5％の減少となった。 

（２）定期給与、特別給与  

現金給与総額を定期給与と特別給与に分けてみると、規模５人以上で定期給与が 280,629 円、前年比

1.4％減、特別給与が月額 61,182 円、前年に比べ 2,372 円の増加となった。 

（３）所定内給与、超過労働給与 

定期給与を所定内給与と超過労働給与に分けてみると、規模５人以上で所定内給与が 262,700円、

前年比 1.8％減、超過労働給与が 17,929 円、前年に比べ 1,024 円の増加となった。 

（４）実質賃金 

現金給与総額の指数（名目賃金指数）と消費者物価指数（持家の帰属家賃を除く総合指数・大阪市分） 

により算出した実質賃金指数は、規模５人以上で 96.5、前年比 0.7％の増加となった。（表 1-1） 

 

 

 

 

 

 

 

毎月勤労統計調査地方調査 平成２２年平均結果速報概要 
      

大阪府総務部統計課勤労･教育グループ 

統計トピックス 1 

・指数の基準年は平成 17 年である。（平成 17 年平均＝100） 

・事業所規模 30 人以上の第一種事業所は、２～３年毎に調査対象事業所の抽出替えを行っており、平成 21 年 1 月分調査

で抽出替えを実施した。この抽出替えにより生じた新旧調査結果のギャップの影響を排除し、時系列比較が可能となる

ように、賃金指数及び労働時間指数は、平成 19 年 2月分から平成 20 年 12 月分まで、常用雇用指数は、平成 16 年 2月

分から平成 20 年 12 月分まで遡って改訂した。 

・増減率は、上記のとおり指数をギャップ修正した後、再計算した。実数は過去に遡った改訂をしていない。 

・実質賃金指数＝名目賃金指数÷消費者物価指数×100 

・平成 22 年 1 月分月報から、日本標準産業分類（平成 19 年 11 月改定）に基づき表章している。 

 新産業分類による集計においては、基準年である平成 17 年平均結果を含めて既公表指数の再集計は行っていないため、

指数の接続は、厚生労働省の Web ページ（http://www.mhlw.go.jp/toukei/list/dl/maikin-hyosyo.pdf）を参照のこと。

・統計表中の符号「X」は、事業所数が少ないため秘匿したものである。 
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２ 労働時間   －所定外労働時間 ２年ぶりの増加－ 

（１）総実労働時間 

1 人平均月間総実労働時間は、規模５人以上で 145.4 時間、前年比は 0.9％の増加となった。 

（２）所定内労働時間、所定外労働時間 

総実労働時間を所定内労働時間と所定外労働時間に分けてみると、所定内労働時間は、規模５人以

上で 136.2 時間、前年比 0.5％の増加となった。 

所定外労働時間は、規模５人以上では 9.2 時間、前年比 7.2％の増加となった。 

また、「製造業」の所定外労働時間では、規模５人以上で 10.7 時間、前年比 18.6％の増加となった。 

（表 2-1） 
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 ３ 雇  用   －常用雇用指数 ２年連続の減少－  

 常用雇用の動きをみると、規模５人以上で常用雇用指数 98.9、前年比 0.6％減となり 2 年連続の減少と

なった。 (表 3-1) 
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４ 就業形態別賃金、労働時間及び雇用  

 就業形態別（一般労働者とパートタイム労働者）にみると、現金給与総額は、規模５人以上で一般 

労働者が 433,040 円、パートタイム労働者が 98,074 円となった。 

 一方、総実労働時間は、規模5人以上で一般労働者が165.1時間、パートタイム労働者が92.9時間とな 

った。 

 また、常用労働者数は、規模５人以上で一般労働者が 2,226,835 人、パートタイム労働者が 834,664 人と 

なった。（表 4-1，4-2） 

 

５ 全国平均との比較  

（１）賃金 

大阪府の 1人平均月間現金給与総額（調査産業計、規模５人以上）は 341,811 円、前年比 0.5％減と 

なり、全国平均（317,321 円、前年比 0.6％増）に比べ、実額では 24,490 円上回り、前年比で 1.1 ポイント

下回った。 

大阪府の実質賃金（調査産業計、規模５人以上）は指数 96.5、前年比 0.7％増で、全国平均（指数 

96.0、前年比 1.5％増）に比べ、前年比で 0.8 ポイント下回った。 

   （２）労働時間 

大阪府の1人平均月間総実労働時間（調査産業計、規模５人以上）は145.4時間（年間1,744.8時間） 

となり、全国平均 146.2 時間（年間 1,754.4 時間）に比べ 0.8 時間（年間 9.6 時間）下回った。 

（３）雇用 

大阪府の常用雇用（調査産業計、規模５人以上）は指数 98.9、前年比 0.6％減となり、全国平均（指数 

104.2、前年比 0.3％増）に比べ、前年比で 0.9 ポイント下回った。（表 5） 

 

 

 

 

  表1-1    1人平均月間現金給与額（調査産業計） ［規模5人以上］
（単位：円、％）

超過労働給与

 実 額 前年比  実 額 前年比  実 額 前年比 実 額 指 数 前年比

平成 18 年 363,017 0.4 293,014 △ 0.3 272,975 △ 0.5 20,039 70,003 100.4 0.4
19 355,529 △ 0.6 289,260 0.1 270,216 0.4 19,044 66,269 99.8 △ 0.6
20 353,783 0.1 286,957 △ 0.2 267,979 △ 0.2 18,978 66,826 98.9 △ 0.9
21 343,383 △ 3.8 284,573 △ 1.7 267,668 △ 1.0 16,905 58,810 95.8 △ 3.1
22 341,811 △ 0.5 280,629 △ 1.4 262,700 △ 1.8 17,929 61,182 96.5 0.7

  表1-2    1人平均月間現金給与額（調査産業計） ［規模30人以上］
（単位：円、％）

超過労働給与

 実 額 前年比  実 額 前年比  実 額 前年比 実 額 指 数 前年比

平成 18 年 422,150 1.4 329,154 0.2 301,258 0.0 27,896 92,996 101.4 1.4
19 409,640 △ 1.1 320,852 △ 0.7 295,236 △ 0.1 25,616 88,788 100.3 △ 1.1
20 403,084 △ 0.8 315,040 △ 0.8 289,937 △ 0.9 25,103 88,044 98.5 △ 1.8
21 395,029 △ 3.2 315,997 △ 1.1 293,156 △ 0.2 22,841 79,032 96.0 △ 2.5
22 397,445 0.5 313,268 △ 0.8 289,320 △ 1.3 23,948 84,177 97.7 1.8

現金給与総額
年

特別給与

特別給与
実質賃金指数

年
現金給与総額 定期給与 所定内給与 実質賃金指数

所定内給与定期給与
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  表2-1    1人平均月間実労働時間 ［規模5人以上］
（単位：時間、％）

 実 数 前年比  実 数 前年比  実 数 前年比  実 数 前年比  実 数 前年比  実 数

平成 18 年 150.2 0.2 140.3 0.0 9.9 1.7 163.0 0.4 149.7 △ 0.5 13.3 11.6
19 149.3 0.9 139.1 0.3 10.2 8.8 163.4 0.3 150.2 0.1 13.2 3.0
20 148.1 △ 0.6 137.8 △ 0.6 10.3 0.7 161.9 △ 1.0 149.2 △ 0.9 12.7 △ 2.3
21 144.1 △ 3.0 135.5 △ 2.1 8.6 △ 16.0 151.9 △ 5.9 142.9 △ 3.9 9.0 △ 30.0
22 145.4 0.9 136.2 0.5 9.2 7.2 157.2 3.4 146.5 2.5 10.7 18.6

  表2-2    1人平均月間実労働時間 ［規模30人以上］
（単位：時間、％）

 実 数 前年比  実 数 前年比  実 数 前年比  実 数 前年比  実 数 前年比  実 数 前年比

平成 18 年 153.7 0.0 141.3 0.0 12.4 0.8 163.8 0.7 148.0 △ 0.1 15.8 9.6
19 151.0 0.5 138.8 0.1 12.2 5.0 163.9 0.2 148.4 △ 0.2 15.5 3.3
20 150.5 0.0 138.3 0.1 12.2 △ 1.0 162.5 △ 1.1 147.4 △ 1.1 15.1 △ 1.0
21 147.0 △ 2.9 136.5 △ 2.0 10.5 △ 13.1 153.4 △ 5.3 142.0 △ 3.1 11.4 △ 26.3
22 148.6 1.1 137.7 0.9 10.9 4.3 158.8 3.6 145.9 2.8 12.9 13.4

所定外労働時間

年
調査産業計

総実労働時間 所定内労働時間 所定外労働時間

年
調査産業計

総実労働時間 所定内労働時間

製造業
総実労働時間 所定内労働時間 所定外労働時間

製造業

前年比

総実労働時間 所定外労働時間所定内労働時間

 

 

 

表３－１　産業大分類別常用雇用指数（本月末労働者数、年別） ［規模５人以上］
（指数：平成17年平均＝100、前年比:％）

平成18年平均 平成19年平均 平成20年平均 平成21年平均 平成22年平均
前年比 前年比 前年比 前年比 前年比

調 査 産 業 計 100.0 0.0 99.9 △0.1 100.6 0.7 99.5 △ 1.1 98.9 △ 0.6
建 設 業 100.1 0.1 98.0 △2.1 98.0 0.0 96.6 △ 1.4 94.6 △ 2.1
製 造 業 100.8 0.8 101.3 0.5 102.9 1.6 100.2 △ 2.6 96.7 △ 3.5
電気・ガス・熱供給・水道業 86.1 △13.9 97.6 13.3 108.1 10.7 105.6 △ 2.3 105.8 0.2
情 報 通 信 業 94.5 △5.5 93.7 △0.8 93.6 △ 0.1 92.1 △ 1.6 90.4 △ 1.8
運 輸 業 ， 郵 便 業 97.3 △2.7 93.9 △3.5 94.2 0.3 94.5 0.3 95.2 0.7
卸 売 業 ， 小 売 業 98.1 △1.9 99.6 1.5 99.5 △ 0.1 99.8 0.3 96.5 △ 3.3
金 融 業 ， 保 険 業 101.0 1.0 99.4 △1.6 102.0 2.6 104.7 2.6 102.7 △ 1.9
教 育 ， 学 習 支 援 業 100.3 0.3 101.5 1.2 101.1 △ 0.4 100.0 △ 1.1 100.3 0.3
医 療 ， 福 祉 100.5 0.5 100.9 0.4 102.9 2.0 106.3 3.3 111.5 4.9
複 合 サ ー ビ ス 事 業 104.4 4.4 97.2 △6.9 97.4 0.2 X X 111.9 X

表３－２　産業大分類別常用雇用指数（本月末労働者数、年別） ［規模３０人以上］
 （指数：平成17年平均＝100、前年比:％）

平成18年平均 平成19年平均 平成20年平均 平成21年平均 平成22年平均
前年比 前年比 前年比 前年比 前年比

調 査 産 業 計 98.8 △1.2 97.3 △1.5 97.7 0.4 96.3 △ 1.4 94.9 △ 1.5
建 設 業 94.2 △5.8 89.5 △5.0 88.9 △ 0.7 86.1 △ 3.1 81.1 △ 5.8
製 造 業 100.4 0.4 99.3 △1.1 101.9 2.6 99.2 △ 2.6 94.8 △ 4.4
電気・ガス・熱供給・水道業 98.0 △2.0 97.1 △0.9 95.1 △ 2.1 92.9 △ 2.3 90.3 △ 2.8
情 報 通 信 業 92.0 △8.0 86.6 △5.9 85.9 △ 0.8 85.1 △ 0.9 83.5 △ 1.9
運 輸 業 ， 郵 便 業 97.0 △3.0 93.3 △3.8 92.6 △ 0.7 92.5 △ 0.1 91.4 △ 1.2
卸 売 業 ， 小 売 業 96.5 △3.5 96.7 0.2 97.5 0.8 98.5 1.0 95.3 △ 3.2
金 融 業 ， 保 険 業 101.3 1.3 99.8 △1.5 98.5 △ 1.3 98.9 0.4 95.3 △ 3.6
教 育 ， 学 習 支 援 業 100.8 0.8 100.8 0.0 101.2 0.4 101.8 0.6 100.7 △ 1.1
医 療 ， 福 祉 98.8 △1.2 97.5 △1.3 100.0 2.6 104.6 4.6 111.1 6.2
複 合 サ ー ビ ス 事 業 105.8 5.7 93.3 △11.7 91.9 △ 1.5 X X 112.3 X
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表４－１　就業形態別賃金、労働時間、雇用（一般労働者、年別） ［規模５人以上］
（単位：円、時間、日、人）

現金給与総額 総実労働時間 出勤日数 常用労働者数 現金給与総額 総実労働時間 出勤日数 常用労働者数

調 査 産 業 計 428,675 162.5 19.9 2,287,475 433,040 165.1 20.1 2,226,835
製 造 業 414,775 158.2 19.1 614,621 423,352 164.2 19.7 580,661
卸 売 ・ 小 売 業 418,673 162.4 20.4 444,386 424,859 163.1 20.4 422,306
医 療 、 福 祉 397,434 153.4 20.0 176,201 390,886 153.7 20.1 181,610

表４－２　就業形態別賃金、労働時間、雇用（パートタイム労働者、年別） ［規模５人以上］
（単位：円、時間、日、人）

現金給与総額 総実労働時間 出勤日数 常用労働者数 現金給与総額 総実労働時間 出勤日数 常用労働者数

調 査 産 業 計 96,604 90.7 16.0 791,164 98,074 92.9 15.9 834,664
製 造 業 121,133 117.4 17.7 111,298 124,374 123.3 18.2 120,021
卸 売 ・ 小 売 業 92,060 96.0 17.4 215,334 88,652 91.6 16.5 215,416
医 療 、 福 祉 108,467 73.0 14.2 72,742 110,642 73.8 14.6 79,346

表４－３　就業形態別賃金、労働時間、雇用（一般労働者、年別） ［規模３０人以上］
（単位：円、時間、日、人）

現金給与総額 総実労働時間 出勤日数 常用労働者数 現金給与総額 総実労働時間 出勤日数 常用労働者数

調 査 産 業 計 467,170 159.3 19.4 1,411,659 475,405 162.1 19.7 1,370,384
製 造 業 457,653 156.6 18.6 402,900 469,602 162.4 19.2 376,837
卸 売 ・ 小 売 業 450,020 158.6 19.9 252,582 458,083 159.7 20.0 240,580
医 療 、 福 祉 422,156 151.3 19.8 124,066 415,659 151.6 19.9 133,858

表４－４　就業形態別賃金、労働時間、雇用（パートタイム労働者、年別） ［規模３０人以上］
（単位：円、時間、日、人）

現金給与総額 総実労働時間 出勤日数 常用労働者数 現金給与総額 総実労働時間 出勤日数 常用労働者数

調 査 産 業 計 109,734 97.8 16.5 357,383 110,892 99.4 16.6 373,125
製 造 業 138,085 127.9 18.1 51,402 143,353 135.2 18.5 57,434
卸 売 ・ 小 売 業 101,783 104.9 18.8 97,343 102,838 103.4 18.5 97,838
医 療 、 福 祉 142,431 74.4 12.5 26,112 144,290 73.1 12.8 25,546

平成21年平均 平成22年平均
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  産                  業   

   産                  業  

平成21年平均 平成22年平均

平成21年平均 平成22年平均

平成21年平均 平成22年平均

 
 

 

表５　全国平均との比較 　　　　［規模５人以上］
（単位：円、時間、指数：平成17年平均＝100、前年比:％）

実額 前年比 指数 前年比 実数 前年比 指数 前年比
平成 18 年 363,017 0.4 100.4 0.4 150.2 0.2 100.0 0.0

19 355,529 △ 0.6 99.8 △ 0.6 149.3 0.9 99.9 △ 0.1
20 353,783 0.1 98.9 △ 0.9 148.1 △ 0.6 100.6 0.7
21 343,383 △ 3.8 95.8 △ 3.1 144.1 △ 3.0 99.5 △ 1.1
22 341,811 △ 0.5 96.5 0.7 145.4 0.9 98.9 △ 0.6

実額 前年比 指数 前年比 実数 前年比 指数 前年比
平成 18 年 335,774 0.3 99.9 △ 0.1 150.9 0.5 100.6 0.6

19 330,313 △ 1.0 98.8 △ 1.1 150.7 △ 0.7 102.2 1.6
20 331,300 △ 0.3 97.0 △ 1.8 149.3 △ 1.2 103.7 1.5
21 315,294 △ 3.8 94.6 △ 2.5 144.4 △ 2.9 103.9 0.2
22 317,321 0.6 96.0 1.5 146.2 1.4 104.2 0.3

全    国

区分
現金給与総額 実質賃金 総実労働時間 雇用指数

総実労働時間 雇用指数

大 阪 府

区分
現金給与総額 実質賃金

 
資料出所：厚生労働省大臣官房統計情報部雇用統計課 


