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大阪府では、【ダイバーシティ×企業の成長】をテーマに、企業向けセミナーを実施して

います。 

 今回のセミナーでは、障がい者雇用の現状をお伝えするとともに、精神・発達障がい者の

基礎知識や採用・就労・定着に向けたポイントを府内中小企業の事例紹介を交えながらお伝

えします。 

 

 

【日時】令和５年 12 月 12 日(火)15:00～16:30  

 

【場所】ZOOM（ウェビナー形式） 

 

【対象】大阪府内に本社又は事業所のある企業 

 

【内容】○講演「精神・発達障がい者の特性理解 ～採用・定着に向けて～」 

    （登壇：株式会社エンカレッジ 代表取締役社長 窪 貴志 氏） 

     ・精神・発達障がい者の基礎知識 

     ・精神・発達障がい者の採用時のポイント 

     ・精神・発達障がい者の特性による業務の切り出し方 

     ・共に働く職場環境のポイント ～定着率向上に向けて～ 

    〇企業事例紹介 グローバルコミュニティ株式会社 

    （登壇：グローバルコミュニティ株式会社 柳川 まゆら 氏） 

     ・障がい者の採用方針 ～入社までのフロー～ 

     ・精神・発達障がい者が活躍する職場環境づくり 

     ・障がい者定着の秘訣とは 



 

【参加費】無料  

 

【定員】50社 

 

【申込】https://osaka-diversity.com/company/seminar/20231212 より申込 

【申込期限】令和５年 12月 11 日(月)まで 

 

【お問合せ】「持続可能な大阪の成長を支えるダイバーシティ推進事業」 

      運営事務局（株式会社パソナ） 

      電話 06-7636-6060（受付 午前９時から午後５時 30分まで。土曜日・日曜

日・祝日除く） 

      メール osaka-diversity@pasona.co.jp 

 

 

 

============================== 

★大阪府障がい者サポートカンパニーのＨＰでは、優良企業様の障がい者雇用に関する取

り組みや本誌のバックナンバーをご紹介しています。障がい者雇用の参考に是非ご覧くだ

さい。 

【 URL 】 http://www.pref.osaka.lg.jp/keikakusuishin/syuuroushien/syougaisyasapo-

tokan.html 

----------------------------- 

◆ 編集発行 大阪府障がい者サポートカンパニー事務局 

  大阪府福祉部障がい福祉室自立支援課就労・IT 支援グループ 

  大阪市中央区大手前３丁目２番１２号 大阪府庁別館１階 

  06-6944-9178 

https://osaka-diversity.com/company/seminar/20231212
mailto:osaka-diversity@pasona.co.jp
http://www.pref.osaka.lg.jp/keikakusuishin/syuuroushien/syougaisyasapo-tokan.html
http://www.pref.osaka.lg.jp/keikakusuishin/syuuroushien/syougaisyasapo-tokan.html

